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Asociatia Nationala a Bibliotecarilor
si Bibliotecilor Publice din Romania
tdentitates Mbhotecar e profesionits

Biblioteca Judeteana , Duiliu Zamfirescu” Vrancea
MULTIPREMIATA la nivel national, 2021

in anul 2022, Filiala ANBPR Vrancea, prezenta la Conferinta anuala a Asociatiei
Nationale a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Romaéania intitulata ,Biblioteca
publica, promotor al educatiei adultilor si partener strategic in dezvoltarea
durabila, cu impact decisiv in comunitate”, a fost premiata pentru activitatea
profesionala desfasurata in anul 2021, obtinand trei premii.

La nivel national, Biblioteca Judeteana ,Duiliu Zamfirescu" Vrancea a fost onorata
sa fie nominalizata si sa obtina trei premii din totalul celor sapte, astfel:

1. Premiul ,TRAIAN BRAD" pentru merite deosebite in biblioteconomie in
intreaga activitate

2. Premiul ,BIBLIOTECARUL ANULUI"

3. Premiul ,CEA MAI BUNA LUCRARE DE SPECIALITATE"

Asociata Naorals & Bnlotecaeor ¢
Bibbotocior Publics din Romania
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BBUOTECA JUTETERMA
- -y

Mesajul E.S. loan-Aurel Pop, Presedintele Academiei Romane,
adresat cititorilor din Vrancea,
la invitatia Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea,
cu prilejul Zilei Nationale a Lecturii

Bomey Un elogiu adus cartii si lecturii

Felicitdm Biblioteca Judeteana ,Duiliu Zamfirescu" — Vrancea pentru organizarea Zilei
nationale a lecturii, prilej de indemnuri insistente pentru refacerea cultului cartii, pentru reluarea
bunului obicei al cititului, pentru dobandirea intelepciunii acumulate in textele vechi.
Cartea este un obiect de mare finete, care cuprinde in paginile sale intregi universuri, asa cum
se invarte si in propriul sau univers. Azi, calculatorul, cu toate variantele sale naucitor de noi si
de perisabile, pare sa copleseasca si sa domine cartea clasica, citita la lumina veiozei sau
conspectata cu grija la birou (vechiul secretaire). $i chiar daca purtam acum cu noi biblioteci
intregi, pe tablete si ipad-uri (iphon-uri) cantarind cateva zeci de grame, avem nostalgia carii
vil, palpabile, cu foi care se rasfoiesc real si nu virtual.
Continuam inca sa cumparam $i sa citim aceste carfi vetuste, gandind la marea lor glorie si la
binefacerea lor pentru omenire.
Cartea pare la zenit, dar, inainte de a fi drastici, se cuvine sa asteptam macar alte cinci secole,
spre a compara destinul noilor tehnici cu destinul magistral al cartil.
Putem spune despre carte ceea ce, asa de inspirat, s-a spus candva despre Eminescu: ,Ape
vor seca din albie, si peste locul ingroparii sale va rasari padure sau cetate, si cate o steava
vesteji pe cer in departari®, pana cand — parafrazandu-l pe George Calinescu — un alt crin de
téria parfumurilor cartii sa se ridice in lumea spiritului.

Deocamdata, cartea, ca si Eminescu, troneaza, ne descanta si ne incanta sub orice forma,
definindu-ne esenta de  trestii ganditoare” (Blaise Pascal). Sa ne bucuram, asadar
(Gaudeamus igitur) in tristetea noastra, sa nu ne gandim la scurtimea vietii (De brevitate vitae)
pamantesti, ci la eternitatea cuvantului scris.

Academician loan-Aurel Pop,
Presedintele Academiei Roméane




INTRODUCERE

Tn temeiul prevederilor Codului administrativ al Romaniei, aprobat prin OUG 57/2019,
si In temeiul prevederilor Legii bibliotecilor nr. 334/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, Biblioteca Judeteani ,,Duiliu Zamfirescu” Focsani - VVrancea este o biblioteca
de drept public de tip enciclopedic, de rang judetean, si functioneazia in subordinea
Consiliului Judetean Vrancea, pe baza regulamentelor proprii aprobate de acesta.
Finantarea Bibliotecii Judetene ”Duiliu Zamfirescu” Focsani - VVrancea se realizeaza, conform
legii, din subventii din bugetul de stat, prin bugetul Consiliului Judetean Vrancea. Biblioteca
Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea face parte, alaturi de celelalte biblioteci judetene,
din sistemul national de biblioteci.

Biblioteca este o institutie de cultura care si-a propus, de la an la an, imbunatatirea si
diversificarea serviciilor oferite comunitatii. In anul 2022, alaturi de serviciile sale traditionale,
de imprumut de carte la sala de lectura si la domiciliu, oferite cetatenilor comunitatii vrancene,
Biblioteca ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea a venit in intdimpinarea nevoilor comunitatii, oferind
o gama larga de oportunitati de dezvoltare personald, educationald si profesionald: cursuri,
cluburi, ateliere si proiecte, atat in calitate de organizator, cat si de colaborator cu alte
organizatii si institutii cultural-educative.

Biblioteca Judeteana ,Duiliu Zamfirescu” Vrancea este cea mai mare structurda
infodocumentara a judetului, fiind totodatad singura bibliotecd publicd a municipiului Focsani.
Ea are misiune, functii si atribugii clar definite de Legea bibliotecilor nr. 334/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare. Structura socio-profesionala a populatiei din mediul in
care biblioteca 1si desfasoara activitatea este complexa si diversificata. Ca institutie de cultura,
biblioteca evolueaza alaturi de alte institutii si organizatii de profil: muzee, institutii de
spectacol, cinematografe, ong-uri, arhive. Biblioteca transcende limitele acestui tip de institutii,
pentru cd, asa cum o defineste legea specifica, ea este o structura infodocumentara, cu o oferta
de colectii de tip enciclopedic, de produse si servicii ce se adreseaza Intregii comunitafi.

Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, parte a sistemului national de
biblioteci, este institutia publicad infodocumentari de rang judetean, specializata in
stocarea informatiei de tip enciclopedic pe toate tipurile de suport si in difuzarea acesteia,
conform legii si a regulamentelor proprii, citre orice categorie de public. Asigura accesul
gratuit si nediscriminatoriu la informatie, stimuleaza curiozitatea intelectuald, creativitatea si

competitia, contribuie la educatia si formarea continud a membrilor comunitatii vrancene. Prin



garantarea dreptului la cunoastere, Biblioteca Judeteana promoveaza principiile
democratiei, schimbul de idei si de valori culturale, favorizind egalitatea sanselor si
includerea sociala.

Tn anul 2022, institutia noastra, aflati si ea intr-un proces permanent de schimbare si
de adaptare la realitatile socio-culturale continue ale societatii informationale, a realizat
diferite activitati biblio-culturale, cu adresabilitate larga, avand drept centru de greutate,
Targul de carte, aflat la a XV1-a editie.

Majoritatea activitatilor desfasurate de institutia noastra in anul 2022 au fost organizate
sub egida Anului Partenerilor si Colaboratorilor Bibliotecii in judetul Vrancea.

Ca institutie publicad de culturd, Biblioteca Judeteand ,,.Duiliu Zamfirescu” Vrancea se
defineste astfel:

® ca organizatie

- institutie publicd, infiintata in Focsani in anul 1912;

- institutie de drept public, cu personalitate juridica;

- institutie aflatd sub autoritatea Consiliului Judetean Vrancea;

- institutie care functioneaza pe baza regulamentelor proprii aprobate de autoritate;
- institutie care, conform legii, are ,,rol de importanta strategica”, fiind detinatoare
de informatii;

- structura infodocumentara a Sistemului National de Informare si Documentare;

e ca structurd organizationald de specialitate

- institutie specializata in atragerea, stocarea si prezervarea informatiei de orice
tip, pe toate tipurile de suport;

- institutie specializata n difuzarea reglementatd si nediscriminatorie a
informatiei din orice domeniu;

- institutie cu acces gratuit la informatie si servicii specifice;

- institutie producatoare de informatii;

- institutie avand rol de coordonare si consultanta pentru bibliotecile publice

din teritoriu;

e cu particularitati structurale
- functioneaza cu 15 compartimente, birouri si servicii;

- 5 sedii, din care:



- 3 cladiri de patrimoniu - zona centrald, din care 2 sunt reabilitate;
- Filiala Sud din municipiul Focsani - apartament, parter, Cartier Sud;
- ,Biblioteca de cartier” - PT 20 dezafectat - necesita proiect de

amenajare;

- 3 spatii verzi - utilizate de biblioteca pentru activitatile sale:

- ,Parcul 1007, din str. Maior Gh. Sava nr. 4, amenajat prin proiectul
Amenajarea peisajera a gradinii interioare,

- Parcul cu bust si gradina interioara de la Sediul Central;

- Parcul de joacd - Sectia pentru Copii si Tineret.

NOTA
Existenta spatiilor verzi, la toate sediile functionale, reprezintda un specific al Bibliotecii
noastre, in comparatie cu majoritatea bibliotecilor de rang judetean din tara, si, totodata, o

oportunitate pentru extinderea spatiilor destinate publicului, in perioada calda a anului.

Servicii oferite de Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea
Toate serviciile oferite de biblioteca sunt GRATUITE

- Imprumutul de carti si publicatii seriale la domiciliu si la sala de lectura;

- Imprumutul de carti si alte servicii de bibliotecd oferite extra muros cu diferite prilejuri;

- facilitarea accesului gratuit la carte diversa pentru alte institutii si pentru publicul larg,
in Programul ,,Biblioteca daruieste”;

- facilitarea accesului la carte in limba romand, pentru cetitenii romani din afara
granitelor;

- digitizarea, cu mijloace si personal propriu, a fondului de carte veche LOCALIA -
,Memoria locala on-line”. Acest proces se afla in curs de desfasurare, proiectul se
deruleaza utilizand resursele umane si tehnologia de care dispune biblioteca;

- completarea colectiilor de carte si dezvoltarea parteneriatului cu Biblioteca ,,B.P.
Hasdeu” - Filiala comuna ,,Stefan cel Mare” din Chisindu;

- acces la Internet la Salile multimedia;

- acces Wi-Fi la toate sectiile;

- acces on-line la catalogul bibliotecii (pentru verificarea titlurilor, a autorilor, numarului
de exemplare si a localizarii publicatiilor de interes pentru utilizatori)

www.bjvrancea.ro;



eliberarea gratuitd a cardurilor de intrare la biblioteca;

acces on-line la catalogul bibliotecii prin scanarea codului QR existent la toate sectiile
bibliotecii;

posibilitatea crearii on-line a contului de utilizator;

adaptare pe mediul on-line a serviciilor: promovarea lecturilor, recomandari si recenzii
de carti in mediul on-line;

Serviciul ,,Cartile vin acasa”;

Serviciul de returnare rapida care a fost extins la toate sediile bibliotecii;

Serviciul de imprumut colectiv de carte;

Serviciul ,,Biblioteca minoritdtilor”;

imprumutul de carti in format audio - Daisy pentru publicul cu deficiente de vedere;
Tmprumut interbibliotecar;

prelungiri telefonice pentru restituirea cargilor;

rezervari telefonice ale cartilor dorite;

sugestii de achizitie si comunicare cu utilizatorul prin serviciul on-line

cititori@bjvrancea.ro, dar si prin introducerea in pagina de start a site-ului Bibliotecii a

sectiunii ,,Opinia dumneavoastrd conteaza”;

indrumari de specialitate la raftul cu acces liber si pentru cercetarea si consultarea
cataloagelor sau a bazelor de date;

informatii juridice din baza de date LEX Navigator - serviciul Infolegislatie;

servicii de cercetare si bibliografice - LOCALIA. PERSONALIA;

existenta canalului Youtube pentru promovarea serviciilor oferite de biblioteca;
existenta aplicatiei TinRead;

existenta paginii de Facebook si de Instagram,;

acces, conform regulamentelor, la colectiile de carte veche;

animatie culturald destinata publicului vrancean;

acces la evenimente culturale, programe si proiecte educative si culturale, lanséri de
carte, intalniri cu personalitati din diverse domenii;

acces la alte resurse web ale bibliotecii :

www.memorielocalavrancea.ro;

www.leonkalustian.ro;

www.0anadianarenea.ro.

copii xerox, scanare, tehnoredactare, inscriptionare CD, listare - aceste servicii se

efectueaza contra cost.


mailto:cititori@bjvrancea.ro
http://www.leonkalustian.ro/
http://www.oanadianarenea.ro/

Program pentru public

Biblioteca functioneaza cu un program pentru public zilnic, de luni pand vineri,
reglementat de Regulamentul de Organizare si Functionare aprobat de Consiliul Judetean
Vrancea. Acest program este impartit in doud ture acoperite de personalul de specialitate, in
cele patru sedii, dupd cum urmeaza:

- delaora8.30 laora19.00 - (program permanent) - Sala de Lectura si Internet. Centrul
de limbi striine, Biroul pentru Imprumut la domiciliu pentru adulti. Carte Veche si
Colectii Speciale. Periodice. Legislatie si Biroul pentru Copii si Tineret;

- Filiala Sud are urmatorul program: luni, joi: 11.30 — 19.00, marti, miercuri, vineri: 8.30-
16.00.

A. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfisoara activitatea
Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, ca institutie ce gestioneaza
informatia, respectd prevederile Legii 334/2002, actualizata, si promoveaza politicile,
programele si proiectele de dezvoltare durabild aprobate de autoritatea judeteand careia 1 se
subordoneaza.
Particularitati ale mediului in perioada raportatd, datorate crizei razboiului din
Ucraina:
- Prezenta refugiatilor din Ucraina in orasul nostru;
- Identificarea refugiatilor de diferite varste;
- Identificarea nevoii de invatare a limbii romane de catre unii refugiati;

- Lipsaunei campanii organizate, specializate, de invatare pentru refugiati.

A.l. Ca biblioteca publica, institutia noastra, care a evoluat si s-a adresat de-a lungul
ftimpului unei comunitéti socio-profesionale diverse, cu nevoi de informare multiple si de
actualitate, a fost nevoitd sa-si ajusteze si remodeleze specificul sdu institutional, in perioada
de pandemie, precum si in perioada ulterioara pandemiei.

Mediul in care a functionat Biblioteca Judeteana Vrancea, in perioada raportata, ar
putea fi caracterizat astfel:

- un mediu institutional divers, din care fac parte institutii de cultura, arhive, institutii

ale educatiei, firme si alte institutii economice, ong-uri cu profiluri diverse, unitéti
de cult s.a.;

- Un mediu institutional cultural cu un management nou si competitiv;



un mediu informational multiplu si concurential - informatii venite din surse
diferite, inclusiv biblioteconomice, pentru acelasi subiect, mai ales in mediul on-
line;
o retea mediatica locala diversa si complementara;
un mediu educational care acopera toate nivelurile - prescolari, scolari, studii medii,
postliceale, universitare;
un mediu economic bazat pe mica industrie si cea cu specific zonal;
un mediu cultural divers - muzee, institutii de spectacol, cinematografe, ong-uri,
fundatii care 1si adreseaza ofertele culturale aceleiasi comunitati;
un mediu social divers caracterizat prin:
- populatie marcatd puternic de fenomenul migrationist
- populatie marcatd de criza pandemica
- populatie marcatd de criza economica - somaj, cresterea preturilor
- numerosi copii cu dezvoltare monoparentald
- fenomenul abandonului scolar
- numerosi elevi de gimnaziu si liceeni navetisti rural-urban
- cresterea abandonului scolar

- scdderea puterii de cumparare, inclusiv a cartilor.

A. 2. Colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale care se adreseaza

aceleiasi comunitati

Pentru a-si indeplini misiunea, biblioteca a relationat prin incheierea de parteneriate si

prin colaborari interinstitutionale, cu multe din institutiile de cultura si invatamant in special,

dar nu numai, din Focsani si din Vrancea, pentru a-si diversifica oferta de servicii dedicate

intregii comunitati, prin:

Colaborari informale (invitatii, promovare reciproca a activitatilor, informatii de
interes comun s.a.)

Colaborari punctuale si de scurtd duratd (activitati comune contextuale s.a.)
Parteneriate pe tipuri de activitati, conform calendarului cultural

Parteneriate pe proiecte.

Dintre acestea, cele mai frecvente si numeroase au fost parteneriatele anuale cu

principalele institutii de cultura si educatie din Focsani, din judetul Vrancea si nu numai, un rol

deosebit de important avandu-1 parteneriatele cu diverse institutii scolare.



Biblioteca a tinut seama de optiunile exprimate In mod expres de utilizatori, Incercand,
totodata, sa preintdmpine nevoile nerostite ale utilizatorilor, gasind diverse cai si modalitati de
promovare a produselor culturale, incercand sa eficientizeze la maximum oportunitatile oferite
de dezvoltarea tehnologiilor moderne.

Mediul socio-cultural in care isi desfasoara activitatea Biblioteca Judeteana ,,Duiliu
Zamfirescu” Vrancea este format din institutii publice, private sau asociatii, fundatii si
persoane fizice, care nu intrd in concurentd culturald prin oferta facuta individual publicului
beneficiar, ci, mai degrabd, sunt deschise spre parteneriate si colaborari in beneficiul aceleiasi
comunitati.

Orientarea fatd de aceeasi comunitate obliga att institutia bibliotecii, cat si celelalte
institutii, organizatii, grupuri informale la identificarea si conservarea publicului specific, dar
si la interactiune si directionare comuna a activitatilor prin: complementaritate, sustinere,

colaborare, simultaneitate, sincretism cultural.

PARTENERI SI COLABORATORI AI BIBLIOTECII, iN PERIOADA
RAPORTATA

L. INSTITUTII ADMINISTRATIVE

1. CONSILIUL JUDETEAN VRANCEA a sprijinit Biblioteca Judeteana ,,Duiliu
Zamfirescu” Vrancea, ca for tutelar, in calitate de finantator al institutiei noastre.

De asemenea, Consiliul Judetean Vrancea a indeplinit un rol activ de colaborare,
consultare si consiliere in organizarea tuturor activitatilor culturale desfasurate de Biblioteca
Judeteana Vrancea.

Domnul Presedinte al Consiliului Judetean Vrancea, domnul Citilin-Dumitru
Toma a fost prezent, impreuna cu domnul Vicepresedinte, domnul Ionel Cel-Mare, la
evenimentul organizat de Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, in parteneriat cu
Centrul Cultural Vrancea, Muzeul Vrancei si Universitatea din Bucuresti - Filiala Focsani, cu
ocazia ,,Zilei Culturii Nationale”, in data de 14 ianuarie 2022, unde au rostit alocutiuni. De
asemenea, Domnul Presedinte al Consiliului Judetean Vrancea, domnul Catilin-Dumitru
Toma a fost prezent, impreuna cu domnul Vicepresedinte, domnul Ionel Cel-Mare, la
evenimentul organizat de Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, intitulat ,,Duiliu
Zamfirescu - 100 de ani de nemurire”.

Domnul Presedinte al Consiliului Judetean Vrancea, domnul Citilin-Dumitru

Toma, a sustinut Programul propus de biblioteca in perioada raportata, a participat la analiza
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si sustinerea alocarii bugetului bibliotecii, a purtat discutii informale cu managerul bibliotecii
privind activitatile organizatorice sau din agenda culturald. A motivat personalul bibliotecii
prin aprecierile facute la diferite activitdti organizate. De asemenea, a promovat pe retelele de
socializare sau pe site-ul Consiliului Judetean Vrancea unele activitati de anvergura sau de
impact initiate si organizate de Biblioteca Judeteana ,,.Duiliu Zamfirescu” Vrancea.

Domnul Vicepresedinte al Consiliului Judetean Vrancea, domnul Ionel Cel-Mare,
a fost prezent, la invitatia conducerii Bibliotecii Judetene Vrancea, la sedintele Consiliului de
administratie al Bibliotecii Judetene Vrancea si a avut interventii in cadrul acestora, cu privire
la problemele si initiativele bibliotecii. Domnul Vicepresedinte Ionel Cel-Mare a fost prezent
si a rostit alocutiuni la evenimentele organizate de Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu”
Vrancea, dintre care amintim: evenimentul de deschidere a Targului de carte, editia a XVI-
a, evenimentul intitulat ,,Lectura ne uneste”, expozitia fotodocumentara ,,1940. Sub semnul
ultimatumului, dictatului si cedarii”, eveniment organizat de Biblioteca Judeteana Vrancea,
n parteneriat cu Facultatea de Istorie din cadrul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi,
Biblioteca Centrala Universitara ,,Mihai Eminescu” lasi, Colegiul National Unirea din Focsani
s institutiile de cultura din subordinea Consiliului Judetean Vrancea.

Domnul Vicepresedinte Ionel Cel-Mare a sustinut Programul propus de biblioteca in
perioada raportata, a participat la analiza si sustinerea alocarii bugetului bibliotecii, cu privire
la investitii si achizitii de carte. A purtat discutii punctuale cu managerul bibliotecii, in vederea

sustinerii sau organizarii unor activitati administrative sau culturale.

2. INSTITUTIA PREFECTULUI VRANCEA

Domnul Prefect Nicusor Halici a participat si a rostit alocutiune la evenimentul de
deschidere a Targului de carte, editia a XVI-a.

Domnul Subprefect Gheorghita Berbece a participat la evenimentul de deschidere a
Targului de carte, editia a XVI-a.

Doamna Subprefect Claudia - Lavinia Serafimciuc a participat si a rostit alocutiuni
la evenimentele organizate de Biblioteca Judeteand ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, cu ocazia
,Zilei Culturii Nationale, in cadrul proiectului ,,Lectura ne uneste”, desfasurat cu ocazia
,Zilei Nationale a Lecturii”, precum si in cadrul evenimentului de deschidere a Targului de

carte, editia a XVI-a.

3. CONSILIUL LOCAL SI PRIMARIA FOCSANI
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Doamna Viceprimar al Municipiului Focsani, Alexandra Tataru, a participat si a
rostit alocutiuni cu ocazia unor evenimente organizate de Biblioteca Judeteand ,,Duiliu
Zamfirescu” Vrancea, si anume: activitatile desfasurate cu prilejul Targului de carte, editia a
XVl-a, ,,Ziua Culturii Nationale” si Expozitia fotodocumentara ,,1940. Sub semnul
ultimatumului, dictatului si cedarii”.

Doamna Viceprimar al Municipiului Focsani, Ana-Maria Laura Dimitriu-
Bunghez, a participat si a rostit alocutiune cu ocazia evenimentului desfasurat pe data de 14

ianuarie 2022, ,,Ziua Culturii Nationale”.

5. UAT Bolotesti - in finalizarea proiectului ,,Adopta o biblioteca” (725 carti donate si

organizate biblioteconomic; a fost reorganizata biblioteca publica).

6. UAT Vartescoiu - domnul Primar, Viorel Mirza, a participat la evenimentul organizat de
Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, intitulat ,,Duiliu Zamfirescu - 100 de ani
de nemurire”, precum si la evenimentele derulate in parteneriat cu Parohia ,,Adormirea Maicii

Domnului” din Faraoanele.

II. INSTITUTII:

- Ambasada Romaniei in Republica Azerbaidjan, prin Excelenta Sa, Ambasadorul Vasile
Soare;

- Academia Romand, prin Presedintele Academiei Roméne, Excelenta Sa, loan Aurel
Pop;

- Muzeul Vrancei;

- Centrul Cultural Vrancea;

- Ateneul Popular ,,Maior Gheorghe Pastia” Focsani si Corul Pastorala;

- Ansamblul Folcloric Profesionist ,,Tara Vrancei”;

- Teatrul Municipal ,,Maior Gheorghe Pastia” Focsani;

- Casa de Culturd ,,Constantin C. Giurescu” Odobesti;

- Centrul pentru Persoane Varstnice Focsani;

- Céaminul pentru Persoane Varstnice ,,O noud sansa” - Marasesti;

- Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Mihalceni.

I1I. BIBLIOTECI SI ASOCIATII PROFESIONALE
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IVv.

Biblioteca Nationala a Romaniei;
Biblioteca Nationala a Republicii Moldova;
Biblioteca Centrala Universitara ,,Mihai Eminescu” lasi;
Biblioteca Judeteana Bacau;

Biblioteca Judeteand Brasov;

Biblioteca Judeteana Braiila;

Biblioteca Judeteana Buzau;

Biblioteca Judeteand Galati;

Biblioteca Judeteana Tulcea;

Biblioteca Municipala Adjud;
Biblioteca Municipala Ramnicu — Sarat;
Biblioteca ,,Ana Georgescu” Odobesti;
Biblioteca comunald Bordesti;
Biblioteca comunald Boghesti;
Biblioteca comunald Gugesti;
Biblioteca comunala Homocea;
Biblioteca comunala Maicanesti;
Biblioteca comunala Milcov;

Biblioteca comunala Naruja;

Biblioteca comunalad Nereju;

Biblioteca comunala Racoasa;
Biblioteca comunala Suraia;

Biblioteca comunala Tifesti;

Biblioteca de week-end Serbesti,

Asociatia Nationala a Bibliotecilor Publice din Romania — ANBPR.

INSTITUTII DE iNVATAMANT:

Universitatea ,,Alexandru loan-Cuza” din lasi - Filiala Focsani;
Universitatea din Bucuresti - Filiala Focsani;

Inspectoratul Scolar Judetean Vrancea;

Casa Corpului Didactic ,,Simion Mehedinti” Vrancea;

Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Elena Doamna”;

Colegiul Economic ,,Mihail Kogélniceanu” Focsani;
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- Colegiul National ,,Al. I. Cuza” Focsani;

- Colegiul National ,,Unirea” Focsani;

- Colegiul National Pedagogic ,,Spiru Haret” Focsani;
- Colegiul Tehnic ,,Edmond Nicolau” Focsani;

- Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Asachi” Focsani;

- Colegiul Tehnic ,,Traian Vuia” Focsani;

- Colegiul Tehnic ,,Valeriu D. Cotea” Focsani;

- Liceul Tehnologic ,,G.G. Longinescu” Focsani;

- Liceul de Arta ,,Gh. Tattarescu” Focsani;

- Liceul Teoretic ,,Duiliu Zamfirescu” din Odobesti;
- Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vlahutd” Focsani;
- Scoala Gimnaziala ,,Anghel Saligny” Focsani;

- Scoala Gimnaziala ,,Duiliu Zamfirescu” Focsani;
- Scoala Gimnaziala ,,Stefan cel Mare” Focsani;

- Scoala Gimnaziala ,,Jon Basgan” Focsani;

- Scoala Gimnaziala ,,Oana-Diana Renea” Focsani;
- Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Iorga” Focsani;

- Scoala Generala ,,Adrian Pdunescu” Focsani;

- Scoala Gimnaziala nr.1 Biliesti;

- Scoala Gimnaziala Suraia;

- Scoala Gimnaziala Vinatori;

- Institutiile de invatdmant prescolar din Focsani.

V. INSTITUTII DE CULT:

- Catedrala Ortodoxa ,,Sfanta Cuvioasa Parascheva” din Focsani;
- Protoieria Focsani II, prin Parintele Protoiereu Oscar Frunza;

- Parohia ,,Sfantul Ilie” din Focsani;

- Parohia ,,Sfantul Gheorghe” Sud din Focsani;

- Parohia ,,Adormirea Maicii Domnului” din Faraoanele;

- Parohia ,,Sfintii Mihail si Gavriil” Jaristea;

- Sinagoga Focsani, prin domnul Pregsedinte, Mircea Rond.

VI. ASOCIATII / FUNDATII:

14



Asociatia Elevilor din judetul Vrancea;

Asociatia ,,Carti deschise”;

Asociatia Nevazatorilor din Romania - FilialaVrancea;
Asociatia ,,Simion Mehedinti” Vrancea;

Asociatia ,,Eu, tu siei”;

CARP Milcovul;

Fundatia ,,Cartea Calatoare”;

Grup vocal Milcovia;

Liga Scriitorilor - Filiala Vrancea;

Uniunea Scriitorilor - Filiala VVrancea.

VIl. ALTE INSTITUTII:

Spitalul Judetean de Urgentd ,,Sfantul Pantelimon” Focsani;
Centrul de zi ,,Danut” din Parohia Brosteni;

Directia Judeteana pentru Culturd Vrancea;

Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Vrancea;
DGASPC Vrancea,;

Inspectoratul Judetean de Politie Vrancea;

Serviciul Judetean Vrancea al Arhivelor Nationale.

VIII. Edituri partenere:

- Editura Academiei Romane;

- Editura Universitétii ,,Alexandru loan-Cuza” din lasi;

- Edituri existente la nivelul judetului Vrancea: Editura ,,Terra” Focsani, Editura ,,Atec”
Focsani, Editura ,,Armonii culturale” Adjud, Editura ,,Salonul literar” Odobesti;

- Libraria Universul Cartii;

- Libraria Alexandria.

IX. PARTENERII MEDIA:

La nivel local:
Actualitatea Vranceana;

Atlas TV;

Editie de Vrancea;
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- InVrancea.ro;
- Jurnalul de Vrancea;
- Monitorul de Vrancea;
- Radio DaDg;
- SARO Medig;
- Vrancea 24;
- Ziarul de Vrancea.
La nivel national:
- Agerpres;
- Europa FM;
- PrimaTV;
- Radio Iasi;
- Radio Romania Actualitati;
- Radio Romania Cultural;

Institutii mass-media si de comunicare si publicitate on-line.

X. PERSOANE FIZICE:

- Prof. univ. dr. Tudorel Toader - Rectorul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi,
domnul Varujan VVosganian - Prim-Vicepresedinte al Uniunii Scriitorilor din Romania,
prof. univ. dr. loan Adam - critic literar, prof. univ. dr. Georgeta Adam, prof. univ. dr.
Constantin Dram, conf. univ. dr. Ionut Nistor, prof. Valeriu Anghel, conf. univ. dr.

Costica Neagu, prof. Cherciu Cezar, prof. Aurel Neculai, prof. Ioan Stanel.

Cele mai multe dintre acestea sunt colaborari pe termen scurt si mediu, de regula,
anuale, urmarind sprijin reciproc in deservirea beneficiarilor, Biblioteca rdimanand astfel un

reper In viata comunitdtii vrancene.

A. 4. Analiza SWOT (Analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe,

oportunitati, amenintari)

Sin activitatea bibliotecii noastre, mediul intern si extern si interferenta dintre ele joaca
un rol esential in definirea strategiilor, in sesizarea si folosirea oportunitatilor de dezvoltare,

constituind suportul realizarii obiectivelor.
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Puncte tari:

- gratuitatea serviciilor specifice;

-colectii de carte de actualitate, din toate domeniile
cunoastertii;

-colectie de carti Daisy pentru utilizatorii cu
deficiente de vedere;

-colectii digitizate de carte veche local;
-existenta unei colectii substantiale de carte in
limbi straine;

-resursd umana cu potential profesional ridicat;
-cresterea numarului de personal;

-capacitatea personalului de adaptare rapida la
situatie;

-program cu publicul de 10,30 ore / zi de luni pana
vineri, inclusiv;

-sistem integrat de biblioteca performant
(TinRead) pentru toate sectiile si sediile;
-infrastructura tehnologicd modernda la toate
sectiile, pentru personal si utilizatorti,
-automatizarea serviciilor pentru public;

-acces gratuit Wirelles la toate sectiile, inclusiv
pentru orice device personal;

-tehnologii  moderne  pentru  diseminarea
informatiilor la toate sectiile;

-Catalog on-line disponibil non-stop;

-site propriu www.bjvrancea.ro;

-pagind facebook;
-canal Youtube;
-pagind Instagram pentru promovarea serviciilor si

activitatilor bibliotecii;

Puncte slabe:

-lipsa personalului specializat in relatii
publice si marketingul de biblioteca;
-lipsa  personalului  specializat in
atragerea de fonduri prin proiecte;
-spatii insuficiente pentru dezvoltarea
colectiilor;

-lipsa  spatiilor  pentru  intalniri
profesionale si metodice;

-echipamente tehnologice ce necesita
actualizare;

-imposibilitatea accesului liber la raft
pentru toate colectiile si unitatile de
biblioteca din lipsd de spatiu;

-accesul limitat al utilizatorilor si
beneficiarilor la serviciile Bibliotecii
din cauza prelungirii crizei pandemice;
-lipsa locurilor de parcare pentru public
la toate sediile bibliotecii;

-inexistenta unor filiale ale bibliotecii
in unele cartiere mari ale orasului:
Obor, Mandresti, Bahne;

multe sedii

-functionarea 1n mai

disparate;
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-transport gratuit al cartilor la domiciliul
utilizatorilor, la cerere;

-spatiu de lectura in aer liber, amenajat in gradina
bibliotecii;

-serviciu constant de imprumut colectiv de carte-
pentru institutii, destinate persoanelor cu nevoi
speciale;

-capacitate si experientd de lucru cu voluntarii, in
activitati instructiv-educative si recreative;
-capacitate de colaborare si interaCtiune cu toti
actorii sociali;

-spatiu functional si personal specializat pentru
servicii de formare continua;

-serviciul de returnare rapida a cartilor la toate
sediile bibliotecii, prin cutiile de returnare;
-facilitarea accesului on-line la legislatia
romaneasca;

-numeroase facilitati on-line pentru utilizatori
(cont on-line, cod QR);

-initierea si administrarea unor site-uri culturale

locale : www.memorielocalavrancea.ro

www.0anadianarenea.ro, www.leonkalustian.ro;

-buna colaborare cu autoritatile judetene;

-buna colaborare cu mass-media;

-capacitatea de a crea produse culturale de calitate;
-imaginea pozitivda a institutiei pe plan local,
judetean, regional si national,;

-apartenenta bibliotecii, ca membru, la Asociatia
Nationald a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice

din Romania.
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Oportunitati

Amenintari

-disponibilitatea institutiilor culturale, din
invatamant si a altor institutii pentru
incheierea de parteneriate cu biblioteca;
-existenta resurselor proprii umane si
materiale privind derularea unor programe
de dezvoltare profesionald, in Centrul de
Formare al bibliotecii;

-creare de noi servicii pentru refugiati;
-scoala on-line a contribuit la dezvoltarea
on-line a unor continuturi culturale si
educationale noi;

-dorinta crescutd de dezvoltare a unor
abilitdti si cunostinte mai ales la micii
scolari, a stimulat crearea unor noi servicii;
-piata editoriala ofertanta;

-utilizarea, Tn mod gratuit, a studioului de
inregistrari ,,Demostene” al Fundatiei
pentru nevazatori ,,Cartea cdlatoare”;
-sprijinul Consiliului Judetean Vrancea
pentru initierea reabilitarii sediului de
patrimoniu al Salii de Lecturd a
Bibliotecii;

-adoptarea de catre Consiliul Judetean
Vrancea a unei noi Strategii de dezvoltare
a judetului, cu accent pe diversitatea
serviciilor culturale oferite cetatenilor;
-tendinta de dezvoltare a turismului
cultural al orasului Focsani, precum si al
judetului Vrancea,;

-piata culturald in crestere, cu posibilitati
de parteneriat in randul institutiilor publice

sl private;

-iminenta epuizare a spatiilor de depozitare a
cartilor;

-degradari punctuale ale unor spatii de
functionare la cladirile de patrimoniu;
-cresterea pretului la carti in ultima perioada;
-imprevizibilitatea perioadei de mutare a
sediului ce urmeaza a fi reabilitat;

-fluctuatia de personal;

-boli profesionale;

-prelungirea crizei pandemice;

-cresterea imprevizibild a pretului la utilitati;
-concurenta referintelor din mediul virtual,

-evolutia rapida a tehnologiei informatiei.
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-extinderea pana in 2022 a Strategiei
Nationale pentru culturd si patrimoniu
national 2016 — 2020;

-deschiderea la Focsani a celor doua filiale
ale Universitatii ,,Alexandru loan Cuza”
din Iasi si a Universitatii din Bucuresti;
-societate civild activd si prezentd, cu
posibilitdti de parteneriate si proiecte
comune;

-implicarea voluntarilor in dezvoltarea
serviciilor de biblioteca, campanii de
informare-educare, atragerea de resurse

catre biblioteca.

A. 5. Evolutia imaginii existente si masuri luate pentru imbunatitirea acesteia

Biblioteca si-a asumat, in conformitate cu misiunea si atributiile sale, alaturi de alte
institutii de profil din judet, rolurile de furnizor, de mediator si de creator de servicii
informationale §i culturale, utilizand resursele specifice si adaptandu-le nevoilor reale
exprimate de comunitate.

De asemenea, biblioteca noastra si-a asumat rolul de partener in procesul de educatie
permanenta si, totodata, de participant activ al vietii culturale vrancene, creandu-si imaginea
unui mediator cultural interinstitutional, credibila si autentica.

Avand n vedere cele de mai sus, vizibilitatea bibliotecii a fost sustinuta de:

- Participare comunitara activa;

- Deschidere si flexibilitate in relatia cu utilizatorul;

- Asumarea de noi parteneriate si colaborari;

- Inovatie;

- Dinamism;

- Creativitate;

- Comunicare permanenta

prin:
- Continuarea si stimularea parteneriatelor culturale;
- promovarea reciprocd a institutiilor de culturd, pe baza unui acord mutual intre

acestea;
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- larga adresabilitate a serviciilor;

- dinamismul activitatilor,

- ritmicitatea activitatilor;

- implicarea in activitdtile comunitare initiate de autoritate;

- feed-back activ din partea utilizatorilor, privind impactul in comunitate;

- servicii inovative;

- dezvoltarea ofertei de servicii educationale mai ales pentru elevi;

- dezvoltarea, promovarea sistematica si consistenta a colectiilor si a serviciilor;
- utilizarea cu predilectie a variantei on-line in contextul crizei sanitare;

- interactiunea cu publicul nostru, directa si on-line.

Actiunile de comunicare, mediatizare si promovare a activitatilor din biblioteca s-au
realizat prin intermediul mai multor canale:
- Internet:

* pagina web a bibliotecii (www.bjvrancea.ro) (Utilizatori: 10.876, Accesari:

18.032);

* pagina facebook a bibliotecii (facebook.com/bjvrancea - vizualizari: 13.531;
interactiuni: 164.515);

* e-mail adresat partenerilor sau utilizatorilor;

* site-urile www.memorielocalavrancea.ro (utilizatori: 1.877, accesari: 2.741),

www.leonkalustian.ro (utilizatori: 185, accesari: 192), www.oanadianarenea.ro (utilizatori:
551, accesari: 607);

- canalul Youtube (vizualizari: 5.399);

- aplicatia TinRead (utilizatori: 10.792, accesari: 16.627);

- catalogul on-line din softul de biblioteca utilizat;
- pagina de Instagram,
- schimb si imprumut interbibliotecar cu institutii culturale similare din tara;
- canale media:
* presa locala scrisa;
* presa on-line locala si national;

* interventii radio;
*emisiuni televizate;

*interviuri Tn on-line;
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* participari la podcast-uri;
- afisaje - in locuri vizibile si frecventate de un public numeros;

- comunicarea directa cu utilizatorii si colaboratorii;

- comunicarea telefonica, scrisa, cu utilizatorii i colaboratorii.

Prin activitatea de promovare, Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea a
adus 1n atentia comunitatii locale/nationale, exemplele sale de bune practici si propria oferta
de specialitate si educativ-culturala, fapt recunoscut de autoritatea profesionala la cel mai inalt
nivel national.

Media locala, dar si cea regionala sau nationald, a evidentiat calitatea actului cultural.

De asemenea, s-au efectuat activitdti de informare la nivelul comunitétii cu privire la
oferta de servicii ale bibliotecii.

Aducerea la cunostinta publica a evenimentelor din programul cultural al institutiei a
reprezentat parte a strategiei de organizare, avand ca impact participarea numeroasa a
publicului la evenimentele desfasurate de biblioteca.

A. 6. Misuri luate pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari

Piata de lectura, intelegand ambele capete ale ei - producatorul si beneficiarul - s-a
dovedit extrem de variata in ultimul timp, fiind caracterizata de:

- Cerere diversa din partea utilizatorilor;

- Cerere crescutd pentru domenii de actualitate sociald si educationala;

- Cerere de carte noua ca format grafic, la toate categoriile de utilizatori;

- Cerere crescutd si interes pentru domeniul LOCALIA;

Si de:

- Productii editoriale mari ca numar de titluri, ceea ce determind operatiuni

biblioteconomice de achizitie selectiva;

- Productii editoriale de nisa;

- Cresterea pretului de achizitie.

De asemenea, piata de servicii oferite de biblioteca, altele decat lectura, s-a extins, cu
accent pe teme de invatare si aprofundare a unor domenii sau abilitati si pe segmentul ludic,

accesibil utilizatorilor mici, asa cum se Intampla in toate bibliotecile moderne din lume.
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Cunoasterea categoriilor de beneficiari si a nevoilor de informare a acestora se

materializeazi, constant, anual si/sau contextual, prin analiza instrumentelor curente de

consemnare §i raportare a activitatii si prin efectuarea periodicd a unor sondaje sau

chestionare.

Astfel, in perioada raportata:

am analizat si interpretat, pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari persoane
fizice materiale informative extrase din sistemul integrat de biblioteca, privind
utilizatorii care apeleaza la serviciile oferite, imprumutul documentelor de biblioteca
etc. si datele oferite de formularele tipizate specifice bibliotecii:

* Raportul statistic PROBIP - evidenta zilnica a activitatii, cu peste 20 de
indicatori §i care se completeaza la fiecare sectie;

* Raportul Statistic Anual - RSA - rapoarte statistice de activitate
(orientare spre servicii) solicitate de INS (Institutul National de Statistica) si de
ANBPR (Asociatia Nationala a Bibliotecilor Publice din Romania);

* Raportul Statistic de Utilizare a Bibliotecii - RSU - rapoarte statistice de
utilizare a bibliotecii (orientate spre utilizatori) solicitate de institutiile mai sus
mentionate;

* Formularul statistic CULT 1 - care se completeaza anual, cu asumarea

responsabilitatii pentru datele furnizate, de Biblioteca Judeteand Vrancea si de fiecare

biblioteca publica din teritoriu (municipal, orasenesti, comunale), se centralizeaza toate

datele la nivelul Bibliotecii Judetene Vrancea si se trimit la Directia Judeteana de

Statistica Vrancea,

am analizat datele cantitative stocate in softul de biblioteca TINREAD, care permit
analizarea gradului de atragere/ fidelizare a unui anumit numar de utilizatori si studierea
unor date apartinand utilizatorilor bibliotecii;

am analizat, comparativ, rapoartele anuale de activitate ale sectiilor bibliotecii.

Periodic, se efecteaza chestionare ad-hoc, pentru public, care vizeaza domeniul de

interes, preferintele de lecturd ale utilizatorilor, se inregistreaza si apoi constituie prioritati de

achizitie.

A. 7. Grupurile - tinta ale activitatilor institutiei

Biblioteca publica, prin lege, prin oferta sa de servicii, in concordanta cu abilitatile si

competentele personalului si cu orizontul de asteptare al membrilor comunitatii, cu structura si

calitatea colectiilor, precum si cu oportunitatile functionale ale spatiilor si dotarilor de care
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dispune, se adreseaza in mod nediscriminatoriu, tuturor categoriilor de beneficiari ai
comunitatii pe care o deserveste si ai comunitatii virtuale cdreia 1 se adreseaza, de aceea,
termenul de public-fintd, in sensul sau deplin, poate fi aplicat mai ales beneficiarilor
proiectelor initiate, pe sectii sau la nivel de instititie.
Tn perioada raportata, Biblioteca a atras spre lectura si servicii specifice, urmitoarele
categorii de grupuri:
- prescolari - prin cluburile, atelierele si concursurile organizate la toate sectiile;
- elevi din invatdmantul primar, gimnazial si liceal - prin proiectul ,,Caravana
povestilor”, ,,Cartile vin acasd”, Cluburi de lecturd, Cenaclul pentru copii ,,Destine
Junior”, Cluburile de istorie si geografie locald pentru elevi, Atelierele de scriere
creativa;

- studenti, masteranzi, doctoranzi, pentru activitati de cercetare;
- adulti (26-40, 41-60);

- persoane de varsta a treia, peste 61 ani;

- internauti, inclusiv cu utilizarea device-urilor proprii, in orice spatiu al bibliotecii;

- grupuri/persoane defavorizate - persoane cu dizabilitati locomotorii, cu
deficiente de vedere, copii institutionalizati, batrdni institutionalizati din Camine
pentru persoane varstnice: Caminul pentru Persoane Varstnice Focsani, Centrul
Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Elena Doamna”, Centrul Scolar pentru Educatie
Incluziva Maicanesti, Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Mihalceni, Caminul
de batrani Marasesti, Asociatia Nevazatorilor - Filiala Vrancea, sprijinind, astfel,
incluziunea sociala;

- utilizatori din mediul rural, copii si adulti, prin activitati derulate cu sprijinul
bisericii;

- refugiatii din Ucraina;

- cititorii de presa;

- cititorii de acte normative;

- voluntarii de biblioteca, pregétiti si instruiti pentru a sprijini activitatile educativ-
culturale/sectii;

- punctual, alte categorii, in functie de proiecte, cursuri sau activitati iniiate de

biblioteca.
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A. 8. Profilul beneficiarului actual

Serviciile specifice oferite de biblioteca noastra sunt Tn totalitate gratuite, conform legii
si regulamentelor proprii, aprobate de autoritate. Accesul la serviciile oferite de biblioteca se
face in baza Cardului de acces, eliberat gratuit.

Beneficiarii actuali, mai ales cei de varsta tanara, tind sa consume atat oferta clasica de
lectura a Bibliotecii Judetene Vrancea, dar se orienteaza, vizibil, spre ofertele complementare
puse la dispozitia sa, in special cele virtuale, sau proiecte educative si culturale in sens larg. De
aceea, treptat, mai ales dupd introducerea si utilizarea exersatd si pe scara larga a IT,
beneficiarul serviciilor de biblioteca, numit, in mod traditional, CITITOR, s-a transformat, mai
curand, in UTILIZATOR, adica acela care poate utiliza mai multe servicii oferite de biblioteca,
inclusiv utilizarea echipamentelor IT, sub indrumare sau independent, asa cum se intdmpla mai
peste tot, inclusiv in mediul rural.

Iata in continuare cateva tipuri de utilizatori intalniti in biblioteca/bibliotecile vrancene:

UTILIZATORUL FIDEL

- Utilizatorul de tip clasic - consumator mai ales de literatura, istorie, bricolaj,
periodice curente s.a, prin utilizarea cartii pe suport de hartie;

- Utilizatorul virtual - consumator de la distanta al informatiei de interes detinuta de
biblioteca, prin utilizarea catalogului on-line sau a site-ului bibliotecii;

- Utilizatorul serviciilor culturale - lansari de carte, tirguri, vernisaje;

- Utilizatorul serviciilor educationale - cluburi, ateliere s.a.;

- Utilizatorul hibrid sau mixt - care utilizeazd mai multe tipuri de servicii ale

bibliotecii.

UTILIZATORUL CONTEXTUAL - acela care apeleaza la serviciile bibliotecii in
situatia unor concursuri de angajare, a realizarii unor lucrari sau a identificarii unor informatii
punctuale, pe care reusim, de cele mai multe ori, sa-1 atragem spre biblioteca si sa utilizeze, in
continuare, serviciile acesteia.

Introducerea noilor tehnologii si promovarea unor politici active de transformare a
bibliotecii publice intr-un adevarat centru de informare si documentare, precum si restrictiile
impuse de pandemia de Coronavirus, au condus la diversificarea tot mai vizibild a
modalitatilor/optiunilor de accesare, orientand publicul de biblioteca mai mult spre ultimul tip

de utilizator mentionat mai sus.

UTILIZATORUL DE OPORTUNITATE - NOU
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Numim astfel pe acei beneficiari refugiati in urma razboiului din Ucraina, aflati
inclusiv 1n orasul nostru si care sunt doritori s Invete limba romana, pentru o adaptare mai
usoara.

La biblioteca - singura institutie care oferd un astfel de serviciu comunitar de invdtare
- am organizat o serie de cursuri sistematice si aplicate pentru invatarea limbii romane, aflate

in derulare la aceasta data.

In perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2022, situatia utilizatorilor activi a fost

urmatoarea:

Utilizatori activi 4.303

Utilizatori vizati 2.875

Utilizatori reinscrisi 1.428

Categorii de utilizatori Numar Procent
Profesii intelectuale 398 9,25 %
Functionari 198 4,3 %
Muncitori 155 3,6 %
Elevi 2496 58 %
Studenti 482 112 %
Pensionari 185 4,3 %
Casnice 125 2,9 %
Someri 190 4,4 %
Alte categorii 74 2,05 %
Sub 14 ani 1549 36 %
14-25 ani 1764 41 %
26-40 ani 516 12 %
41-60 ani 366 8,5 %
Peste 61 ani 108 2,5%
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Masculin 1850 43%

Feminin 2453 57%

Astfel, se poate constata ca profilul beneficiarului actual este persoana de sex feminin,

cu varsta intre 14-25 ani.

B. Evolutia profesionala a institutiei si propuneri privind imbunétatirea acesteia
B.1. Adecvarea activitatii profesionale a institutiei la politicile culturale la nivel national si la
strategia culturald a autoritatii

Biblioteca Judeteanda ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, in calitate de partener al

autoritatilor administratiei publice judetene, promoveaza si serveste politicile, programele si
proiectele de dezvoltare culturald la nivel judetean, care au la baza Strategia pentru cultura
si patrimoniu national, elaborata de Centrul de Cercetare si Consultantd in Domeniul Culturii
din Romania.

Aceasta a stabilit, pentru biblioteci, pentru perioada 2016 - 2022, urmdtoarele

obiective generale, fata de care, institutia noastra s-a raportat, in perioada de evaluare, astfel:

- digitizarea patrimoniului - are beneficii sociale, culturale si economice si poate fi
o solutie pentru prezervarea patrimoniului cultural pentru biblioteci®:

e s-a initiat si derulat activitatea de scanare full text a 50
exemplare de carte si periodice din colectiile LOCALIA —
carte veche, prin: achizitia de scanere la toate sectiile;
instruirea si  mobilizarea personalului pentru scanare;
stabilirea si urmarirea unei strategii de scanare/sectii,

e s-adezvoltat colectia de carti gratuite on-line prin gazduirea
si promovarea unor volume de interes local, respectandu-se
drepturile de autor;

- dezvoltarea instrumentelor digitale in vederea cresterii accesului si reutilizarii
bunurilor culturale detinute de institutiile culturale (in special de catre muzee,
biblioteci, arhive)?:

e s-a dezvoltat, cantitativ si calitativ, catalogul on-line al
bibliotecii;

e au fost achizitionate echipamente IT.

Strategia pentru culturd si patrimoniu national, 2016 — 2022, pag. 15;
2 |dem, pag. 61;
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- mentinerea rolului bibliotecilor ca institutii accesibile unui numar din ce in ce mai

mare de cetdteni, indiferent de pozitia sociald sau de apartenenta etnica a acestora:

principiul nediscriminatoriu deriva din lege si este perfect
aplicabil in institutia noastra;

a fost mentinutd legdtura, prin proiecte culturale, cu
reprezentanti vranceni din diaspora: Programul cultural
»Saptamana lecturii in Vrancea”, Proiectul ,,Biblio@rt”;

au fost initiate si derulate activitati dedicate persoanelor
institutionalizate din Focsani si judet si realizate impreuna

Cu reprezentantii acestora;

- derularea de proiecte de investitii, cu incidenta directd asupra consumului cultural,

urmarindu-se consolidarea, dezvoltarea si sustinerea infrastructurii culturale

specifice (biblioteci, librarii etc.)?;

colaborarea cu autoritatea judeteand privind realizarea
documentatiei de reabilitare a sediului de patrimoniu din
str. Mr. Gh. Sava nr. 4;

- dotarea corespunzatoare a bibliotecilor pentru realizarea activitatilor de educatie

culturald si artistica®;

achizitii de carte curenta;

achizitie de carte veche, precum si provenite din donatii;
infiintarea unei noi colectii de carte ,,Georgeta si Gheorghe
Vioreanu”, prin prelucrarea bibliotecii donate de urmasii
acestor intelectuali vranceni;

dezvoltarea Pinacotecii — cresterea patrimoniului artistic al

acesteia cu 3 piese noi de arta: 2 tablouri si un basorelief;,

- dotarea corespunzitoare a bibliotecilor’® pentru oferirea de servicii adaptate

utilizatorilor cu dizabilitati.

3 |dem, pag. 101;
4 Ibidem, pag. 101;
5 Ibidem, pag. 101;
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B.2. Orientarea activitatii profesionale catre beneficiari

In ceea ce priveste orientarea activitdtii profesionale catre beneficiari, la nivelul

Bibliotecii Judetene Vrancea au fost dezvoltate si implementate, in perioada raportata,

urmatoarele:

Facilitati pentru utilizatori, in general:

extinderea activitatilor gen club pentru toate categoriile de varsta;

Tmprumut colectiv de carte pentru categorii defavorizate (batrani din camine, copii
institutionalizati, copii din sectii ale Spitalului Sf. Pantelimon Focsani);

colaborari culturale si editoriale pentru persoane cu deficiente de vedere - editarea
vol. ,,Priviri inserate”, prima antologie literara a scriitorilor cu deficiente de vedere
din Vrancea;

eliminarea costurilor/utilizator  beneficiar, la serviciul de Tmprumut
interbibliotecar, acestea fiind suportate de biblioteca;

asigurarea in regim de urgentd a unor volume solicitate, daca biblioteca nu le
detine in momentul cererii;

cresterea numarului de exemplare/imprumut in perioadele de vacanta;

posibilitatea participarii utilizatorilor la concursuri literare cu premii;

organizarea unor activitati diverse pentru copii, in vacanta de vara;

posibilitatea studiului si lecturii in aer liber, in incinta Parcului ,,100”.
posibilitatea initierii si exersdrii gratuite a limbii engleze pentru copii;
posibilitatea initierii si exersdrii gratuite a limbii franceze pentru copii;
posibilitatea initierii si exersarii limbii romdne pentru refugiatii din Ucraina,

modernizare ambientala a sectiilor si a Filialei Sud a Bibliotecii.

Facilitati pentru parintii ai caror copii participa la activitatile bibliotecii:

petrecerea creativa a timpului pe toata durata anului calendaristic;
apropierea, asistata de bibliotecar, de carti si lectura;

siguranta copiilor;

suspendarea activitatii pe telefon;

dezvoltarea socializarii intre copii,

crearea de grupuri cu aceleasi interese de invatare.

Facilitati pentru scoli si alte institutii dedicate copiilor:

asigurarea unui spatiu de invatare si joacd, disponibil pe toatd durata anului

calendaristic;
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crearea de colaborari constructive intre cadre didactice si bibliotecart;
asigurarea materialului bibliografic necesar la ore, pe discipline si clase;
initierea si derularea de proiecte comune;

asigurarea cartilor pentru lecturile obligatorii sau cele recomandate la scoala.

B.3. Analiza principalelor directii de actiune intreprinse pentru evolutia profesionala

In acest context, managementul Bibliotecii Judetene Vrancea a avut in vedere, in

perioada raportata, urmdtoarele directii de actiune privind evolutia profesionala:

COMUNICARE eficienta si permanentd cu autoritatea finantatoare - Consiliul
Judetean Vrancea;

comunicarea cu alte institutii si organizatii orientate spre actul cultural de calitate;
SOLIDARITATE culturald comunitara;

extinderea ariei de colaborari, inclusiv in mediul on-ling;

cresterea creativitatii institutionale;

DINAMICA si angajament institutional;

PROTECTIE a personalului si a utilizatorilor;

PROMOV ARE sustinutd a activitatilor.

Directiile propuse pentru planul de management au fost urmatoarele:

I. Dezvoltare. Valorificare colectii

In cadrul acestei directii, am Intreprins in perioada raportatd urmatoarele actiuni:

am crescut, diversificat si prelucrat adecvat colectiile de documente, potrivit
cerintelor de informare si educatie ale membrilor comunitatii, prin programe
specializate de biblioteca;

am urmadrit evaluarea periodicad a colectiilor si actualizarea acestora conform
criteriilor biblioteconomice;

am implementat proiectul de creare a unei colectii digitale de documente;

am mbunatdtit accesul utilizatorilor la categoriile de documente, atdt in mod
traditional, cat si prin intermediul internetului;

am urmdrit actualizarea, dezvoltarea, valorificarea si accesibilizarea colectiilor de
documente pe suport traditional si pe suporturi electronice;

a fost actualizatd baza de date TinRead conform registrelor de inventar;

am crescut vizibilitatea si accesibilitatea colectiilor, prin promovarea acestora in

mediul on-line, dar si prin alte tipuri de activitati.
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Analizand aceastd directie asumatd prin planul de management si regasitd in Legea
bibliotecilor nr. 334/2002, putem constata ca au putut fi respectate prevederile legii cu privire
la cresterea si diversificarea colectiilor bibliotecii, datoritd alocarilor bugetare suficiente.
Potrivit prevederilor legii 334/2002, actualizata, art. 40, alin. 12, cresterea anuala a colectiilor
din bibliotecile publice trebuie sd fie de minimum 50 de documente specifice la 1.000 de

locuitori.

MISCAREA FONDURILOR - CARTE

Miscarea fondurilor Cantitate (Nr. ex.) Valoare (lei)
Existent la inceputul anului 2021 218797 2457604,74
Intrari in cursul anului 2021 3814 107790,6
Iesiri in cursul anului 2021 12012 24528,44
Existent la inceputul anului 2022 210599 2540866,9

Miscarea fondurilor Cantitate (Nr. ex.) Valoare (lei)
Existent la inceputul anului 2022 210599 2540866,9
Intrari in cursul anului 2022 3761 115353,79

Iesiri in cursul anului 2022

Existent la inceputul anului 2023 214360 2656220,69

MISCAREA FONDURILOR - PERIODICE

Miscarea fondurilor Cantitate (Nr. ex.) Valoare (lei)
Existent la inceputul anului 2021 6210 114333,31
Intrari in cursul anului 2021 227 10494,69
Iesiri in cursul anului 2021 165 6317,28
Existent la inceputul anului 2022 6272 118510,72

Miscarea fondurilor Cantitate (Nr. ex.) Valoare (lei)
Existent la inceputul anului 2022 6272 118510,72
Intrari in cursul anului 2022 276 13110,01

Iesiri in cursul anului 2022
Existent la inceputul anului 2023 6548 131620,73
MISCAREA FONDURILOR - u.b.

Miscarea fondurilor Cantitate (Nr. ex.) Valoare (lei)
Existent la inceputul anului 2021 225007 2571938,05
Intrari in cursul anului 2021 4041 118285,29
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Iesiri in cursul anului 2021 12177 30845,72
Existent la inceputul anului 2022 216871 2659377,62
Miscarea fondurilor Cantitate (Nr. ex.) Valoare (lei)
Existent la inceputul anului 2022 216871 2659377,62

Intrari in cursul anului 2022 4037 128463,8
Iesiri in cursul anului 2022
Existent la inceputul anului 2023 220908 2787841,42

Numarul total de publicatii si valoarea totala pe fiecare sectie/gestiune a
Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea

220908 u.b. = 2787841,42 lei
din care :
214360 carti si multimedia = 2656220,69 lei
6548 periodice = 131620,73 lei
Total u.b. Total Carte Total Periodice
Cantitate | VA9 | Conitare | VAOAr® | contitare | Valoare
(lei) (lei) (lei)

- Existent
- @ la finalul
E‘ *% anului 87324 | 1283929,52 81470 | 1175282,52 5854 108647
z¢ 2021
g 9o Intrari
&5 nt
= -S Trim. | 321 8450,93 180 4909,93 141 3541
S 5 2022
S 5 Intriri
g | I
=35 3 Trim. 1l 182 3395,69 182 3395,69 0 0
SE > 2022
=3 Intrari
E ‘—j Trim. 111 562 15200,13 523 14704,13 39 496
2 5 2022
E > Intriri
B g— Trim. IV 959 42449 .64 876 34183,64 83 8266
§<— 2022

TOTAL 89348 | 1353425,91 83231 | 1232475,91 6117 120950

Existent
< .
s, | fafinalu 82047 | 70727487 | 81877 | 70117822 170 | 6096,65
c 2 E anului
SEE 2021
wE®= Intréri
§' )i 'g Trim. | 196 6582,76 194 6547,76 2 35
=£= 2022
58 Intriri
=N E Trim. 11 156 5055,98 154 4998,97 2 57,01
=Tk 2022
5SSO Intriri
A Trim. 11 269 7373,66 265 6968,66 4 405

2022
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Intrari
Trim. IV
2022

311

14269,72

311

14269,72

TOTAL

82979

740556,99

82801

733963,33

178

6593,66

Existent
la finalul
anului
2021

32031

336408,04

31858

333342,31

173

3065,73

Intrari
Trim. |
2022

68

1317,64

63

1007,64

310

Intrari
Trim. 1l
2022

38

153,38

38

153,38

Intrari
Trim. 11
2022

113

3241,98

113

3241,98

Intrari
Trim. IV
2022

Sediul din Str. Nicolae Titulescu nr. 12
Copii si tineret

462

11852,23

462

11852,23

TOTAL

32712

352973,27

32534

349597,54

178

3375,73

Existent
la finalul
anului
2021

13931

310958,66

13926

310257,32

701,34

Intrari
Trim. |
2022

65

11425

65

11425

Intrari
Trim. 11
2022

86

753,78

86

753,78

Intrari
Trim. 11
2022

83

2130,5

83

2130,5

Sediul din Str. Revolutiei nr. 13
Filiala Sud

Intrari
Trim. IV
2022

166

5093,28

166

5093,28

TOTAL

14331

320078,72

14326

319377,38

701,34

Existent
la finalul
anului
2021

Filiala
Chisindu

1538

20806,53

1468

20806,53

70

Total general

220908

2787841,42

214360

2656220,69

6548

131620,73

> 1Tn Anul 2022 au intrat in bibliotecii 4037 unititi de biblioteci Tn valoare de

128463,8 lei
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Intrari - u.b.

2021, 4041, 34% 2022, 4037, 34%

2020, 3816, 32%

m 2022
72020
m 2021

Intrari - Achizitionate din BUGET

2020, 3180
2021, 2999

2022, 2366

2020 2021 2022
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Intrari primite din donatii

2020

2021

2022

TOTALUL DOCUMENTELOR INTRATE iN BIBLIOTECA

CARTI PERIODICE
Nr. ex. Valoare (lei) Nr. ex. Valoare (lei)
Trim. | 502 13607,83 148 3886
Trim. Il 460 9301,82 2 57,01
Trim. 111 984 27045,27 43 901
Trim. IV 1815 65398,87 83 8266
Total 3761 115353,79 276 13110,01
Total u.b. 4037 u.b. = 128463,8 lei

> In Anul 2022 au intrat in biblioteci 4037 unit:ti de biblioteci Tn valoare de

128463,8 lei

> 1n Anul 2022 au intrat in biblioteci 3761 cirti in valoare de 115353,79 lei si au
fost inventariate de la numarul 351343 la numarul 355103
» 1n Anul 2022 au intrat in bibliotecii 276 periodice in valoare de 13110,01 lei si au

fost inventariate de la numarul SER/9995 la numérul SER/10270

ACHIZITIONATE DIN BUGET PRIMITE DIN DONATII
CARTE PERIODICE CARTE PERIODICE
Nr. Valoare | Nr. | Valoare | Nr. | Valoare Nr. | Valoare
ex. (lei) ex. (lei) ex. (lei) ex. (lei)
Trim. | 502 | 13607,83 148 3886
Trim. |l 460 | 9301,82 2 57,01
Trim. 111 468 | 16334,27 516 10711 43 901
Trim. IV | 1815 | 65398,87 83 8266
2283 | 81733,14 83 8266 | 1478 | 33620,65 193 | 4844,01
Total 2366 u.b. = 89999,14 lei 1671 u.b. = 38464,66 lei
Total | 4537 b, = 128463 8 lei
general

> 1n Anul 2022 au fost achizitionate din BUGET 2366 unititi de biblioteci in
valoare de 89999,14 lei
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>

>

>
>

>
>

Tn Anul 2022 au fost primite din DONATII 1671 unititi de biblioteci Tn valoare
de 38464,66 lei

Tn Anul 2022 au intrat in bibliotecii 3761 cirti in valoare de 115353,79 lei si au
fost inventariate de la numarul 351343 la numarul 355103

Tn Anul 2022 au fost achizitionate din BUGET 2283 carti in valoare de 81733,14
lei

Tn Anul 2022 au fost primite din DONATII 1478 cirti in valoare de 33620,65 lei
Tn Anul 2022 au intrat in biblioteci 276 periodice Tn valoare de 13110,01 lei si au
fost inventariate de la numéirul SER/9995 la numarul SER/10270

Tn Anul 2022 au fost achizitionate din BUGET 83 periodice in valoare de 8266 lei
Tn Anul 2022 au fost primite din DONATII 193 periodice Tn valoare de 4844,01
lei

Numairul de exemplare si valoarea (lei) a unitatilor de biblioteca intrate in

gestiune in anul 2022 dupa DONATORI

In Anul 2022 au intrat in gestiunea Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea

1671 u.b. (carti, materiale audio-video si periodice) in valoare de 38464,66 lei, donate
institutiei noastre, dupd cum urmeaza:

12 institutii si societati au donat 145 ex. = 5749,41 lei

70 persoane fizice au donat 573 ex. = 12453,7 lei

13 biblioteci din tara au donat 45 ex. = 1256 lei

10 edituri din tarda au donat 52 ex. = 1514 lei

10 asociatii si fundatii au donat 207 ex. = 2862,32 lei

Din donatorii mai sus mentionati, 6 dintre acestia au donat pentru Depozitul Legal Local

(DLL), 38 exemplare in valoare de 1143,01 lei.

De la donatori anonimi au intrat in gestiune bibliotecii noastre 644 ex. = 14497,98 lei.
Au intrat in gestiunea noastrd 5 ex. = 131,25 lei - Publicatii editate de Biblioteca

Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea.

Nr.

Nr.

Donator Voaloare (lei)
crt. eX.
INSTITUTII / SOCIETATI
1. | Academia Roméana 43 22299
2. | Arhiepiscopia Buzaului si Vrancei 3 69,01
3. | Banca Nationala 2 60
4. | Centrul Cultural Pitesti 1 35
5 Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea 5 90
" | Culturii Traditionale Vaslui
6. | Consiliul Judetean Hunedoara 1 30
7 Institutul National pentru Cercetare si Formare 5 85
" | Culturala
8. | Muzeul Briilei ,,Carol I” 70 2590,5
9. | Muzeul Vrancei 14 360
10. | SC SOLPRESS SRL 2 80
11. | UAT Suraia 1 70
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12. | Universitatea din Pitesti 1 50
TOTAL: 145 5749,41
PERSOANE FIZICE

1. | Mihail C. ADAFINI 1 100
2. | loan ADAM 49 1449
3. | Corneliu I. BALAN 4 208
4. | Geanina BIRLADEANU 2 24
5. | Emil BUCURESTEANU 4 140
6. | Anna Eva BUDURA 3 184
7. | Toan Ioan CAPRAROIU 5 65
8. | Danut CEAMBURU 89 1447
9. | lon CHERCIU 1 150
10. | Vasile CHIRILA 1 20
11. | lon H. CIUBOTARU 1 55
12. | Silvia CIUBOTARU 1 30
13. | Livia CTIUPERCA 3 46
14. | Corina CIURARU 5 50
15. | ITon CRACIUN 2 60
16. | Pompiliu CRETU 2 40
17. | Fanica DAVID 1 10
18. | lordan DATCU 1 35
19. | Oana DIMA 42 519
20. | Costica DRISTARU-ANDREIASU 3 75
21. | Simona FUSARU 1 25
22. | Nicu GAVRILUTA 1 19
23. | Dumitru GALESANU 1 30
24. | Cristian HARNAU 1 12
25. | Gheorghe JURCA 3 60
26. | Vasile LEFTER 6 105
27. | Irina-Anca MARIA-PANAITE 1 20
28. | lonel N. MARIN 1 15
29. | Luminita MIHAI CIOBA 1 30
30. | Marcel MIRON 1 6
31. | Gheorghe MOCANU 5 150
32. | Tela MOCANU 1 10
33. | Margareta MODREA 8 135
34. | Mihaela MUDURE 1 25
35. | Ghiti NAZARE 4 118
36. | Gheorghe Andrei NEAGU 40 623
37. | Stefan NEAGU 4 40
38. | 39.Citilin NEGOITA 1 38,50
40. | lustina NICA BURCI 1 30
41. | Teodor PASSAN 7 255
42. | Marian PAVELESCU 1 20
43. | Maricel PETREA 1 40
44. | Anisoara PITU 1 18
45. | Sorina PLACINTA-BUCURAS 84 1952
46. | Nina-Elena PLOPEANU 2 30
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47. | llie RAD 1 90
48. | Mihaela RAU 2 20
49. | Mircea ROND 1 50
50. | Nicolae SARBU 2 55
51. | Liuta SCARLAT 3 50
52. | Oxana SIDIN (Centrul de refugiati din Ucraina) 22 548
53. | Vasile SOARE Ambasador Extraordinar si 2 120
Plenipotentiar al Romaniei in Republica Azerbaidjan
54. | Ion STANEL 2 100
55. | Liviu loan STOICIU 1 30
56. | lon V. STRATESCU 1 10
57. | Gheorghe A. STROIA 1 100
58. | Aurel STRUNGARU 2 52
59. | Gheorghe SUCHUVERSCHI 1 3,56
60. | Victor STIR 2 20
61. | Dragos Vlad TOPALA 1 45
62. | Aneta TARU PIOARA 1 35
63. | Tolanda TIGHILIU 1 30
64. | Adrian TIGLEA 2 120
65. | Mariana Vicky VARTOSU 11 67,64
66. | Laurentiu VEBER 1 10
67. | Rica VERDETU 10 120
68. | Familia G. VIOREANU 103 2204
69. | VORONEANU, Carmen 1 30
70. | Dana ZAHARIA 1 30
TOTAL: 573 12453,7
BIBLIOTECI
1. | Biblioteca Judeteana ,,Lucian Blaga” Alba 4 62
2. | Biblioteca Judeteana ,,Petre Dulfu” Baia Mare 3 50
3. | Biblioteca Judeteana ,,George Baritiu” Brasov 3 40
4. | Biblioteca Judeteand ,,Panait Istrati” Braila 9 183
5. | Biblioteca Judeteanad ,,Joan N. Roman” Constanta 1 25
6. | Biblioteca Judeteana ,,Alexandru si Aristia Aman”
Dolj ’ ’ 3 90
7. | Biblioteca Judeteand ,,V.A. Urechia” Galati 1 8
8. | Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” Hunedoara 2 8
9. | Biblioteca Judeteana ,,Stefan Banulescu” Ialomita 1 5
10. | Biblioteca Judeteanda Mures 1 15
11. | Biblioteca Judeteana ,,G. T. Kirileanu” Neamt 12 646
12. | Biblioteca Judeteana ,,Jonitd Scipione Badescu” Silaj 1 4
13. | Biblioteca Judeteana ,,Panait Cerna” Tulcea 4 120
TOTAL: 45 1256
EDITURI
1. | Editura AVALON 1 30
2. | Editura CREZ 9 177
3. | Editura Ecou Transilvan 1 25
4. | Editura Eikon 1 50
5. | Editura Epublishers 22 719
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6. | Editura Hasefer 12 439
7. | Editura Junimea 1 4
8. | Editura JURNALUL LITERAR 1 20
9. | Editura Maritain 3 45
10. | Editura Salonul Literar 1 5
TOTAL: 52 1514
DONATORI ANONIMI
TOTAL: 644 | 14497,98
ASOCIATII / FUNDATII
1. | Asociatia Corald ,,Antifonia” 1 30
2. | Asociatia Cultural-Umanitara ,,Bogdania” 9 300
3. | Liga Albanezilor din Romania 3 105
4 Asociatia Nevazatorilor din Romania. Filiala 5 60
" | Judeteana Vrancea
5. | Asociatia Personalului Didactic ,,Simion Mehedinti” 22 725
6 Asociatia ,,Scoala Ardeleand de Editare si Promovare 39 1100
" | a Cartii”
7. | Fundatia Culturala ,,Memoria” — Filiala Arges 3 95
8 Funda‘,ci'fl p,e’ntru Cultura si Arta ,,Jon Ghelu 3 105
Destelnica

9. | Fundatia ,,Imi Pasa!” 121 312,32
10. | Fundatia ,,Suflet de Crin” 1 30
TOTAL: 207 2862,32

Publicatii editate de Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea intrate in

gestiunea institutiei noastre

TOTAL: 5 131,25
TOTAL GENERAL: 1671 38464,66

I1. Promovarea bibliotecii, a cartii si lecturii

Tn cadrul acestei directii, am indeplinit urmatoarele obiective:

diversificarea serviciilor oferite utilizatorilor si accentuarea rolului bibliotecii de
furnizor de servicii informationale si de partener in procesul de educatie
permanentd si de participant activ la viata culturald vranceand, prin incheierea
parteneriatelor cu institutiile scolare si institutiile culturale;

intensificarea programelor de informare, educare si recreere pentru intreaga

comunitate;
facilitarea utilizarii creative a mijloacelor de comunicare media;
furnizarea de servicii de bibliotecd usor de utilizat, confortabile i atractive;

diversificarea si adaptarea continud a ofertei culturale, educationale sirecreationale,

in conformitate cu nevoile comunitatii;
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- stimularea dialogului intercultural prin organizarea de activitati si manifestari
culturale si stiintifice cu caracter local, regional, national si international, In

parteneriat cu institutii si ONG-uri.

SERVICIUL DE TMPRUMUT INTERBIBLIOTECAR
RAPORT ANUAL
2022
Tn anul 2022 au fost Tnregistrate 55 cereri de imprumut interbibliotecar si au circulat 75

titluri din diverse domenii. Biblioteca Judeteana Vrancea a avut calitate atat de beneficiarai,

cat si de biblioteca furnizoare, si a colaborat, de mai multe ori, cu 21 biblioteci din tara.

Tmprumut interbibliotecar 2022
Titluri solicitate
De la alte biblioteci 48
De alte biblioteci 27
Titluri primite
De la alte biblioteci 43
De alte biblioteci 27

In calitate de biblioteca BENEFICIARA, biblioteca a colaborat, de mai multe ori, cu
15 biblioteci: cu 5 biblioteci universitare, cu 8 biblioteci judetene, cu o biblioteca
municipali si cu Biblioteca Nationala a Romaniei. A solicitat 48 titluri (43 cartisi 5 articole),
din care a primit 43 (33 carti prin posta, 5 carti scanate si 5 articole prin e-mail), cu un total de

211 pagini scanate.
Bibliotecile sursa colaboratoare, au fost:

BIBLIOTECI UNIVERSITARE

e Biblioteca Centrala a Universitatii Politehnica Timisoara
e Biblioteca Centrala Universitara Cluj
e Biblioteca Centrald Universitara Bucuresti

e Biblioteca Universitatii Nationale de Muzica Bucuresti
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e Biblioteca Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara ,,lon lonescu

de la Brad” lasi

BIBLIOTECI JUDETENE
e Biblioteca Judeteana Arad
¢ Biblioteca Judeteana Braila
e Biblioteca Judeteand Constanta
e Biblioteca Judeteand Dolj
e Biblioteca Judeteand Galati
e Biblioteca Judeteana lasi
e Biblioteca Judeteana Suceava

e Biblioteca Judeteana Tulcea

Biblioteca Municipala Tecuci

Biblioteca Nationald a Romaniei

In calitate de biblioteci FURNIZOARE, Biblioteca Judeteand ,,Duiliu Zamfirescu”
Vrancea a colaborat cu 11 biblioteci: 5 biblioteci publice judetene, 3 biblioteci universitare si
3 biblioteci municipale si a imprumutat prin acest serviciu 27 carti, pentru 17 cereri pe care

le-a primit.

Bibliotecile colaboratoare:

Biblioteca Judeteana Arad (1 cerere, 2 carti trimise)

Biblioteca Judeteana Bacau (2 cereri, 2 carti trimise)

Biblioteca Judeteana Briila (4 cereri, 5 carti trimise)

Biblioteca Judeteana Constanta (2 cereri, 3 carti trimise)

Biblioteca Judeteana Tulcea (1 cerere, 1 carte trimisa)

Biblioteca Universitatii din Galati (2 cereri, 3 carti trimise)

Biblioteca Centrala Universitara ,,Eugen Todoran” din Timisoara (1 cerere, 1 carte
trimisa)

Biblioteca Universitatii Crestine Partium Oradea (1 cerere, 2 carti trimise)

Biblioteca Municipala Barlad (1 cerere, 6 carti trimise)

Biblioteca Municipala Tecuci (1 cerere, 1 carte trimisa)
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Biblioteca Municipald Ramnicu Sarat (1 cerere, 1 carte trimisa)

BENEFICIARII imprumuturilor

Tn anul 2022 au beneficiat de serviciul de imprumut interbibliotecar 18 utilizatori ai
bibliotecii noastre, de la care s-au primit 38 cereri de imprumut.
Repartizarea utilizatorilor dupid numaérul de cereri, dupa categorii de varsta,
profesii, sex se prezinta astfel:
Dupa statut ocupational si numdr de cereri de solicitare de imprumut interbibliotecar,
statistica utilizatorilor este:
e Profesii intelectuale — 18 utilizatori, cu 38 cereri;
Dupa categorii de varsta:
e 26-40 ani —4 utilizatori
e 41-60 ani— 11 utilizatori
e peste 61 ani —3 utilizator
Dupa sex:
e Masculin — 9 utilizatori
e Feminin — 9 utilizatori
Nota

Serviciul de imprumut interbibliotecar a fost gratuit si permanent. Acest serviciu, care
S-a mentinut intre actualitate si eficientd, a venit in sprijinul utilizatorilor si a oferit avantajul
economisirii resurselor financiare si a timpului necesar deplasarii in alta localitate, la o alta
biblioteca, pentru publicatii pe care institutia noastra nu le detine.

Beneficii pentru utilizatori si biblioteca:

- satisfacerea nevoilor de lectura ale utilizatorilor;

- eficienta crescuta a procesului de imprumut;

- 1mbunatatirea calitatii serviciilor oferite de biblioteca,;

- facilitatea accesului la informatie;

- nu au fost taxe de transport pentru restituirea documentelor imprumutate
de la alte biblioteci, care era suportata de beneficiarul imprumutului,
respectiv de utilizator;

- reducerea timpului de asteptare a cititorilor;

- modernizarea serviciilor de biblioteca;
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- imbunatatirea colaborarii interbibliotecare;
- cresterea numarului de utilizatori de la distanta;
- cresterea sanselor de regasire a documentelor de catre utilizatort;

- achizitii de carte;

In aceasta perioada de referintd, 1 ianuarie - 31 decembrie 2022, activitatile desfisurate

s-au incadrat in programele din Proiectul de management, cuprinzand urmatoarele programe

si proiecte:

I. PROGRAMUL DE DEZVOLTARE, VALORIFICARE A COLECTIILOR,
MODERNIZAREA SI DIVERSIFICAREA SERVICIILOR DE BIBLIOTECA:

a. Noutati in biblioteca: 40 activitati on-line si 56 activitati clasice, 470 participanti

»Biblio@rt”: 10 activitati on-line, serviciu de informare, recomandare,
prezentare, comentarii, interactiune culturala;

Promovarea colectiilor Centrului de Formare: 20 activitati on-line;
Serviciul de biblioteca ,,InfoLegislatie”: serviciu on-line, care ofera gratuit
acte normative emise de Uniunea Europeana;

Serviciul ,,Fi-ti cont on-line la biblioteca”: serviciu nou, prin care orice
persoana din judetul Vrancea se poate inscrie gratuit, la biblioteca;

Serviciul ,,Bookflix”: serviciu bazat pe conceptul recomandarii de lectura;
Proiectul ,Biserica si Biblioteca impreuna intru Carte”: 10 activitati
duminicale, la Parohia ,,Adormirea Maicii Domnului” din Faraoanele, 290
participanti;

Serviciul ,,BookStation”: serviciu nou, care vine in sprijinul elevilor navetisti,
45 activitati, 150 participanti;

Lansare Serviciu nou ,,Un Muzeu intr-o biblioteca, o Biblioteca intr-un
Muzeu”: proiect in colaborare cu Biblioteca Judeteand ,,George Baritiu”
Brasov si cu Muzeul Jocurilor din Chemnitz, Germania: 1 activitate, 30
participanti;

»Biblioteca virtuala — noi facilitati de lectura”: serviciul ofera utilizatorilor
nostri posibilitatea de a citi on-line si gratuit carti cu text integral in format
electronic, prin accesarea optiunii ,,Carti electronice gratuite”, din pagina de

start a site-ului bibliotecii. Acest lucru este posibil in baza unui acord biblioteca
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- edituri, prin care, pe site - ul www.bjvrancea.ro, se afla 7 colectii de carte
electronica, cu un numar de peste 500 de titluri, din toate domeniile, de la
editurile Humanitas, eLibrary SNSPA, LiterNet.ro, e-books-Presa Universitara
Clujeana, biblior.net, SCRIBD, Muzeul Digital al Romanului Romanesc,
romane publicate in editie princeps in secolul al XIX-lea;
b. Tmprumut interbibliotecar: in colaborare cu diferite tipuri de biblioteci din tara;
c. Ludoteca: 14 activitati in format clasic, cu 210 participanti:
,Atelier de joc si joacd in limba franceza” si ,,Ora de joaca”, activitati de
promovare si cunoastere a jocurilor provenite de la Muzeul Jocurilor din
Chemnitz: 10 activitati, 80 participanti;
- Atelier de joc si joacd, in cadrul Proiectului ,,Cartea, prietena mea!”, in
parteneriat cu Gradinita nr. 15 Focsani: 1 activitate, 25 participanti;
- Atelier de lectura, in parteneriat cu Gradinita nr. 4 Focsani: 1 activitate, 25
participanti;
- Atelier de lecturd, joc si joacd, in parteneriat cu Gradinita nr. 2 Focsani: 1
activitate, 45 participanti,
- Atelier de lectura si hand-made, in parteneriat cu Gradinita Modelite: 1
activitate, 35 participanti.
d. invitare pe tot parcursul vietii: 66 activititi, 825 participanti:
- CARP Milcov: 12 activitati clasice, cu 180 participanti;
- Ateliere de lecturd pentru pensionari: 5 activitdti clasice, 65 participanti,
- Atelier de voluntariat ,,C(@rte 1n sate”, in colaborare cu Asociatia ,,Eu, tu si ei”: 1
activitate, 20 participanti,
- Ateliere de lectura si creativitate cu ocazia Martisorului: 2 activitati, 24 participanti,
- Ateliere de lectura si creativitate cu ocazia Sarbatorilor Pascale: 2 activitati, 22
participanti;
- ,,English Summer” - Club de limba engleza: 5 activitati, 50 participanti;
- ,,Legendele Craciunului” - Ateliere de lecturd, educatie si hand-made: 4 ateliere, 44
participanti;
- Ateliere de creatie cu produse autumnale, organizat la Muzeul Satului Vrancean, in
cadrul Festivalului Bachus: 5 activitati, 120 participanti;
- Ateliere de lecturi si teatru ,,impreuna”: 12 activitati, 50 participanti;
- ,,Ziua Internationald a Scrisului de mana™: 1 activitate, 20 participanti, In parteneriat

cu Centrul de Tineret Focsani si Colegiul National ,,Alexandru lIoan Cuza” Focsani;
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- CEX Vrancea - Centrul de Excelenta, limba romana: 10 activitati, 130 participanti;

- ,,Aspecte ale cartii in picturd” - ateliere interactive destinate elevilor de liceu: 2

activitati, 40 participanti;

- Activitati educative sustinute in cadrul proiectului ,,BiblioAfterSchool”: 5 activitati,

60 participanti.

Biblioteca mobila: serviciu nou de biblioteca intitulat ,,Cartile vin acasa™: 45 de

beneficiari, cu 180 de documente Tmprumutate;

Lecturi, muzica, cinematecd: 35 activitati clasice, cu 487 participanti si 12 activitati

on-line:

Video - povesti in mediul on-line: 12 activitati;

Atelier de lectura prescolari, la Gradinita nr. 15 Focsani: 1 activitate, 35
participanti;

Atelier de poezie si muzica ,,Junior’: 1 activitate, 25 participanti, colaborare cu
Scoala nr. 3 Focsani,

Ateliere de lectura, dans si miscare: 2 activitdti, 30 participanti,

Ateliere de lectura, hand-made, joc si creativitate: 2 activitati, 30 participanti;
Ateliere de primavara: 4 activitati, 60 participanti;

Ateliere de jocuri educative: 4 activitati, 34 participanti;

Atelier de pictura si lectura ,,Pictam si ne bucuram”: 7 activitati, 70 participanti;
Atelier de lecturd si pictura ,,1 Iunie la Biblioteca (Sectia pentru Copii si
Tineret)”: 2 activitati, 30 participanti;

Atelier de povesti si filme pentru copii, in parteneriat cu Gradinita nr. 15
Focsani: 1 activitate, 20 participanti;

Proiectul ,,Biblioteca la Scoala ta”, ateliere de lectura sustinute cu elevi ai Scolii
Gimnaziale Milcovul: 2 ateliere, 44 participanti;

,Atelier de Craciun pentru copiii din mediul rural” — atelier in partneriat cu
Scoala Gimnaziala Jorasti: 1 activitate, 15 participanti;

Boovie - Atelier pentru voluntarii proiectului: 1 activitate, 12 participanti;
Cenaclul ,,Muguri de versuri’, din cadrul proiectului ,Creativitate in
comunicare”, coordonator Adrian Matei, in parteneriat cu Centrul de Tineret
Focsani: 2 activitati, 32 participanti;

299,

Clubul de colinde ,,Bucurii de iarna”: 5 activitati, 50 participanti.
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g. Biblioteca virtuala — in aceasta perioada, au fost scanate si postate pe site-ul realizat
de Biblioteca Judeteand Vrancea, www.memorielocalavrancea.ro, un numar de 146
materiale documentare, insumand 25.382 pagini, din fondul de Carte Veche LOCALIA,
din nevoia de a reda comunitatii accesul la propria memorie, avind 1n vedere
numeroasele cercetdri si activititi dedicate istoriei noastre locale si nu numai. In acest
sens, am initiat un amplu proiect de conversie a cartilor vechi in format electronic si
constituirea, astfel, a unei baze de date electronice usor de consultat. Pe langa
simplificarea accesului la informatiile confinute, proiectul urmareste, de asemenea, si
prezervarea acestor documente, multe dintre ele fiind rare si cu un grad de uzura fizica
ridicat. Proiectul se va derula si in anii urmatori, utilizand resursele umane si tehnologia
de care dispune biblioteca.

h. Biblioteca interactiva: Proiectul ,, Vocile bibliotecii”, 12 activitati on-line;

i. Serviciul de returnare rapida: 2.825 documente, 1.235 utilizatori;

[I. PROGRAMUL ACTIVITATI CULTURALE SI DE PROMOVARE A
BIBLIOTECII, CARTII SI LECTURII:

Targul de Carte, editia a XVI-a, 2022, dedicat ,,Anului Partenerilor si Colaboratorilor
Bibliotecii in Vrancea”

Organizator: Consiliul Judetean Vrancea, Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu”
Vrancea
Parteneri: Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, Universitatea din Bucuresti,
Comunitatea Evreilor din Focsani, Comunitatea Armenilor din Focsani, Teatrul Municipal
,»Mr. Gheorghe Pastia”, Inspectoratul Scolar Judetean Vrancea, Muzeul Vrancei, Centrul
Cultural Vrancea, Ansamblul Folcloric ,,Tara Vrancei”’, Ateneul Popular ,,Mr. Gheorghe
Pastia” - Corul de Camera ,,Pastorala”.
Loc de desfiasurare: Sediul Universitatii (fosta Prefectura Putna)
Nr. vizitatori: in medie, 3700
Nr. de activitati: 37
Nr. carti/publicatii lansate: 65
Nr. ateliere pentru copii: 15
Nr. expozitii vernisate: 3
Nr. postari facebook: 70
Data/perioada: 27 octombrie - 30 octombrie 2022
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Rezumat: Manifestare de traditie a Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, Targul
de carte, ajuns Tn anul 2022 la a XVI-a editie, a cuprins o serie de evenimente dedicate tuturor
categoriilor de public si a reunit la Focsani editurile: Editura Litera, Editura Universitatii
,»Alexandru Ioan Cuza” din lasi, Ari, Niculescu, Tritonic, Pavcon, Arco Iris, Proema, Diana
Press, Torent Press, Editura DPH Didactica Publishing House, Salonul Literar, Terra, Muzeul
Vrancei, Colectia de Carte si Artda ,,Harnau” lasi, Editura si Libraria Crez, care au expus, in
medie, peste 7500 de volume.

Aceasta editie a Targului de Carte de la Focsani a fost dedicata ,,Anului Partenerilor
si Colaboratorilor Bibliotecii in Vrancea” si implinirii a 110 ani de biblioteca publica in
Focsani, iar programul a cuprins momente de suflet dedicate celebrarii cartii si lecturii, intalniri
cu scriitorii, vernisari de expozitii, lansari si prezentari de carte, ateliere interactive de lectura
pentru copii, Tntalniri cu nume sonore ale culturii nationale si locale, toate avand ca punct de
referintd lectura si lumea cartilor. Intregul program a insumat 37 de activititi cu 65 carti
lansate si prezentate, 15 ateliere interactive de lectura pentru copii (cu 325 participanti), 3
expozitii de carte si materiale diverse si 2 minirecitaluri de muzica corald, vocala si
instrumentala, folclorica, coregrafica.

Targul de Carte de la Focsani, organizat pe parcursul a patru zile, s-a desfasurat intr-o
atmosferd destinsa si plina de recunostinta fatd de Oamenii Cartii, fie acestia scriitori, editori,
librari, bibliotecari sau cititori.

A XVI - a editie a Targului de Carte a reusit sa aduca fata in fatd personalitati
recunoscute ale tarii noastre si iubitori de cultura si lectura din Focsani si din Vrancea, in
somptuosul spatiu al Universitatii, deschis publicului larg cu acest prile;j.

In cele patru zile de Targ de Carte, am avut onoarea s fim gazdele unor invitati de
marcd, personalitdti cunoscute ale culturii roméne: scriitorul Varujan Vosganian, istoricul si
criticul literar, poetul Liviu loan Stoiciu, scriitoarea Doina Popa, scriitoarea pentru copii
Victoria Furcoiu, alaturi de numerosi scriitori vranceni si de distinsi reprezentanti ai institutiilor
culturale si asociatiilor literare din Tara Vrancei.

De asemenea, am fost onorati de prezenta unor reprezentanti ai Universitatii
»Alexandru loan Cuza” din Iasi care au sutinut sesiuni de lansari de carte: prof. univ. dr.
Tudorel Toader, rectorul Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, prof. univ. dr.
Constantin Dram. Profesorii Filialei Focsani a Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei,
din cadrul Universitatii din Bucuresti, au sustinut sesiuni de lansari si prezentari de carte.

Momentul oficial de deschidere a fost sustinut de managerul bibliotecii, doamna

Oana-Raluca Boian, impreuna cu inalte oficialitati judetene, locale, directori de institutii
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culturale si de invatamant. Au fost alaturi de noi: domnul Catalin-Dumitru Toma -
Presedintele Consiliului Judetean Vrancea, domnul lonel Cel-Mare - Vicepresedinte al
Consiliului Judetean Vrancea, domnul Nicusor Halici - Prefect Institutia Prefectului
Vrancea, domnul Gheorghita Berbece - Subprefect Institutia Prefectului VVrancea, doamna
Claudia-Lavinia Serafimciuc - Subprefect Institutia Prefectului, directorul interimar al
Centrului Cultural Vrancea - domnul Bogdan Trifan, directorul Muzeului Vrancei - domnul
Valentin Musca, domnul Sorin Francu - directorul Teatrului Municipal Focsani, doamna
Marilena Serbanut - reprezentant al Primdriei Municipiului Focsani, precum si parteneri,
colaboratori s1 membri ai comunitdtii noastre.

Seria evenimentelor culturale a fost deschisa, in sediul elegant al Universitdtii, de un
recital al Corului de Camera PASTORALA, dirijat de domnul profesor dr. Dumitru
Sandulachi, care a Incantat audienta cu vocile de exceptie.

La activitatile organizate in cadrul Targului au participat doamna Viceprimar,
Alexandra Tataru, doamna Maria Murgoci, director al Ansamblului Folcloric ,,Tara
Vrancei”, doamna Livia-Silvia Marcu, director al Casei Corpului Didactic ,,Simion
Mehedinti” Vrancea, reprezentanti ai ISJ Vrancea, directori de institutii de Invatamant din
Vrancea, cadre didactice, precum si colaboratori de la DJST Vrancea, doamna Lia Cazacu si
doamna Orania Zdrincu.

Am fost onorati pentru ca au raspuns invitatiei noastre, iar publicul focsanean s-a putut
bucura de prezenta domniilor lor, poetul si prozatorul Varujan Vosganian, Prim-
Vicepresedinte al Uniunii Scriitorilor din Romania, poetul si scriitorul Liviu loan Stoiciu si

scriitoarea Doina Popa si scriitorul Adrian Tiglea.

1. Omagieri zile marcante, aniversiri literare si culturale reprezentative: 151 activitati
n on-line si 83 activitati in format clasic, cu 1805 participanti:

A. Activitati on-line:

- ,,Ziua Culturii Nationale”, in colaborare cu Scoala ,,Duiliu Zamfirescu” Focsani: 12
materiale video;

- ,,Ziua Internationald a Scriitorului”: 15 activitati,

- L, Aniversari literare”: Otilia Cazimir; Ana Blandiana; Ioan Alexandru Bratescu
Voinesti; Fratii Grimm; lon Creanga - Ziua Internationald a Basmului; Ion Agarbiceanu,
Nina Cassian; Nichita Stanescu; lon Minulescu; Gelu Naum; Vasile Alecsandri; Ion Luca
Caragiale s.a.: 25 activitati;

- ,,Scriitori romani si strdini la ceas aniversar’: 25 activitati;

48



- ,Maratonul Poeziei” - Ziua Internationald a Poeziei: 24 materiale video create si
postate;

- ,,Ziua Internationald a Iei”: 2 activitati;

- ,,Ziua Internationalad a Poeziei”: 12 materiale video;

- ,,Ziua Internationald a Francofoniei”: 3 activitati (materiale video);

- ,,In Memoriam Adrian Paunescu”: 2 materiale video postate;

- ,,Personalitdti la ceas comemorativ’’: 14 activitati,

- ,,Personalitdti vrancene la ceas aniversar”: 7 activitati;

- ,,Sarbatori Pascale”: 5 activitati;

- ,,Z1ua Internationald a Copilului”: 5 activitati, participare si coordonare a Proiectului

National ,,Maratonul de lectura”.

B. Activitati in format clasic:

- ,Ziua Internationald a Poeziei”: 7 ateliere, 100 participanti (activitati in colaborare cu
Centrul de Tineret Vrancea, Cenaclul ,,Muguri de versuri” si Cenaclul ,,Dimitrie Dascalescu”);

- ,Ziua Culturii Nationale”: 3 activitati, 150 participanti, Recital eminescian la Centrul
de formare al Bibliotecii; ,,Eminescu si patriotismul” - activitate in parteneriat cu Scoala
»Stefan cel Mare” Focsani; ,,Mihai Eminescu si multiculturalismul” - activitate in parteneriat
cu Ateneul Popular ,,Maior Gh. Pastia” Focsani si Sinagoga Focsani;

- ,,Mihai Eminescu - 172 de ani de la nasterea poetului national”: 1 activitate, 100
participanti: prezentdri de carte, expozitii bibliofile, discursuri biografice, minirecitaluri de
muzica si poezie, in parteneriat cu Muzeul Vrancei, Centrul Cultural Vrancea, Universitatea
Bucuresti - Filiala Focsani. Invitati: d-nul Presedinte al Consiliului Judetean Vrancea, Catalin-
Dumitru Toma, d-nul Vicepresedinte al Consiliului Judetean Vrancea, lonel Cel-Mare, d-na
Subprefect, Serafimciuc Claudia-Lavinia, d-na Viceprimar, Alexandra Tataru, d-na
Viceprimar, Ana-Maria Dimitriu, personalitati si scriitori vrancenti;

- ,Duiliu Zamfirescu - 100 de ani de nemurire”: sesiune de prelegeri care au evidentiat
activitatea diplomatica a scriitorului. Invitati: E.S. Vasile Soare, Ambasador Extraordinar si
Plenipotentiar al Romaniei in Republica Azerbaidjan - on-line, prof. univ. dr. loan Adam -
critic literar, prof. univ. dr. Georgeta Adam, d-nul Presedinte al Consiliului Judetean Vrancea,
Catalin-Dumitru Toma, d-nul Vicepresedinte al Consiliului Judetean Vrancea, lonel Cel-Mare,
personalitati si scriitori vranceni: 50 participanti;

- ,,Duiliu Zamfirescu - 100 de ani de nemurire” (1922 - 2022): comemorare la

mormantul din Cimitirul Sudic al scriitorului, 20 participanti;
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- ,Ziua Internationald a Cititului Impreuna”: 10 ateliere de lectura, realizate la diferite
institutii de Invatdmant din municipiul Focsani, 200 participanti,

- ,Ziua Internationala a Cartii pentru Copii si Tineret”: 7 ateliere, 200 participanti,
activitati In parteneriat cu institutiile de invatamant primar din Focsani;

- ,,Ziua Internationald a Copilului”: 36 ateliere, 700 participanti, activitati desfasurate
in Muzeul Satului din Crangul Petresti (ateliere de creatie, lectura, joc si joaca, face-painting,
hand-made, engleza etc.);

- ,Ziua Internationald a Francofoniei”: 5 activitati, 60 participanti, activitati desfasurate
in parteneriat cu Colegiul National Pedagogic Focsani, Colegiul National Unirea Focsani si
Liceul de Arte Gheorghe Tattarescu Focsani;

- ,,Ziua Internationald a Scriitorului”: 3 activitati, 20 participanti,

- ,,Ziua Internationald a Iei”: 2 ateliere de lectura si creatie de obiecte traditionale, 30
participanti;

- ,,Ziua Mondiala a Teatrului”: 2 ateliere de lecturd, in parteneriat cu Biblioteca
Oraseneasca Marasesti si Scoala Gimnaziala ,,Ecaterina Teodoroiu” Mardsesti, 40 participanti;

- ,,Ziua Europeana a Muzicii”: vernisaj expozitie, 15 participanti;

- ,,Ziua Europeand a Limbilor Strdine — EXcursie lingvistica prin tarile Europei™: 1
activitate 1n partneriat cu Colegiul National Pedagogic Focsani, 25 participanti,

- ,Ziua Internationala a Benzilor Desenate™: 1 activitate in parteneriat cu Liceul de Arte
,,Gh. Tattarescu” din Focsani, 45 participanti;

- ,,Ziua Nationald a Roméaniei”: 2 activitati, 60 participanti.

4. Focsani, orasul Unirii: 6 activitati on-line si 4 clasice, cu 125 participanti:

- ,,24 lanuarie 1859”: 5 activitati on-line si 1 activitate clasica, vernisaj expozitie, 20
participanti;

- Facliile Unirii”: 1 activitate clasica, in colaborare cu Scoala ,,Duiliu Zamfirescu”
Focsani, 35 participanti,

- ,,24 lanuarie - Unirea Principatelor Romane”: 1 activitate clasica, in parteneriat cu
Colegiul National Pedagogic si Muzeul Vrancei, 30 participanti;

- ,,Unirea, emblema istorica a orasului Focsani”: 1 activitate clasicd, in parteneriat cu
Scoala ,,Anghel Saligny” din Focsani, 40 participanti;

- ,Eroii dintotdeauna...”: 1 material video realizat la Monumentul Eroilor de la

Biserica adormirea Maicii Domnului Tn comuna Faraoanele.

50



5. Alte evenimente: 16 activitati in mediul clasic, cu 755 participanti:

Activitati in format clasic: ,,Prietenii cartii”: 1 atelier de lectura, 20 participanti;
»Nichita Stanescu™: 1 atelier de lectura, 15 participanti; ,,Atelier de geografie
distractiva™: 1 atelier, 20 participanti;

Participare la Proiectul ,,Ascultd o Carte!”, la Biblioteca ,,Ana Georgescu”
Odobesti: 1 activitate, 50 participanti;

Training voluntari S.N.A.C. - Caravana povestilor, in colaborare cu Colegiul
Tehnic ,,Edmond Nicolau” Focsani: 2 activitati, 20 participanti,

,»Cartisor de Martisor - schimb de carti pe nevdzute”: 1 activitate, in parteneriat cu
Scoala ,,Adrian Paunescu” Focsani, 40 participanti,

,Bobocel de Scoald 9” - inchidere proiect: 1 activitate clasica, 250 participanti;

,» Viitor 1n sigurantd”: 4 activitati in parteneriat cu IPJ Vrancea, 60 participanti,
»Z1ua Internationald a Pacii”: 1 activitate ,,Stop Rasismului - Construiti Pacea”, in
parteneriat cu Colegiul National Pedagogic Focsani, 30 participanti;

Ziua Internationala a Persoanelor Varstnice - CARP Milcov: 1 activitate, 100
participanti;

,»Andrei Paunescu — in memoriam™: 1 activitate in parteneriat cu Ateneul Popular
»Maior Gh. Pastia” Focsani si cu Scoala Gimnaziald ,,Adrian Paunescu”, 100
participanti;

Piesa de teatru ,,Dionysos”, 1 activitate in parteneriat cu Liceul de Arte ,,Gheorghe

Tattarescu” din Focsani, 50 participanti.

6. Activitati specifice institutiei: 248 activitati In mediul on-line si 23 activitati in mediul

clasic, cu 780 participanti:

a. Ziua Nationald a Lecturii - 15 februarie 2022, proiect in cadrul Programului

cultural ,,Saptiméana Lecturii in Vrancea”:

Colocviul ,,Lectura ne uneste” — 1 activitate dedicatd Zilei Nationale a Lecturii, 70
participanti. Am avut invitati personalitdti reprezentative ale administratiei judetene
si locale, directori de institutii de culturd, elevi, profesori etc.

Ateliere de lectura desfasurate la Scoala Postliceala Sanitara ,,Carol Davila”,
Gradinita nr. 3 Focsani, Scoala ,,Stefan cel Mare” Focsani si Scoala ,,Anghel
Saligny” Focsani: 4 activitdti, 120 participanti,

,,Cartea, balsam pentru suflet”, atelier de lecturd dedicat seniorilor: 1 activitate in

format clasic, 20 participanti;
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5 activitdti de lecturd dedicate prescolarilor institutiilor de invatamant din

municipiul Focsani, 120 participanti;

- 150 activitati on-line: ,,Maratonul de lectura on-line” - materiale video primite de
la diferite personalitdti reprezentative la nivel national, judetean, vranceni din
Diaspora, elevi, membri ai comunitatii vrancene;

b. ,Martisoare vii pentru mame si copii”: 2 ateliere de confectionat martisoare, 60
participanti;

c. Lansarea albumului monografic ,,Vrancea - tdramul unde istoria se contopeste cu
legenda™: 1 activitate, 100 participanti;

d. Atelier de etica si scriere creativa pentru copii: 1 activitate, 20 participanti;

e. ,,Ziua Internationala a Iei” - Atelier de lectura si creatie: 1 activitate, 25 participanti;

f. Atelier de lectura si martisoare, ,,Martisor in dar”: 3 activitati, 60 participanti;

g. Ziua Internationala a Cartii pentru Copii si tineret: 2 activitati clasice, la Biblioteca
Marasesti, 100 participanti;

h. Corul ,,Cantus Mundi” - vizita Corului de copii ai Scolii Gimnaziale nr. 3 Focsani:
1 activitate, 50 participanti;

i. ,,A fi bibliotecar” - 1 atelier de lectura si hand-made, sustinut de bibliotecari la
Scoala Gimnaziala ,,Oana-Diana Renea”, 35 participanti;

J. ,,Ce carti pentru copii v-au sensibilizat?””: 20 activitati on-line;

K. Ziua Mondiala a Sanatatii: 4 activitati on-line;

I.  Ziua Imnului de Stat: 4 activitati on-line;

m. promovare colectii Biblioteca — Noutati editoriale intrate In Biblioteca: 50 activitati
on-line;

n. Pregatire profesionald si adaptare pe mediul on-line a serviciilor - povesti,

promovarea lecturilor: 450 recomandari si recenzii de carti;

=99,

0. ,.Scriitorul din Biblioteca”: 20 activitati on-line.
7. Proiectul ,,Ora povestilor”: 15 ateliere, 300 participanti - ,,Paul si Maria se pregatesc de
petrecere”, ,,Nu va atingeti de mierea mea”, ,,Soricica Vera si puisorul”, ,,Fetita cu fluturi

in par”, ,,Trenul copiilor”, ,,Descantec pentru Luna!” etc.;

8. Ziua Nationala a Bibliotecarului - Saptamana Bibliotecilor Publice din Roménia, 20

activitati in mediul on-line si 4 activitati in mediul clasic, 130 participanti:
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Proiectul ,,@RTMEMORIA”: 20 activitati in mediul on-line, expozitii si materiale
video;

,.Pe aripile lecturii” - expozitie de carte si alte materiale dedicata Anului Partenerilor
si Colaboratorilor Bibliotecii: 1 activitate, 15 participanti;

,Biblioteca bibliotecii noastre”: expozitie de publicatii editate de Biblioteca
Judeteana Vrancea, 25 participanti,

,» Viitorul este 1n biblioteca™: expozitie, 20 participanti;

Simpozion regional ,,Noi provocari, noi servicii de biblioteca™: 1 activitate cu 70
participanti. [-am avut ca invitati si au prezentat lucrari pe diferite teme
profesionale: d-na prof. dr. Livia - Silvia Marcu, directorul Casei Corpului Didactic
»dimion Mehedinti” Vrancea, managerul Bibliotecii Judetene ,Panait Istrati”
Braila, d-nul Dragos-Andrei Neagu, d-na Corina Ciuraru - Sef Serviciu Biblioteca
Judeteana Brdila, managerul Bibliotecii Judetene ,,V.A. Urechia” Galati, d-na
Corina Emanuela Dobre, insotita de d-na Geta Eftimie - Sef Serviciu la Biblioteca
Judeteana Galati, managerul Bibliotecii Judetene ,,Vasile Voiculescu” Buzau, d-
nul Sorin Burlacu, insotit de d-na Luminita Vlad - Sef Filiala, managerul Bibliotecii
Municipale ,,Corneliu Coposu” Réamnicu - Sarat, Emilia Radu, managerul
Bibliotecii Municipale ,,Elena Lahovary” Adjud, d-na Tatiana Valea si d-na Lilia

Gamarta, sef Filiala ,,Stefan cel Mare si Sfant” Chisindu, in mediul on-line.

9. Concurs de creatie literara ,,Oana-Diana Renea”: 13 activitati on-line de promovare a

concursului si de premiere a castigatorilor;

10. Biblioteca de vacanta, editia a XIV-a: 3 zile, in Crangul Petresti, 60 activitati, cu 950

participanti:
a. Ateliere de lectura;
b. Ateliere de jocuri logice;
c. ..English Summer”;
d. Ateliere de pictura pentru copii;
e. Expozitii volante, destinate Tmprumutului de carte $i promovarii colectiilor;
f. Concursuri de dictie, ghicitori si cultura generala;
g. Ateliere de hand-made si jocuri creative;
h. ,,Vacanta in sigurantd” — activitati n parteneriat cu IPJ Vrancea;
i. ,,Stafeta cartilor”;
J. Ateliere de Story-telling pentru copii;
K. Activitati in parteneriat cu Scoala Postliceala Sanitara ,,Carol Davila”.
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11. Bibliovacanta, editia a XIII-a: 50 activitati, cu 800 participanti:

a.

=

a2 o

o Q@ -~ o

Ateliere de joc si creativitate;
,,Sunt un mic artist”;

Ateliere de lectura;

Ateliere de creativitate;
Ateliere de hand-made;
Ateliere de joc si joaca;
,Bibliovacanta in siguranta”;
,Atelier de story-telling”;
Ateliere de lectura si pictura;
,,Citim, desenam si povestim”;
,,Citim, povestim, confectionam”;

,Desenam si pictam”;

12. Azi am fost la Biblioteca: 35 activitati, 800 participanti:

Ateliere de lectura si ateliere interactive: In parteneriat cu Scoala ,,Anghel Saligny”,
Centrul Educational ,,Modelite”, Scoala ,Jon Basgan”, Scoala Gimnaziala Gugesti:
10 activitati, 200 participanti;

Vizite ale elevilor de la Liceul de Arte ,,Gheorghe Tattarescu” Focsani, Colegiul
Pedagogic, Scoala ,Duiliu Zamfirescu”, Scoala ,Stefan cel Mare”, Colegiul
National ,,Alexandru Ioan Cuza” Focsani, Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva
,Elena Doamna”, Colegiul Economic ,,Mihail Kogalniceanu” Focsani, Scoala ,,Jon
Basgan” Focsani, Scoala Gimnaziala Paulesti, Scoala ,,Emil Atanasiu” Garoafa,
Scoala ,,Anghel Saligny” Focsani, Scoala ,,Nicolae lorga” Focsani, Scoala ,,Adrian
Paunescu” Focsani etc.: 15 activitati, 400 participanti;

Vizite ale copiilor de la Gradinita nr. 15, Gradinita nr. 4, Gradinita nr. 7, Gradinita
nr. 17, Gradinita nr. 2, Gradinita cu Program Normal nr. 2 Suraia: 10 activitati, 200

participanti.

13. Biblioteca Diruieste!: 12 activitati clasice, cu 270 participanti si 4 activitati on-line:

»Z1ua Internationald a Donatiei de carte™: 2 activitati, 65 participanti, semne de carte
oferite utilizatorilor;

,Biblioteca si Biserica”: 7 activitati, 80 participanti;

,Bucurii pentru suflet de copii”: 1 activitate, vizita a reprezentantilor Bibliotecii

Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea la Sectia de Pediatrie si la Sectia de Chirugie
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pediatrica ale Spitalului Judetean de Urgenta ,,Sfantul Pantelimon” Focsani, cu
ocazia Zilei Internationale a Copilului, 1 Iunie 2022: 60 participanti;

Carti oferite batranilor de la Caminul pentru Persoane Varstnice Marasesti:1
activitate, 30 participanti, 30 carti oferite;

Donatie de carte, cu ocazia ,,Zilei Internationale a Poeziei”, utilizatorilor bibliotecii:
1 activitate, 35 participanti;

,Esti cititor nou inscris? Primesti in dar o carte”: 1 activitate on-line;

,Martisoare - cadouri de primavara”: 1 activitate on-line;

Carti de luat acasa: 1 activitate on-line;

Carti oferite in Caravana povestilor: 1 activitate on-line.

14. Biblioteci Tn lume - multiculturalism si cunoastere: 16 activitati in mediul on-line si 24

activitdti clasice, cu 175 participanti:

Curs de limba romana pentru refugiatii din Ucraina - proiect in derulare: 23
activitati, 160 participanti;

,Biblioteca pentru toti”: 1 atelier recreativ, de sustinere si integrare a familiilor de
refugiati din Ucraina, vizitd la Centrul de refugiati din str. Cuza - Voda, 15
participanti;

Promovare surse de informare: Biblioteca Mondiala Digitala;

Promovare surse descarcare carti gratuite.

15. Cluburi diverse pentru membrii comunitatii: 6 cluburi, ateliere si work-shop-uri (38

activitdti), cu 350 participanti:

Club de lectura si conversatie in limba engleza ,,Founding Fathers Book and
Conversation Club”: 2 activitati, 17 participanti,

Club de lectura ,,Ora povestilor”: 10 activitati, 90 participanti;

Club ,, Magic letters” pentru copii: 12 activitati, 68 participanti;

Atelier de primavara: 2 activitati, 50 participanti;

Club de lectura in limba franceza pentru copii: 5 activitati, 55 participanti;

,Dare to care”: 7 activitati de tip club, desfasurate in cadrul Proiectului EduCab

Romaénia, adresate adolescentilor, cu 70 participanti.
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16. Activititi cultural-educationale realizate in parteneriat cu institutiile locale, nationale
si internationale: 2 activitati in mediul on-line si 31 activitati in mediul clasic, cu 1313
participanti:

a. Activitati in mediul on-line:
- Lansare Proiect International ,,Prictenie pe o sfoara virtuala” - activitate in
parteneriat cu Biblioteca Judeteand ,,George Baritiu” Brasov si biblioteci
judetene din tara;
- ,,Ziua Internationala a Poeziei” - 1 activitate, In colaborare cu Asociatia

,C(@rte-n sate”;

b. Activitati Tn mediul clasic:
- Vernisajul Proiectului expozitional itinerant, de anvergura nationala, ,,1940.
Sub semnul ultimatumului, dictatului si ceddrii”, activitate desfasuratd la
Muzeul Unirii din focsani, in parteneriat cu Biblioteca Centrald Universitara
,»Mihai Eminescu” lasi, Facultatea de Istorie din cadrul Universitatii ,,Aexandru
Ioan Cuza” lasi, Colegiul National Unirea, Colegiul National ,,Spiru Haret”
Focsani: 1 activitate, 100 participanti;
- ,,Comunicare creativa”: 1 atelier in colaborare cu DJTS Vrancea, 15
participanti;
- ,,Ziua Europei”, colaborare cu Consiliul Judetean Vrancea, ISJ Vrancea,
Serviciul Public Judetean Salvamont Vrancea, lansarea proiectului educational
,Dare to care”: 1 activitate, 50 participanti;
- Intalnire cu scriitorul Adrian Matei”: 1 activitate cu ocazia Olimpiadei
nationale pentru elevii de gimnaziu, ,,Universul cunoasterii prin lecturd”, in
parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Vrancea si Ateneul Popular ,Maior
Gh. Pastia”, 220 participanti;
- Lansarea ,Monografiei comunei Campuri”: prezentare de carte, la Centrul
Cultural Vrancea: 1 activitate, 50 participanti,
- participare la Proiectul Erasmus+, DIGITAL ICT-DIG-ICT, in parteneriat cu
Colegiul Economic ,Mihail Kogalniceanu” Focsani: 1 activitate, 50
participanti;
- Ziua International a Cititului Impreund, parteneriat cu Scoala ,,Oana-Diana

Renea” Focsani: 1 activitate, 24 participanti;
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- ,,Dragobete, Zeul dragostei la romani”: 1 activitate in parteneriat cu Liceul de
Arte Gh. Tattarescu si Muzeul Vrancei, 37 participanti,

- ,Cartile copilariei”: atelier de lectura, in parteneriat cu Scoala ,,Oana-Diana
Renea” Focsani, 30 participanti,

- ,,Carti - amprenta In timp”: atelier de lecturd, in parteneriat cu Scoala ,,Oana-
Diana Renea” Focsani, 27 participanti;

- Proiect ,,Bobocel de Scoala 9”: 2 activitati in parteneriat cu Scoala ,,Stefan cel
Mare”, 130 participanti;

- Proiect educational international ,Prietenie pe o sfoard”: 10 activitati, 285
participanti;

- ,,1 Tunie - Ziua Internationald a Copilului: 2 activitati, in parteneriat cu
Muzeul Vrancei, 115 participanti;

- Proiectul educational ,,Cartile ne invata” 2 activitati, in parteneriat cu
Gradinitia cu Program Prelungit nr. 15 Focsani, 55 participanti;

- ,,Povesti de viata intre realitate si fictiune”: 1 activitate in colaborare cu
Colegiul Tehnic ,,V. D. Cotea”, 30 participanti;

- Cenaclul ,,Muguri de versuri” - ateliere de lecturd, in parteneriat cu Centrul
de Tineret Focsani: 2 activitati, 40 participanti;

- ,,Mihai Eminescu prin ochi de copil”: 1 activitate in parteneriat cu Scoala
Gimnaziala Ion Basgan Focsani, 35 participanti;

- Atelier de creatie ,,Targ de creatie - Prieteni fara grai”, in parteneriat cu Interact

Varana si Centrul de Tineret Focsani: 1 activitate, 20 participanti.

22. Caravana povestilor: 15 activitati in mediul on-line si 13 activitati in mediul clasic, 320
participanti:
a. Activitati in mediul on-line: - Videopovesti;
b. Activitati in mediul clasic:
- Ziua Internationali a Cititului Impreuna - colaborare cu Gradinita Mircestii Noi si
Gradinita Vinatori: 2 activitati, 40 participanti,
- ,,Dragobete” - Caravana povestilor, in parteneriat cu Scoala ,,Prof. Gen. Gheorghe
Gheorghiu” Gologanu: 1 activitate, 30 participanti;
- Ateliere de lecturd si joaca si expozitii volante - colaborare cu Gradinita nr. 15,
Gradinita nr. 2, Gradinita nr. 3, Gradinita nr. 4, Liceul de Arte ,,Gheorghe Tattarescu”
Focsani: 10 activitati, 250 participanti.
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23. Activititi educationale adresate categoriilor defavorizate: 5 activitati in format clasic,
130 participanti:

- Atelier de lectura la Centrul de Zi ,,Danut” Brosteni: 30 participanti;

- Participare la Festivitatea de premiere a copiilor de la Centrul de Zi ,,Danut”;

- Lansare de carte ,,Priviri inserate”, antologie de poezii, in parteneriat cu Asociatia
Nevazatorilor din Romania, Filiala Vrancea: 1 activitate, 40 participanti;

- Activitati in parteneriat cu Caminul de batrani Marasesti: 30 participanti;

- Vernisajul Expozitiei realizate de elevii Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva
,Elena Doamna”, Focsani: 1 activitate, 30 participanti.

24. Cenaclul pentru adulti ,,Dimitrie Dascilescu”: 12 activitati, 60 participanti,

25. Cartea cu autograf:

- Lansare de carte ,,Cocoficuri pentru minti jucduse”, autor Anda Toma, Editura
Creator: 50 participanti;

- Lansare de carte ,,Al doisprezecelea ceas”, autor Elenoire-Ingrid Chirila, Editura
Salonul literar: 60 participanti,

26. Proiect ,,Promovare personalitati vrancene”: 15 activitati on-line;

27. Serviciul Info Legislatie: 20 activitati, 90 materiale difuzate;

28. S-au desfasurat 2 activitati de imprumut colectiv de carte: 60 participanti, 100 titluri
Tmprumutate;

29. Expozitii: au fost organizate 330 expozitii clasice si on-line, au fost expuse 8.283 carti si
alte materiale documentare (planse, fotografii etc.);

30. Amenajare rafturi tematice: 12 activitati on-line: ,,Noutati”, ,,Comunicare pdrinti -
copii”, ,,Psihologie Parenting”, ,,Medicind - cresterea copilului”, ,,Geografie - Ghiduri de
calatorii”, ,Programd scolard - Colectia Jurnalul National”, ,Jurnale / Memorii /
Corespondentd”, ,,Localia / Scriitori vranceni”.

Tn perioada raportata, am avut onoarea de a primi un premiu foarte important:
- Colectivul Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea a primit titlul de
,Omul anului in Vrancea”, pentru organizarea si desfasurarea
evenimentelor din cadrul Targului de Carte.
In anul 2022, Filiala ANBPR Vrancea, condusd de Managerul Bibliotecii Judetene
,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, Oana-Raluca Boian, a fost premiatd pentru activitatea
profesionald desfasurata in anul 2021 de Asociatia Nationala a Bibliotecarilor si Bibliotecilor

Publice din Romaénia, obtinand trei premii din totalul celor sapte, astfel.
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- Premiul ,,TRAIAN BRAD” pentru merite deosebite in biblioteconomie in
intreaga activitate, acordat dr. bibl. dr. Teodora Fintinaru;

- Premiul ,BIBLIOTECARUL ANULUI”, acordat colegei noastre, bibl.
Olaru Maria - Cristina,;

- Premiul ,,CEA MAI BUNA LUCRARE DE SPECIALITATE”.

La activitatile clasice desfasurate de Biblioteca Judeteana Vrancea in perioada 1
ianuarie - 31 decembrie 2022, ne-am bucurat de prezenta a 14.980 participanti. in aceasti
perioada, exceptand activitatile de promovare si recomandare de lectura (au fost 450 de
recenzii si recomand:ri de lectura), au fost desfasurate 1.223 activitati cultural-educative,
atat in mediul clasic, cét si in on-line, lansari de carte, conferinte, simpozioane, ateliere diverse,
precum si 330 expozitii, in mediul clasic si on-line (au fost expuse 8.283 carti si alte materiale

documentare: plante, fotografii, obiecte decorative confectionate manual etc.).

I11. Reglementare. Formare. Cercetare

In cadrul acestei directii, am indeplinit urmétoarele activitati:

- Am indeplinit sarcinile ce ne revin in calitate de bibliotecd judeteana, si anume rolul
de acordare a asistentei de specialitate si indrumare metodologica bibliotecilor publice din
judet.

Angajatii Bibliotecii Judetene Vrancea au participat Tn comisiile de concurs pentru
ocuparea posturilor de bibliotecar organizate la bibliotecile din judet (Biblioteca Municipala
Adjud, Biblioteca comunei Andreiasu), iar managerul institutiei a participat la activitatile de
amploare organizate la nivel local (Muzeul Vrancei, Centrul Cultural Vrancea, Teatrul
Municipal Focsani, Ateneul Popular ,,Maior Gh. Pastia” Focsani, Sinagoga Focsani, Casa de
Cultura ,,Ana Georgescu” Odobesti, Ansamblul Folcloric ,,Tara Vrancei”, Primaria Bolotesti).

Am efectuat donatii de carte bibliotecilor din judet din donatiile oferite Bibliotecii
Judetene de diverse persoane particulare, am organizat intruniri profesionale cu bibliotecarii
de la bibliotecile comunale, bibliotecarii Bibliotecii Judetene oferind consiliere privind
completarea formularelor statistice (CULT 1, RSA, RSU) bibliotecilor din judet. Am initiat si
dezvoltat proiecte comune in contextul ,,Anului Partenerilor si Colaboratorilor Bibliotecii
Judetene Vrancea”, intre care putem aminti ,,Caravana povestilor”, desfasurata in parteneriat

cu bibliotecile publice din judet.

59



De asemenea, am oferit Indrumare metodica bibliotecilor din judet si asistentd de

specialitate si consiliere privind completarea formularelor statistice (CULT 1, RSA, RSU) la

bibliotecile din judet.

Procedura de lucru

- Verificarea, culegerea si centralizarea datelor statistice pe tipuri de biblioteci a

formularelor statistice:
- CULT.1 2021.

- Raportul de utilizare a bibliotecii in anul 2021.

- Raportul statistic anual (Activitatea bibliotecilor publice in anul 2021).

Am evaluat periodic regulamentele bibliotecii, in vederea actualizarii;

Am urmarit utilizarea profesionistd a noilor tehnologii ale informatiilor si
comunicatiilor pentru optimizarea proceselor interne si facilitarea accesului la
informatie si culturd; am modernizat infrastructurile bibliotecilor si metodele de
interactiune cu publicul, prin crearea paginii de Instagram si prin introducerea pe
site-ul institutiei a unor chestionare de evaluare a gradului de satisfactie a
utilizatorilor;

Au fost cercetate, identificate, redactate referinte bibliografice LOCALIA din
colectia de Carte veche a bibliotecii,

Au fost verificate, selectate, coletate si propuse pentru repartizare mai multor
beneficiari (Biblioteca Bolotesti, Teatrul ,,Maior Gh. Pastia”, Ansamblul Folcloric
»lara Vrancei”, Centrul Cultural Vrancea, scoli, colegii, ,,Carti de luat acasd” s.a.)
cca. 2000 de volume de carte diversd, provenite din Colectia ,,Familia Vioreanu”,
fond de carte donat bibliotecii noastre in anul 2019 de catre mostenitori. Tn urma
procesului de verificare si selectare a Colectiei ,,Familia Vioreanu”, am definitivat
procesul de predare - primire a documentelor repartizate Teatrului Municipal
»Maior Gh. Pastia” (291 ex.), Ansamblului Folcloric ,,Tara Vrancei” (91 ex.) si

Centrului Cultural Vrancea (107 ex).

IV. Management

In ceea ce priveste aceasta directie, am Intreprins urmatoarele actiuni:

am urmadrit cresterea permanenta a capacitatii organizationale;
am asigurat cresterea calitatiilor serviciilor de bibliotecd prin aplicarea unui

management activ;
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- am asigurat functionalitatea institutiei, prin fundamentarea bugetului si cheltuirea
bugetului alocat pe criterii de eficientd, oportunitate, economicitate;

- am infiintat serviciul Biblioteca Verde - prin amenajarea peisajera a curtii bibliotecii
de pe str. Maior Gh. Sava nr. 4, dar si prin desfasurarea Cluburilor de lectura si a
Bibliovacantei in curtile bibliotecii, la Sectia de Imprumut, Sala de Lecturi si Sectia
pentru Copii si Tineret;

- am asigurat si gestionat eficient resursa umana;

- am implementat standardele de control intern managerial prevazute de ordinul SGG
nr. 600/2018;

- am transmis cdtre autoritate, conform dispozitiilor Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 189/2008, rapoartele de activitate si toate comunicarile necesare;

- am urmarit implementarea, monitorizarea implementarii, analiza post-eveniment a
programelor si proiectelor propuse prin proiectul de management, in stransa

corelare cu misiunea si atributele bibliotecii.

V. Sarcini specifice

In perioada raportata, am desfisurat o serie de activitati care au avut ca scop initierea,
organizarea si desfasurarea de proiecte si programe culturale, in parteneriat cu autoritati si
institutii publice. Am incercat sa ne conectam la intreaga sferd socio-culturala locala, judeteana
si nationald, prin intermediul realizarii de parteneriate cu entitdtile culturale, dar si extinderea
afilierii la nivel national si international la institutiile similare de profil.

La Sala de Lectura a Bibliotecii Judetene, se desfasoara activitatea de asezare a cartilor
pe formate, in vederea optimizarii spatiilor existente si pentru a ne alinia la normele
biblioteconomice existente la nvel national.

S-au efectuat statistici PROBIP care evidentiaza zilnic activitatea de bibliotecd pe sectii,
pe baza carora se efectueaza rapoartele de activitate anuala/sectii/institutie solicitate la nivel
national CULT1, RSU si RSA.

La Sectia de Imprumut la Domiciliu Adulti si la Sectia pentru Copii si Tineret, se

desfasoara activitatea de etichetare a documentelor, in format RFID.

C. Organizarea, functionarea institutiei si propuneri de restructurare si/sau de

reorganizare, pentru mai buna functionare, dupa caz:

1. Masuri de organizare interna

Tn perioada raportati, am actualizat:
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- Statul de functii al Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea;

- Fisele de post ale personalului Bibliotecii Judetene Vrancea, in conformitate cu
Regulamentul de Organizare si Functionare al Bibliotecii Judetene Vrancea, aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Vrancea nr. 79/ 06.04.2021 si cu Organigrama aprobatd prin
Hotararea Consiliului Judetean Vrancea nr. 78/ 06.04.2021;

- Regulamentul intern al Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea.
2. Propuneri privind modificarea reglementarilor interne
In perioada raportati, am desfisurat urmatoarele activitati :

- am actualizat Statul de functii al Bibliotecii Judetene ,,.Duiliu Zamfirescu” Vrancea;
- afost actualizatad pagina de internet a institutiei cu informatiile de interes public.

In ceea ce priveste Sistemul de control intern managerial, in conformitate cu prevederile
Ordinului 600/2018, am intocmit si am actualizat, dupa caz, urmatoarele Proceduri si Situatii
specifice :

- Procedura Operationald privind Gestionarea situatiilor de conflict de interese in cadrul

Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, aprobata de conducerea bibliotecii;

bibliotecii;

- Procedurd Operationala privind declararea averii si a intereselor, aprobatd de

conducerea bibliotecii;

- A fost numitd persoana responsabila cu implementarea prevederilor legale privind

depunerea Declaratiilor de avere si de interese la Biblioteca Judeteand ,,Duiliu

Zamfirescu” Vrancea,

- Toti sefii de servicii/birouri/compartimente au identificat si inventariat functiile

sensibile si functiile considerate ca fiind expuse la coruptiec din domeniile lor de

competenta, pe baza analizei riscurilor specifice asociate fiecarei functii;

- Functiile sensibile, astfel identificate si inventariate la nivelul fiecarui serviciu/

birou/compartiment, au fost centralizate la nivelul Bibliotecii Judetene ,,Duiliu

Zamfirescu” Vrancea, de catre conducatorul institutiei, conform prevederilor

Standardului 2, punctul 2.2.6. din OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului

controlului intern managerial al entitatilor publice;

- Au fost depistate riscurile existente la nivelul fiecarui birou si am intocmit Registrul

de riscuri al Bibliotecii Judetene prin centralizarea riscurilor semnificative depistate la

nivelul birourilor;
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- Amintocmit Chestionarele de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor
de control intern managerial;

- Am intocmit Situatia sintetica a rezultatelor autoevaludrii;

- Am Iintocmit Situatia centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie 2022;

- Am intocmit Raportul asupra sistemului de control intern managerial la data de 31
decembrie 2022;

- Am actualizat Manualul procedurilor operationale si de sistem scrise.

3. Sinteza activitatii organismelor colegiale de conducere

In cadrul Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea functioneazi un Consiliu
de administratie, cu rol consultativ, in conformitate cu prevederile Regulamentului de
Organizare si Functionare al Bibliotecii Judetene Vrancea, aprobat prin Hotararea Consiliului
Judetean Vrancea, nr. 79/2021, si este constituit din 9 membri: managerul institutiei, directorul
adjunct economic, sef Birou Resurse Umane, sef Sala de lecturd, sef Birou Imprumut la
domiciliu, sef Birou Copii si Tineret, un bibliotecar de la Sectia de Carte Veche si Colectii
Speciale, un bibliotecar de la Centrul de Formare si 1 membru din partea autoritatii.

In perioada raportati, in cadrul sedintelor Consilului de Administratie s-au dezbatut

urmatoarele probleme:

aprobare Stat de functii, buget;

- aprobare Regulament intern al Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea,;

- prezentarea situatiei la zi pe sectii si birouri: nr. de personal, cheltuieli, propuneri
de activitati, prioritdti organizatorice, activitati in derulare;

- aprobare Sinteza Raportului de activitate pe anul 2021;

- aprobare Planul de activitate pe anul 2022 (activitati de specialitate, proiectul de
scanare a Colectiei Localia, asezarea pe format a colectiilor din fondul de baza,
activitati cultural-educative s.a.).

- prezentarea Planului de activitati (activitati de specialitate, proiectul de scanare a
Colectiei Localia, asezarea pe formate, activititi metodice desfasurate la bibliotecile
publice din judet privind actualizarea Fisei de evidenta a bibliotecii publice,
activitati cultural - educative).

In cadrul Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” functioneaza si un Consiliu stiintific

care are rol consultativ, cu atributii in dezvoltarea colectiilor, in domeniul cercetarii stiintifice

si al activitatilor culturale.
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4. Dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei (fluctuatie, cursuri,

evaluare, promovare, motivare/sanctionare)

Resurse Umane

Situatia existenta, din punct de vedere al resurselor umane, se prezinta astfel:

Posturi existente in | Posturi existente la finalul | Personal angajat la 31
Organigrama si Statul de | anului 2022 decembrie 2022
functii al bibliotecii
Total personal, din care: 62 37
-Personal de conducere 9 7
-Personal de executie 53 30

DINAMICA RESURSELOR UMANE in perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 2022

S-a intocmit si s-a aprobat Statul de functii cu salariile de baza / brute;

S-a completat si transmis Registrul General de Evidenta a Salariatilor, din programul
REVISAL, citre portalul www.inspectiamuncii.ro, cu modificarile de salarii si sporuri
din perioada raportata;

A avut loc evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului
contractual al Bibliotecii Judetene ,,.Duiliu Zamfirescu” Vrancea pentru activitatea
desfasurata in anul 2021 si s-au intocmit Fise de evaluare, pentru fiecare angajat in
parte;

S-a intocmit si postat la termenul prevazut de art. 33 din Legea-cadru nr.153/2017 Lista

functiilor pe site-ul www.bjvrancea.ro;

S-a transmis prin e-mail, in luna mai a fiecarui an, Ghidul pentru completare si a
Formularelor Declaratiilor de avere si a Declaratiilor de interese, conf. Legii
nr.176/2010, catre salariatii cu functie de conducere din institutie si cu precizarea
termenului pentru completarea si depunerea acestora, la Biroul Resurse Umane, ulterior
fiind postate pe site-ul institutiei Declaratiile de avere si Declaratiile de interese;

Au fost organizate trei examene de promovare in grad profesional pentru bibliotecarii
care indeplineau conditiile legale, ca urmare a deciziilor managerului Bibliotecii
Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea;

S-au Intocmit Referatele si Deciziile privind organizarea concursurilor pentru ocuparea

a doud posturi vacante de ,Bibliotecar Gr. II (S)” si ,,Bibliotecar debutant” la
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Compartimentul Achizitii Publice - Prelucrarea documentelor, Informatizare si
Compartimentul Indrumare metodica, Bibliografie locali. S-au ntocmit documentele
necesare derularii acestora (redactare, semnare, anuntat comisiile, afisare, postare pe

site-urile www.gov.ro si www.bjvrancea.ro);

S-a intocmit Decizia managerului privind desemnarea persoanei responsabile de
relatiile cu presa;

S-au intocmit Decizia privind incetarea Contractului Individual de Munca al d-nei
Paragina Angelica, la data de 18.01.2022 si privind incetarea Contractului Individual
de Munca al d-nei Facdaoaru Roxana, la data de 26.08.2022;

S-au intocmit si semnat Deciziile pentru stabilirea salariilor de baza, majorate cu % de
la 01 august 2022, precum si Actele Aditionale la Contractele Individuale de Munca;
S-a intocmit Decizia Nr. 41/06.10. 2022 privind acordarea sporului pentru conditii
periculoase sau vatamatoare categoriilor de personal angajat din Biblioteca Jud.
Vrancea care se incadreaza in prevederile H.G. Nr. 360/2018 si Anexa cu locurile de
muncad si categoriile de personal care beneficiaza de sporul de 15%, aplicat la salariul

de baza, incepand cu data de 01.10. 2022.

Pregitire profesionala:

- au avut loc mai multe intalniri de lucru ale bibliotecarilor din tard pe platforma
Zoom pentru realizarea proiectului ,,Maratonul de lectura”;

- participare doi bibliotecari la webinarul profesional ,,impreuna pentru comunititi
digitale dezvoltate - experienta bibliotecilor publice in proiectul COLIBLITE”;

- un bibliotecar a participat la webinarul ,,3 sfaturi in arta povestirii”’;

- 4 bibliotecari au participat la grupul de lucru al bibliotecarilor din Romania,
,Prietenie pe o sfoara”;

- 2 bibliotecari au participat la webinarul profesional ,,Primavara in biblioteca mea!”
- schimb de experientd intre bibliotecile publice;

- 2 bibliotecari au participat la webinarul profesional ,,Atragerea de resurse in
comunitate prin bibliotecd”;

- 3 bibliotecari au participat la webinarul profesional ,,Bun venit la scoald”, organizat
de ANBPR Romania;

- 3 bibliotecari au participat la seminarul on-line ,,Sfoara virtuald”, cu ocazia Zilei

Nationale a Bibliotecarului 2022 - 19 aprilie 2022;
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- 6 bibliotecari au participat la Cursul on-line de Arta povestirii si de Improvizatie
»SCENA, Eu si ceilalti” - 11 mai 2022.
Participari la conferinte / ateliere:

- un bibliotecar a participat la Conferinta ,,OccupyLibrary”;

- 3 bibliotecari au participat la Conferinta ,,Cu ce ne confruntim in activitatea de
biblioteca?”;

- 1 bibliotecar a participat la Conferinta ,Biblioteci unite”, organizat de Biblioteca
Judeteana ,,George Baritiu” Brasov.

- Managerul institutiei si 2 bibliotecari au participat la Conferinta Nationald a Asociatiei
Nationale a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Roménia (ANBPR), cu titlul
,Biblioteca publica, promotor al educatiei adultilor si partener strategic in dezvoltarea
durabild, cu impact decisiv in comunitate” (Biblioteca Judeteand ,,Duiliu Zamfirescu”
Vrancea a primit 3 premii, din partea Asociatiei Nationale a Bibliotecarilor si
Bibliotecilor Publice din Romania: ,,Premiul Bibliotecarul Anului 20217, ,,Premiul
pentru cea mai buna lucrare de specialitate - Povestea strazii mele” si ,,Premiul Traian
Brad - Premiul pentru merite deosebite in biblioteconomie in intreaga activitate”, oferit
domnisoarei bibl. dr. Teodora Fintinaru);

- 2 bibliotecari au participat la intilnirea profesionala ,,Biblioteca Publica si traditiile
locale” organizata de Biblioteca Judeteand ,,Panait Istrati” Braila. La aceasta intalnire
biblioteca noastra a sustinut prezentarea ,,Bibliodesign”;

- Managerul Bibliotecii Judetene Vrancea a participat la intalnirea profesionala ,,Rolul
bibliotecii in constientizarea si diminuarea efectelor dezinformarii online - strategi,
metode si instrumente de asistare a utilizatorilor”, organizata la Biblioteca Judeteana
,,Panait Istrati” Braila;

- Biblioteca Judeteand ,Duiliu Zamfirescu” Vrancea a organizat Simpozionul
Profesional Regional ,Noi provocari, noi servicii de biblioteca”, cu ocazia Zilei

Nationale a Bibliotecarului, 29 aprilie 2022.

5. Masuri luate pentru gestionarea patrimoniului institutiei,

imbunatatiri/refunctionaliziri ale spatiilor

Tn perioada raportata, s-au efectuat urmatoarele activititi in ceea ce priveste gestionarea
si Tmbundtdtirea patrimoniului institutiei:

- interventia cu dezumidificatoare la subsolul Sectiei pentru Copii si Tineret si la Sectia
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Imprumut la Domiciliu Adulti si s-a urmirit efectul acestora in vederea amenajarii
acestuia ca spatiu util de biblioteca;

administrarea spatiilor verzi ale bibliotecii: plantare de pomi, cosit si intretinut gradini;
administrarea celor 4 sedii: curatenie, dezinfectie, desprafuire;

distribuirea la toate sectiile a documentelor de biblioteca si obiectelor de inventar
achizitionate 1n 2022;

achizitionarea si distribuirea la toate sectiile a materialelor de curatenie, dezinfectie si
dezinsectie;

eliberarea cailor de acces, conform masurilor de securitate impuse de ISU Vrancea;
efectuarea activitatilor de intretinere a mormantului scriitorului Duiliu Zamfirescu din
Cimitirul Sudic;

evaluarea si tratarea riscurilor la securitate fizica pentru sediile bibliotecii.

. Masuri luate in urma controalelor, verificarii/ auditarii din partea autoritatii sau a

altor organisme de control in perioada raportata

Controalele si verficarile efectuate in perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 2022 sunt

urmatoarele:

1. Controlul intern efectuat de reprezentantul Compartimentului Control din
cadrul Consiliului Judetean Vrancea, efectuat in data de 09 decembrie 2021.
Prin Raportul de control privind verificarile efectuate la Biblioteca Judeteana
,Duiliu Zamfirescu” Vrancea nr. 23681/09.12.2021, inregistrat la Biblioteca
Judeteana Vrancea la nr. 24/06.01.2022, au fost trasate o serie de masuri, care

au fost indeplinite in perioada supusa evaluarii ;

2. Controlul intern efectuat de reprezentantii Compartimentului Audit din cadrul
Consiliului Judetean Vrancea, efectuat in perioada 17 octombrie — 30 noiembrie
2022. Prin Raportul de control privind verificarile efectuate la Biblioteca
Judeteand ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea nr. 25436/05.12.2022, inregistrat la
Biblioteca Judeteana Vrancea la nr. 2572/08.12.2022, au fost trasate o serie de

madsuri, care sunt in curs de indeplinire.
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D. Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei:

Conform Hotararilor Consiliului Judetean Vrancea: nr. 37 din 10 februarie 2022

si nr. 212 din 20.09.2022, Bibliotecii Judetene “Duiliu Zamfirescu” Vrancea i s-a

alocat un buget n valoare de 3 301 000 lei.
Din valoarea totala a bugetului aprobat, pentru anul 2022, s-a cheltuit suma de 3 145

727,91 lei, adicd un procent de 96,25%.

La 31 Decembrie 2022 avem efectuate cheltuieli astfel:
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL:

Buget alocat =2 650 000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 2529 460 lei
procent realizat = 95,45 %.
Din care:
10.01 - Cheltuieli salariale Tn bani:

10.01.01 — Salarii de baza:

Buget alocat =2 247 000 lei
cheltuit la 31.12.2022 =2 230 415 lei.
procent realizat = 99,26 %.
10.01.05 — Conditii vatamatoare de munca
Buget alocat =126 000 lei
Cheltuit la 31.12.2022 =42 854 lei
Procent realizat = 24,00%

10.01.17 — indemnizatie de hrani:

buget alocat = 143000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 131581 lei;
procent realizat = 92,00 %.
10.02
10.02.06 — Tichete de vacanta:
buget alocat = 54000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 51000 lei;
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procent realizat = 94,45 %.
10.03 - Contributii:

10.03.07 — Contributia asiguratorie pentru munca:

buget alocat = 60 000 lei;
cheltuit la 30.06.2022 = 53 666 lei;
procent realizat = 89,44 %.

20 - TITLUL Il BUNURI SI SERVICII:

buget alocat =476 000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 =443 982 lei;
procent realizat = 93,27 %.
Din care:
20.01 — Bunuri si servicii:

20.01.01 — Furnituri de birou:

buget alocat = 9000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 8985 lei;
procent realizat = 99,83%.
20.01.02 — Materiale pentru curatenie:
buget alocat = 8000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 7998 lei;
procent realizat = 99,98%.
20.01.03 — Incalzit, Iluminat si forta motrica:
buget alocat = 150 000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 123 852 lej;
procent realizat = 82,57 %.
20.01.04 — Apa, Canal si salubritate:
buget alocat = 13000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 12997 lej;
procent realizat = 99,98%.
20.01.05 — Carburanti si lubrifianti :
buget alocat = 0 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 0 lei;
procent realizat = 0,00% .

20.01.06 — Piese de schimb:
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Buget alocat = 2000 lei
Cheltuit la 31.12.2022 = 1956 lei;
Procent realizat = 97,80%.

20.01.08 — Posta, Telecomunicatii, Radio, Tv, Internet:

buget alocat = 19000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 17 821 lei;
procent realizat = 93,80%.

20.01.09 — Materiale si prestari servicii cu caracter functional:

buget alocat =80 000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 79770 lei;
procent realizat = 99,72%.

20.01.30 — Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare:

buget alocat = 30000 lei;

cheltuit la 31.12.2022 = 29933 lei;
procent realizat = 99,78%.
20.02 - Reparatii curente:
buget alocat = 5000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 5000 lei;
procent realizat = 100,00%.
20.05 —Bunuri de natura obiectelor de inventar:
20.05.30 — Alte obiecte de inventar :
buget alocat = 20000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 19985 lei;
procent realizat = 99,93%.
20.06 - Deplasari, detasari, transferari:

20.06.01 — Deplasari interne, detasari, transferari:

buget alocat =1 000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 689 lei;
procent realizat = 68,90 %.

20.06.02 — Deplasari in strainatate:

buget alocat = 2000 lei;
cheltuit la 31.12.2022 = 0 lei;
procent realizat = 0,00%.

20.11.00 — Carti, Publicatii, Materiale documentare :
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buget alocat
cheltuit la 31.12.2022

procent realizat

20.13.00 — Pregatire profesionala :

buget alocat
cheltuit la 31.12.2022
procent realizat

20.30  — Alte cheltuieli:

=90 000 lei;
=89 999 lei;

= 100,00%.

= 2000 lei
= Olei;
= 0,00 %.

20.30.30 — Alte cheltuieli cu bunuri si servicii:

buget alocat

cheltuit la 31.12.2022

procent realizat

70 - CHELTUIELI DE CAPITAL:

45 000 lei;
=44 998

=100,00%.

71 -TITLUL X111 ACTIVE NEFINANCIARE:

71.01 — Active fixe

Din care:

71.01.30 — Alte active fixe:
buget alocat 2022
cheltuit la 31.12.2022

procent realizat

=175 000 lei;

172 286 lei;

= 98,45%.

lei;

2. Evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportata, conform criteriilor

de performanta ale institutiei din urmatorul tabel:

Nr. crt. Indicatori de performanta Perioada raportata
1. Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri - | 0,21
cheltuieli de capital) / nr. de beneficiari
2. Fonduri nerambursabile atrase (lei) -
3. Numar de activititi educationale si culturale - | 1.223
clasice si in mediul on-line
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4. Numiar de aparitii media (fird comunicate de | 175
presa)

5. Numar de beneficiari neplatitori 14.980

6. Numar de expozitii / numar de reprezentatii -330 expozitii clasice si on-
line, au fost expuse 8.283
carti si alte materiale
doumentare (planse,
fotografii etc.) ;
-450 recomandari si recenzii
de carti.

7. Venituri proprii din activitatea de baza -

8. Venituri proprii din alte activitati -

E. Sinteza programelor si a planului de actiune pentru indeplinirea obligatiilor asumate

prin proiectul de management

Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea este o institutie care trebuie sa
asigure oricdarui membru al comunitagii, servicii de informare, formare si culturale de
calitate, in conditii adecvate, utilizand inovatia, creativitatea si colaborarea culturala pentru
dezvoltarea cunoagterii, sustinerea educatiei permanente, a incluziunii sociale §i a diversitatii

culturale.

E 1. Viziune

Biblioteca Judeteana ,, Duiliu Zamfirescu” Vrancea sa devina institutia
publica pe care sa o cunoasca intreaga comunitate si care sa defina resursele pentru informare,
cunoastere, lectura, creativitate si dezvoltare personald, necesare si dorite de orice membru

al comunitatii vrancene.

E 2. Misiune
Misiunea Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea este derivata din Legea

334/2002, Legea bibliotecilor, actualizata, si se refera la:
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e constituirea, organizarea, prelucrarea, dezvoltarea si conservarea colectiilor de carti
de tip enciclopedic, a publicatiilor seriale, a altor documente de biblioteca si a
bazelor de date, pentru a facilita utilizarea acestora in scop de informare, cercetare,
educatie sau recreere;

e initierea, organizarea si desfasurarea de proiecte si programe culturale, inclusiv in
parteneriat cu autoritati si institutii publice, cu alte institutii de profil sau prin
parteneriat public - privat; in cadrul societatii informatiei, biblioteca are rol de

importanta strategica.

Misiunea asumata:

Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea este o biblioteca de drept
public, de tip enciclopedic, pusa in slujba comunitdatii locale §i judetene, care permite tuturor
beneficiarilor accesul gratuit si nelimitat la colectiile, bazele de date §i celelalte surse de
informatii, respectandu-se regulamentele proprii.

Valorile activitaitii noastre:

Activitatile bibliotecii sunt inspirate si se fundamenteaza pe urmatoarele valori:

respectul fata de profesie, bibliotecari si utilizatori;

- corectitudine in relatiile cu utilizatorii si in cele interinstitutionale;

- responsabilitate individuald, de grup si institutionala;

- toleranta si bundvointa in relatiile cu utilizatorii si in relatiile interne si externe
ale bibliotecii;

- incredere n misiunea bibliotecii;

- integritate, onestitate Tn activitatea depusa;

- loialitate fata de institutie;

- diversitate si flexibilitate;

- inovatie $i asumarea schimbarii;

- calitatea muncii si incurajarea schimbului de idei;

- colaborare si deschidere institutionala.

E 3. Obiective (generale si specifice):
Obiective generale:
- sdrealizeze atributiile prevazute de lege;

- sd imbunatateasca accesul publicului la serviciile bibliotecii;
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- sa aplice un management activ;

- sa modernizeze infrastructura imobiliara si IT a bibliotecii;

- permanentizarea activitatii de profesionalizare a personalului;

- sd identifice noi categorii de beneficiari;

- sa-gi asume misiunea de mediator cultural in comunitate;

- sadiversifice si sa creasca atractivitatea ofertei educativ-culturale;

- sd promoveze permanent serviciile si activitatea bibliotecii;

Obiective specifice:

- sa dezvolte modalitatile de acces al utilizatorilor la colectiile si baza de date a
bibliotecii;

- sa dezvolte colectiile bibliotecii, conform legii;

- sa dezvolte cunostintele privind scrierea de proiecte;

- sa dezvolte calitatea serviciilor de biblioteca;

- sa stimuleze si sd dezvolte interactiunea cu publicul;

- sa stimuleze si sd dezvolte interactiunea cultural-institutionald in comunitate;

- sd orienteze formarea profesionala a personalului spre domenii de actualitate;

- sd dezvolte comunicarea on-line;

- sa stimuleze permanent lectura in randul copiilor si al tinerilor;
- sa diversifice adresabilitatea serviciilor de biblioteca;

- sa faciliteze serviciile de bibliotecd pentru persoane vulnerabile si defavorizate;

- sd participe la activititi dedicate refugiatilor din Ucraina,

- sa deruleze activitdti de educatie pe tot parcursul vietii;

- sa contribuie inovativ in domeniul cercetarii bibliologice, al bibliografiei locale;

- sa contribuie permanent la promovarea valorilor culturale si traditionale locale;

- sa promoveze serviciile, noutatile editoriale, scriitorii de marca, autorii;

- sd promoveze imaginea institutiei,

- sa dezvolte activitati de consiliere metodologica la nivelul retelei de biblioteci publice
din judet;

- sa aplice principiile de eficienta in gestionarea resurselor financiare si sa asigurare

conditiile optime de functionare a institutiei.

Avand in vedere viziunea, misiunea si obiectivele mentionate mai sus, consider cd, In
anul 2022, cele patru mari programe propuse in Proiectul de management si-au atins scopul,

dupa cum urmeaza:
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Programul - Dezvoltarea si comunicarea colectiilor. Modernizarea si

diversificarea serviciilor de biblioteca

Au fost achizitionate, cf. legii, carti si alte tipuri de documente de biblioteca,
prelucrate biblioteconomic si distribuite pe sectii, respectandu-se principiile

continuitatii, al cererii si al spatiilor de depozitare;

A fost dezvoltat serviciul de curierat rapid la domiciliul utilizatorului;
A fost dezvoltat serviciul de digitizare LOCALIA - Carte veche;

Au fost gestionate volumele destinate DLL (depozitului legal local);
Au fost analizate, selectate si directionate donatiile de carte;

Au fost eliminate taxele si s-a introdus gratuitatea pentru utilizatorii Tmprumutului

interbibliotecar.

Programul - Activititi culturale si de promovare a bibliotecii, cartii si

lecturii, s-a caracterizat prin:
Diversitate, dinamism, continuitate, inovatie;
Utilizarea accentuatd a mediului on-line;
Dezvoltarea conceptului de bibliodesign;

Au fost implicati mai multi specialisti in dezvoltarea activitdtii de promovare

textuald si/sau iconografica.

Programul - Dezvoltarea competentelor profesionale si indrumare

metodologica
Participare la mai multe ateliere si cursuri on-line;

Au fost instruiti bibliotecarii desemnati sd participe la activitatea de scanare a

cartilor vechi 1n vederea digitizarii colectiilor;

Participare la conferintele anuale ANBPR (Asociatia Nationald a Bibliotecilor

Publice din Romania);

Participare la diferite intalniri profesionale nationale profesionale in format hibrid.
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IV.  Programul - Optimizarea spatiilor bibliotecii si asigurarea functionalitatii

institutiei
e A crescut usor, capacitatea de depozitare a cartilor/sectii, prin:
Continuarea asezarii pe formate a cartilor la Sala de lectura;
Asezarea de rafturi in spatii, altele decat depozitele conventionale;
Reamenajarea unor colectii tematice;
e Reamenajarea spatiilor interioare/sectii;

e Transformarea ,,Parcului 100” in spatiu de derulare a unor activitati ale bibliotecii

destinate publicului in perioada calda a anului;

e Contributii privind Documentatia pentru reabilitarea si modernizarea imobilului de

patrimoniu in care functioneaza biblioteca, din str. Mr. Gh. Sava nr. 4.

E 4. Strategie culturala pentru intreaga perioada de management

Mutatiile survenite in societatea romaneasca, atat din punct de vedere economic, cat si

socio-cultural, si, mai nou, sanitar si geopolitic, au determinat o redimensionare permanenta a

continutului si a sferei de activitati si servicii ale institutiilor de cultura, in general, si ale

bibliotecilor publice, in special, ca institutii care gestionaeaza informatia enciclopedica.

Strategia Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea s-a bazat pe patru mari

coordonate:

e centrarea serviciilor pe utilizator;
e dezvoltarea spatiilor de biblioteca,
e dezvoltarea capacitatii tehnologice;

e cooperare interinstitutionald.

Pentru perioada raportata, strategia bibliotecii s-a bazat pe urmatoarele Directii de actiune:

cunoasterea si evaluarea realitatii profesionale, Tn general,

cunoasterea si evaluarea realitdtii culturale, sociale, economice, educationale in
comunitatea deservita;

cunoasterea si evaluarea nevoilor de informare si culturale ale comunitatii;
planificarea si innoirea resurselor materiale si umane ale bibliotecii;

stimularea creativitatii i a inovatiei,

planificarea si organizarea activitatilor in incinta sau in afara bibliotecii;
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- evaluarea activitatilor si a rezultatelor acestora.

E 5. Strategie si plan de marketing
Abordarea politicii de marketing de bibliotecad impune cercetarea pietei, studierea
permanenta a nevoilor consumatorului si anticiparea lor.

Strategia de marketing a bibliotecii noastre s-a bazat pe urmatoarele:

e Obiective:
- asigurarea si /sau cresterea satisfactiei utilizatorilor si a beneficiarilor de servicii;
- cresterea calitatii serviciilor oferite;
- diversificarea ofertelor catre beneficiari;
e Instrumente:

- Rapoartele statistice specifice bibliotecii - RSA, RSU, CULT 1;

- Bugetul anual si alte resurse materiale ale bibliotecii;

- Resursa umana;

- Profilul beneficiarilor directi sau potentiali;

- Orientarea de lectura a publicului — observatia directd, cercetarea bazei de date;

- Mediul in care isi desfasoara activitatea biblioteca - observatii asupra dinamicii si
modificdrilor acestuia - eX.: perioada vacantei de vara, Scoala altfel s.a.;

- Chestionare on-line pentru evaluarea orizontului de asteptare al utilizatorilor:
,,Chestionar de lecturd” si ,,Chestionar de evaluare a serviciilor oferite” s.a.;

- Analiza mediului cultural cu potential concurential in care isi desfdsoara activitatea
biblioteca - institutia, tipul de activitate, perioada, locul s.a.;

- Ofertele editoriale nationale si locale - zeci de edituri, sute de titluri, verificate in baza;

- Politica de achizitii de carte - reformulata, dupa caz, in functie de itemii din chestionare;
- Evolutia preturilor - analiza calitate-pret;

- Feed-bak-urile primite de la beneficiarii activitatilor de biblioteca.

e Masuri
- Optimizarea politicii de achizitie de carte;
- Optimizarea resurselor umane - formarea continud, inclusiv pe culegerea de date;

- Evaluarea raspunsurilor oferite in chestionare;
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- Dialogul cu utilizatorii si beneficiarii;

- Stimularea unor parteneriate eficiente si de impact;

- Readaptarea unor tipuri de activitati;

- Modernizarea infrastructurii IT;

- Promovare creativa si sistematica a colectiilor si serviciilor bibliotecii;
- Diversificarea si modernizarea modalitatilor de promovare;

- Stimularea voluntariatului.

e Plan de marketing

- masurarea $i analiza datelor de care dispunem,;

- identificarea resurselor necesare, a barierelor si riscurilor posibile;

- stabilirea responsabililor si a planului de actiune/institutie/sectii;

- implementare;

- evaluare si centralizare date;

- planificarea activitatilor specifice pe teme de interes/institutie/sectii, in concordanta

cu datele si concluziile obtinute.

Strategia de marketing a bibliotecii a avut in vedere imbunatatirea performantelor
institutiei prin cresterea si diversificarea numarului de beneficiari (findnd seama de nevoile lor
latente sau exprimate), cresterea si diversificarea numarului de documente de bibliotecd in
raport cu nevoile si ceringele utilizatorilor, adaptarea seviciilor si proiectelor culturale in functie
de interesele utilizatorilor, conform alocatiei bugetare, precum si adaptarea desfasurarii
activitatilor in mediul on-line.

Marketingul in institutia noastra a presupus adaptarea constantd a serviciilor sau a
informatiilor pe care le oferim, in functie de cerintele publicului nostru, cumulate cu atributiile

prevazute de lege pentru bibliotecile publice.

E. 6. Programe si proiecte propuse pentru intreaga perioada de management

I. Programul de dezvoltare si valorificare a colectiillor, modernizarea si
diversificarea serviciilor de biblioteca - program de achizitii de documente cu profil
enciclopedic, obiectiv care urmareste asigurarea accesului tuturor categoriilor de utilizatori la
informatia actuald, la cunoastere, culturd, precum si indeplinirea functiei patrimoniale si de
depozit local al bibliotecii. Acest program impune o politicd de achizitii care coroboreaza

satisfacerea intereselor de informare, studiu, lectura ale utilizatorilor, cu criteriile profesionale:
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asigurarea profilului enciclopedic (lucrari din toate domeniile cunoasterii), continuitatea si
actualitatea colectiilor, valoarea stiintifica si culturald a publicatiilor, achizitionarea lucrarilor
cu caracter local, indeplinirea In conformitate cu Legea nr. 111/1995, cu modificarile si
completarile ulterioare, a functiei (specifica bibliotecilor judetene) de depozit legal local. Acest
program include si proiecte de modernizare si diversificare a produselor si serviciilor de
biblioteca, de crestere a impactului lor in comunitate, prin consolidarea automatizarii
proceselor si serviciilor, in concordanta cu exigentele societatii informationale.

Proiecte propuse:

Proiectul: Noutati in biblioteca;

Proiectul: Tmprumut interbibliotecar;

Proiectul: Dezvoltarea infrastructurii informatice;

Proiectul: Biblioteca virtuala;

Proiectul: Ludoteca;

Proiectul: Invitare pe tot parcursul vietii;

Proiectul: Biblioteca mobila;

© N o 0o B~ w b PE

Proiectul: Cultura, muzica si cinemateca la biblioteca.

II. Programul de activitati culturale si de promovare a bibliotecii, cartii si lecturii
- program avand ca obiectiv cresterea preocupdrii pentru conservarea §i promovarea
patrimoniului cultural local, susfinerea traditiei orale si asigurarea accesului la informatii care
privesc comunitatea. Programul isi propune, printre altele, initierea de evenimente culturale,
concursuri literare, expozifii, sustinerea, organizarea si participarea la targuri de carte.

Programul sustine si editarea unor lucrari care sa promoveze cultura, personalitétile si valorile

locale.
Proiecte propuse:
1. Targul de carte;
2. Zilele Bibliotecii ,,Duiliu Zamfirescu”;
3. Omagierea unor momente marcante, aniversdri literare si culturale reprezentative;
4. Ziua Internationala a bibliotecarului;
5. Bibliovacanta;
6. Biblioteca de vacanta;
7. ,Cartea cu autograf” - lansari si prezentdri de carte;
8. Concurs de creatie literard — Concurs de poezie ,,Oana Diana Renea”;
9. Azi am fost la biblioteca;
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10. Daruieste de Craciun;

11. Biblioteci in lume — multiculturalism si cunoastere;

12. Activitati de tip club desfasurate la Centrul de Formare si la Centrul de Limbi Straine;
13. Proiectul de dezvoltare a activitatii editoriale:

e Editarea unui album ,,Anuarul activitatilor cltural-educative ale Bibliotecii” -

proiect ce 1si propune promovarea Bilbiotecii si ale serviciilor furnizate comunitatii;
14. Stabilirea de colaborari si de parteneriate functionale locale si nationale;
15. Activitati educationale adresate categoriilor defavorizate social;
16. Caravana povestilor - program de promovare out-door a serviciilor bibliotecii, derulat
in unitatile scolare.

III. Programul de dezvoltare a competentelor profesionale si indrumare
metodologica - program ce vizeazd coordonarea, formarea si perfectionarea continud a
personalului de specialitate din institutie si din reteaua bibliotecilor publice, in scopul cresterii
performantelor profesionale in acord cu exigentele impuse de accesul la tehnologiile moderne
si nevoile de informare si formare specifice ale beneficiarilor/utilizatorilor serviciilor de
biblioteca.

Proiectele propuse:

1. Cursuri de perfectionare sau consolidarea cunostintelor - presupune dezvoltarea
competentelor profesionale ale bibliotecarilor, prin participarea la cursuri
organizate special pentru lucratorii din domeniul culturii;

2. Participarea la conferinte, seminarii, simpozioane cu teme biblioteconomice si
culturale, in sens larg, si schimburi de experienta;

3. Indrumare metodologici a activitatii bibliotecilor publice din judet.

IV. Programul de optimizare si imbunétatire a spatiilor bibliotecii si de asigurare

a functionalititii institutiei - un program de investitii destinate modernizarii dotarii si
serviciilor oferite, prin care se vor asigura conditii adecvate activitdtii de lectura, informare si
de petrecere a timpului liber prin ambientare, dotari si conditii igienico-Sanitare specifice, cu
respectarea normelor de securitate si sigurantd In muncd. Este, de asemenea, un program
dedicat sistemului intern managerial care sa asigure buna functionare institutionala a
bibliotecii.

1. Management;

2. Amenajarea noului spatiu PT 20 Sud, ,,Campus — Biblioteca de cartier;

3. Lucrari de modernizare, reparatii si intretinere la sediile bibliotecii:
4

Actiuni de atragere a fondurilor extrabugetare: - sponsorizari, donatii.
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E. 7. Alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada de

management:

Continuarea programului ,,Cartile vin acasa” - Serviciul de Tmprumut la
domiciliul utilizatorului;

continuarea procesului de digitizare, cu mijloace si personal propriu, a fondului
de carte veche LOCALIA- ,Memoria locald on-line”. Proiectul “Memorie
locala on-line” vizeaza in prima etapa, digitizarea Colectiei de carte veche
LOCALIA. Pe langa simplificarea accesului la informatiile continute, proiectul
urmareste, de asemenea, §i prezervarea acestor documente, multe dintre ele
fiind rare si cu un grad de uzura fizica ridicat. Proiectul se deruleaza utilizand

resursele umane si tehnologia de care dispune biblioteca;
extinderea serviciului de imprumut colectiv de carte;

continuarea activitatii de promovare a colectiilor bibliotecii, prin recomandari

de carti in mediul on-line;
Ziua Internationala a Poeziei - 21 martie;

Teatrul, ,,Oglinda realitatii” - activitati dedicate Zilei Internationale a Teatrului

- 27 martie;
Arta sarbatorilor pascale;

Traditii si obiceiuri de Craciun - Daruieste de Craciun.

In functie de evolutia socio-economica si culturald la nivel national sau judetean, in

functie de schimbarile privind nevoia de lecturd sau reorientarea utilizatorilor spre alt gen de

activitdti, biblioteca va regandi intreaga paleta culturald, instructiv - educativa si recreativa care

sa satisfaca aceste cerinte. Totodata se va tine cont de schimbarile ce vor surveni in plan

educational, astfel ca proiectele si programele institutiei sa fie complementare scolii si sa

raspunda nevoilor de informare si documentare pe care le au tinerii.
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F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu o estimare a resurselor
financiare ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce

pot fi atrase din alte surse

F. 1. Proiectul de venituri si cheltuieli pentru urmatoarea perioada de raportare

Nr. Categorii Anul 1 - mii lei
crt.

1) ) ©)
1. TOTAL VENITURI, din care: 4.000

1.a. venituri proprii, din care: -
l.a.1. venituri din activitatea de baza -
1.a.2. surse atrase -
1.a.3. alte venituri proprii -
1.b. subventii / alocatii 4.000

1.c. alte venituri -

2. Total cheltuieli, din care: 4.000
2.a. Cheltuieli de personal, din care: 2.400
2.a.1. Cheltuieli cu salariile 2.000
2.a.2. Alte cheltuieli de personal 400
2.b. Cheltuieli de bunuri si servicii, din care: 1.300
2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte 600
2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii 10
2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente 150
2.b.4. Cheltuieli de intretinere 250
2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 340
2.c. Cheltuieli de capital 300
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F. 2. Numair de beneficiari estimati pentru urméatoarea perioada de management:
Intrucat traversam o perioada atipica, estimarea utilizatorilor activi ai Bibliotecii si a
beneficiarilor activitatilor culturale ale Bibliotecii Judetene pentru urmatoarea perioada de

raportare, va fi apropiatd de cea din aceasta perioada, si anume:
- 4.500 utilizatori activi ai Bibliotecii;

- 10.000 beneficiari ai activitatilor culturale.

Avand in vedere toate aceste aspecte, activitatile noastre vor viza, pe de o parte,
fidelizarea utilizatorilor actuali, dar si cresterea utilizatorilor in mediul virtual. Tn mod cert,
dincolo de orientarea cdtre aceeasi comunitate, Biblioteca trebuie sa raspunda ca nicio alta
institutie nevoii permanente de informare din toate domeniile de cunoastere, de aceea, mediul
in care 1si desfagoara activitatea trebuie privit ca o oportunitate continud de a stabili colaborari,

parteneriate, directii comune de actiune, de a inova, de a fi mereu in avangarda.

F 3. Analiza programului minimal realizat

Anul Partenerilor si Colaboratorilor Bibliotecii in judetul Vrancea - 2022

Nr. Program Scurti descriere Nr. Denumirea proiectului Stadiu
Crt. a programului proiecte
n
cadrul
progra-
mului
I Programul de | -program de 1. Noutati in Implementat,

dezvoltare si achizitii de biblioteca conform Legii
valorificare a | documente cu 334/2002
codlecp'ﬂor, _p:Of'Id_ . 2. Tmprumut Implementat, peste
mo ern.lzarea enciclopedic, interbibliotecar media ultimilor ani
si :
L - asigurarea 3.Dezvoltarea
diversificarea gurare ) . Implementat,
.. accesului infrastructurii .
serviciilor de ) : conform bugetului
bibliotec tuturor informatice alocat
1oHioteca 1 categoriilor de (exceptand Sala
utilizatori la Multimedia din Campus
informatie; — Biblioteca de Cartier)
- indeplinirea 4.Biblioteca virtuala — Implementat
functiei de gestionarea .fo.ndulm - s-a dezvoltat baza
Depozit Legal documente digitale ale i,
o o de date electronica
Local; bibliotecii si dezvoltarea

acestuia

prin achizitiile

curente

83




modernizarea
s
diversificarea
produselor si
serviciilor de
biblioteca;

-dezvoltarea
bibliotecii ca
centru de acces
pentru resurse
digitale

- S-a initiat si
realizat baza
clectronica de date
pentru colectia

LOCALIA -
premiera pe
institutie
5.Ludoteca Implementat
6.Invatare pe tot Implementat

parcursul vietii

-s-au desfasurat
ateliere si cluburi de
scurtd durata

7.Biblioteca mobila

Implementat
-s-au desfasurat
activitati de donatie
de carte in teritoriu

8. Biblioteca mobila - Implementat
,Cartile vin acasa
9. Cultura, muzica si Implementat
cinemateca
I Programul | -conservarea si 1. Targul de carte Implementat
activitati romovarea . o .
tural i pt iului 2. Zilele Bibliotecii Implementat
culturale s1 atrmoniulul e "
q ’ P ttural local ,,Duiliu Zamfirescu
e promovare | cultural local,
p. S o Vrancea
a bibliotecii, initierea de 16
cartii si evenimente 3.0magieri zile marcante, Implementat
lecturii culturale, aniversari  literare  si
concursuri culturale reprezentative
literare, -Focsani - orasul Unirii
expozitii, ‘ '
targuri de -Ziua Nationala a
carte: Romaéniei
-activitate -alte evenimente,
editoriald activitati specifice
institutiei
4.Bibliovacanta Implementat
5.Biblioteca de vacanta Implementat

84




6.Ziua Nationala a Implementat
bibliotecarului
7.,,Cartea cu autograf” Implementat
8.Concurs de creatie Implementat
literara ,,Oana Diana
Renea”
9.Azi am fost la Implementat
biblioteca
10.Biblioteca daruieste! Implementat
11.Biblioteci in lume — Implementat
multiculturalism si
cunoastere
12.Activitati de tip club Implementat
desfasurate la Centrul de
Formare
13.Proiectul de Implementat
dezvoltare a activitatii
editoriale
14. Activitati cultural- Implementat
educationale realizate in
parteneriat cu institutiile
locale, nationale si
internationale
15. Activitati Implementat
educationale adresate
categoriilor defavorizate
social
16.Caravana povestilor Implementat
Il Programul de Coordonarea, 1.Cursuri de Implementat
dezvoltare a f : .
ormarea $i perfectionare sau de desfs
competente- ] . -S-au esfasurat
; perfectionarea consolidare a I L sntAlnici
lor M. 3 cunostintelor ateliere s1 Intalniri
continud a .
profesionale ) T informale  pentru
o pesonalului de I
si indrumare - - persona
g .| specialitate din
metodologicd | i it tie si din 2.Participarea la Implementat

reteaua

conferinte, simpozioane
si schimburi de
experientad
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b'b“%tl‘?c"or 3.Indrumarea Implementat
publice metodologica a activitatii
bibliotecilor publice din
judet
v Progrgmul dt? investitii 1. Management Implementat
optimizare si destinate ) . . -in derulare, pe
imbunatatire . - Amenajareasi |
- modernizarii, bient identificarea surselor
a spatiilor o ambientarea
o dotarii si lui spati de finantare;
bibliotecii si o noulut spatiu -in derulare
de asigurare a | Serviciilor Campus — roiectul de
functionali oferite Biblioteca de Eeabilitare a
tatii institutici | -activitati cartier imobilului de
destinate 4 patrimoniu din str.
sistemului Mr. Gh. Sava.
intern
< . Implementat,
managerial de q 3-Lucrari de i | Conformbugetului
as'gurare a mo ern.lzare, reparfifu S1 aprobat si Notei de
functionalititii 1ntreglfler_e la s_?dule funda;nentare
institutionale bibliotecii
4.Actiuni de atragere a Implementat
fondurilor extrabugetare: | -sponsorizari in
sponsorizari, donatii produse;
(produse, servicii si _donatii ciitre
unitati de biblioteca) | . o
MANAGER,

BIBLIOTECA JUDETEANA ,,.DUILIU ZAMFIRESCU” VRANCEA,

Oana - Raluca BOIAN
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