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OFERTA 5
DE FORMARE PROFESIONALA A ANBPR
pentru anul 2014

Centrul de Formare si Dezvoltare Profesionala al ANBPR, in buna traditie a formarii
specialistilor din domeniul infodocumentar, oferd programe acreditate de calificare si
dezvoltare profesionald in biloteconomie si stiintele informarii, cursuri de perfectionare a
personalului Tn domeniile managementului si tehnologiilor informatiei, al marketingului
serviciilor si produselor de bilioteca.

Intre 2010 - 2013, CFDP a organizat programe importante la nivel national si local pentru
calificarea si perfectionarea personalului, workshopuri destinate actualizarii cunostintelor si
disemindrii bunelor practici pentru bibliotecari din sistemul bibliotecilor publice, universitare,
scolare, someri si alte categorii.

Formatorii, selectati si evaluati de persoane abilitate, cu calificérile cerute de cadrul legal in
vigoare si cu experientd, sunt i ei membri ai ANBPR.

CURSURI ACREDITATE ANC:

1. CALIFICARE in ocupatia de Bibliotecar (Studii Medii, cod COR 441101)

2. PERFECTIONARE in ocupatia de Bibliotecar (Studii Superioare, cod COR 262202)

Ca urmare a acreditdrii programelor de pregdtire profesionald pentru ocupatia de bibliotecar
(Autorizatia Seria B, Nr. 0003289/30.03.2010 — Bibliotecar cu studii medii i Autorizatia Seria B,
Nr. 0003290/30.03.2010 — Bibliotecar cu studii superioare), In conformitate cu Ordonanta
Guvernului Nr. 129/2000, republicatd, Centrul de Formare Profesionald al ANBPR a primit
dreptul de a livra doua tipuri de programe ( bazele ocupatiei de bibliotecar ): Curs de calificare
Bibliotecar studii medii si, respectiv, Curs de perfectionare Bibliotecar studii superioare.

Programele urmaresc dobandirea competentelor necesare practicarii ocupatiei de bibliotecar si
cuprind doud module a cite 90 de ore. Primul modul se incheie printr-o evaluare intermediara. Cel
de-al doilea modul se incheie cu o evaluare finala constind intr-un test grila si sustinerea unui
proiect. In perioada cuprinsi intre cele doud module, cursantii vor efectua un numir de ore de
aplicatii practice in conditii reale de muncd (900 de ore pentru calificare si 78 de ore pentru
perfectionare).



La sfarsitul programului, persoanele cu studii medii vor dobandi o diploma de calificare, iar
cele cu studii superioare o diploma de absolvire (acreditate de cdtre Ministerul Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale, precum §i de Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si
Sportului).

ANBPR promoveaza sistemul de formare si evaluare pe baza de competente.

Diplomele sunt valabile in structurile infodocumentare de orice tip.

Tematica (in conformitate cu competentele cuprinse in standard):
Pentru perfectionare:
¢ ORGANIZAREA ACTIVITATII DE GESTIONARE SI ADMINISTRARE A
DOCUMENTELOR DIN BIBLIOTECI
e DEZVOLTAREA, PRELUCRAREA SI CONSERVAREA COLECTIILOR DE
DOCUMENTE
e REALIZAREA EVIDENTEI DOCUMENTELOR
e INDRUMAREA METODOLOGICA A PERSONALULUI DIN STRUCTURILE
TERITORIALE
e STABILIREA RELATIILOR CU BENEFICIARII DIRECTI/INDIRECTI
Pentru calificare:
ORGANIZAREA SI CIRCULATIA DOCUMENTELOR DIN BIBLIOTECA
ASISTAREA UTILIZATORILOR iN CADRUL BIBLIOTECII
ORGANIZAREA SI DEZVOLTAREA COLECTIILOR
REMEDIEREA DOCUMENTELOR DETERIORATE

Conditii de acces: studii medii pentru programul de calificare, studii superioare pentru
programul de perfectionare.

Ce ofera cursurile:

- formarea si Tmbunétatirea abilitatilor si atitudinilor necesare pentru a gasi, filtra, organiza,
stoca, pune in forma potrivita si livra informatiile catre utilizatori;

- acumularea de cunostinte teoretice $i instruire practica in ceea ce priveste comunicarea
interactiva;

- utilizarea de tehnici si procedee moderne in exploatarea eficienta a dotarilor TIC;

- capacitatea de a aplica teoriile comunicarii diferentiate;

- 1Intelegerea si aplicarea principiilor Tnvatarii active.

Cursurile au un puternic caracter interactiv, Tmbinind elemente de teorie cu activitati practice.
Aceste cursuri 1si propun sd sprijine participantii Tn dezvoltarea competentelor specifice
ocupatiei de bibliotecar, o atentie deosebitd acordandu-se dezvoltdrii abilitatilor practice in
armonie cu noile cerinte ale utilizatorilor.

Cui se adreseaza cursurile:

Programele se adreseaza persoanelor cu studii medii sau superioare angajate ca bibliotecar, fara
o calificare Tn acest domeniu, persoanelor care doresc o viitoare cariera in ocupatia de
bibliotecar; celor interesati de tehnica muncii intelectuale, de utilizarea eficienta a dotarilor IT
sau de tehnicile moderne de comunicare interpersonala.

Metoda de instruire:

Programele utilizeaza tehnici europene de predare si instruire, dar si experienta americana in
domeniu, se bazeaza pe interactivitate, aplicatii, exercitii si ofera participantilor posibilitatea de
a-si dezvolta rapid aptitudinile, abilitatile si competentele specifice bibliotecarului modern.



Structura cursurilor:

Partea teoretica a cursurilor are loc pe durata a doudsprezece zile, de la ora 9 la 17.

Perioada practica a cursurilor se deruleazd de comun acord cu biblioteca ce oferd conditiile reale
de activitate si cu mentorul care supravegheaza cursantul.

Conditii de inscriere:

Pentru inscriere va rugim si trimiteti formularul de inscriere la adresa
anbpr ro@yahoo.com. Ulterior veti fi contactat de organizator pentru alte detalii privind
desfasurarea cursului. In prima zi de curs va rugam sa aduceti formularul in original, semnat si
stampilat, precum si o copie a cartii de identitate si o copie dupa ultima diploma de studii.
Plata cursului se face in contul ANBPR , sau in prima zi de curs.

Perioada de inscriere: pana in 01.06.2014;

Pregatirea teoretica (Convocarea I): CPPI Busteni, sau local, la cerere.

Pregatirea practica: in conditii reale de munca in institufia din care provin cursantii sau in
Bucuresti - BNaR.

Pregitirea practicd se va efectua in perioada cuprinsd intre Convocarea I si Convocarea a Il-a,
acoperind numarul de ore prevdzute pentru fiecare nivel de studii.

Pregatirea teoretica (Convocarea a Il-a): CPPI Busteni,sau local, la cerere.

Taxa: 700 lei/convocare;
Cazare: 30 lei/pat/noapte, CPPI Busteni
Masa: 90 lei/3 mese/zi (optional), CPPI Busteni

*1.Modulul 2 curs si examen de calificare/perfectionare,

1.Biblioteca Judeteana N.M.Spatarul Vaslui( 17.02-01.03.2014 );
2.Biblioteca Judeteana N. Iorga, Ploiesti, Prahova (.....ccccceuue.. );
3.Biblioteca Judeteana Timis ( 05 - 17.05.2014 );

4.Biblioteca Judeteani I.G.Sbiera Suceava (.....ccceeeee.. );
5.Biblioteca Judeteana M. Eminescu, Botosani (.......ccceeeeeeee. )3
6.CPPI Busteni, Prahova (30.06 — 12.07.2014 ).

*2. Pentru Modulul 2(curs si examen de calificare/perfectionare in ocupatia de Bibliotecar
Studii Medii/Bibliotecar Studii Superioare), CPPI Busteni, Prahova
Cazare+masa, la cerere

*NOTA
Pot participa absolventii modulului 1 din alte grupe initiale, din alti ani, din alte locuri de
organizare a cursului.

*3.Modulul 1 curs si examen de evaluare partiali de calificare (Bibliotecar Studii
Medii/perfectionare(Bibliotecar Studii Superioare) , CPPI Busteni, Prahova (14 -
25.07.2014).

3. Cursuri de DEZVOLTARE / perfectionare profesionala pentru bibliotecari

3.1 Competente informatice - DEZVOLTAREA SERVICIILOR DE BIBLIOTECA (DSB)



Programul vizeaza preponderent dezvoltarea capacitdtilor de lucru cu publicul si are la baza
documente cu caracter metodologic: programd, planuri de lectii si prezentdri elaborate de
formatori cu multa experienta. Cursul ofera solutii pentru aducerea bibliotecii publice in secolul
XXI, prin crearea unor servicii in functie de nevoile de informare ale utilizatorilor din
comunitate. Dezvoltarea serviciilor traditionale, armonios completate de serviciile noi, pe care
biblioteca le poate oferi odatd cu introducerea noilor tehnologii si a comunicatiilor bazate pe
accesul Internet, constituie baza activitatii zilnice pentru bibliotecar, dar si pentru utilizator.
Totul a pornit de la Intrebarile: de ce bibliotecile publice din Romania, atrag doar 10% din
populatie, restul de 90 %, de ce nu frecventeaza biblioteca? si ce este de facut ?

Programul are 40 de ore, din care 12 ore de pregatire teoretica, 28 de ore de pregétire practica si
se finalizeaza cu o testare teoretica si o proba practicd de evaluare a cunostintelor si abilitatilor
dobandite.

La sfarsitul programului absolventii vor primi diplome de absolvire autorizate cu antetul
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si al Ministerului Educatiei, Cercetérii
Tineretului si Sportului.

Tematica:
- cultura informatiei
- managementul serviciilor
- servicii moderne: servicii de referinte, organizarea de manifestari, organizarea cursurilor
pentru utilizatori, servicii suport pentru comunicarea online, servicii speciale
- tipologia retelelor sociale
- identificarea utilizatorilor locali si atragerea acestora
- identificarea nevoilor de informare locale
- crearea retelelor locale specializate

Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului.

Cui se adreseazi cursul:

Bibliotecarilor si salariatilor cu atributii in domeniile comunicarii §i tehnologiei informatiei,
oricarei persoane interesate de dezvoltarea unor noi retele locale de informare si socializare a
publicului, de formarea si dezvoltarea personald si profesionald a acestuia.

Metoda de instruire:

Programul utilizeazd cele mai noi tehnici de predare si instruire, se bazeazad pe interactivitate,
numeroase aplicatii practice si exercitii, oferind participantilor posibilitatea de a-si dezvolta
rapid aptitudinile, abilitatile si competentele TIC si de a beneficia de exemplele de bune practici.

Structura cursului:
Cursul se deruleaza pe durata a 5 zile, intre orele 9.00 si 17.00.
In ultima zi se organizeaza examenul de absolvire.

Perioada de inscriere: trim I 2014
07 - 11.07.2014; 14 — 18.07.2014, CPPI Busteni
sau local, la cerere.

Cazare: 30 lei/pat/moapte, CPPI Busteni
Masi: 90 lei/3 mese/zi (optional), CPPI Busteni

Taxa:



400 lei / cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + masa de
pranz) sau 1000 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + trei mese/ zi)

3.2 Competente Sociale si Civice - ADVOCACY SI POLITICI PUBLICE

Cursul ofera o metoda dinamica, interactiva si practica in formarea si dezvoltarea abilitatilor de
lucru cu autoritatile locale. Cursul este autorizat ANC.

La sfarsitul programului absolventii vor primi diplome de absolvire autorizate cu antetul
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si al Ministerului Educatiei, Cercetérii
Tineretului si Sportului.

Tematica:
- cum sa avem succes garantat 1n interactiunea cu autoritatile locale

Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului si diploma de calificare /
perfectionare in ocupatia de bibliotecar.

Cui se adreseaza cursul:
Tuturor bibliotecarilor

Metoda de instruire:

Programul se bazeazd pe metode interactive, moderne, numeroase aplicatii practice §i exercitii,
oferind participantilor posibilitatea de a-si dezvolta rapid aptitudinile, abilitatile si competentele
in domeniul comunicarii extra intitutionale, al intocmirii unui plan de promovare a serviciilor si
produselor de bibliotecd, al selectérii celor mai potrivite instrumente si metode de abordare a
autoritatilor.

Structura cursului:
Cursul se deruleaza pe durata a 5 zile, intre orele 9.00 si 17.00

Perioada de inscriere: Trim.II 2014
CPPI Busteni
sau local, la cerere.

Cazare: 30 lei/pat/noapte, CPPI Busteni
Masa: 90 lei/3 mese/zi (optional), CPPI Busteni

Taxa:
400 lei / cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + masa de
pranz) sau 1000 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + trei mese/ zi)

4. Cursuri de PERFECTIONARE profesionala
4.1.Prelucrarea informatiilor in format UNIMARC - partea 1 - UNIMARC Bibliografic

Programul sprijind bibliotecarii implicati in prelucrarea modernd a resurselor bibliotecii,
indiferent de programul de bibliotecd folosit. Aplicatiile practice si rezolvarea dificultatilor



intdmpinate de catre cei care se ocupa de descrierea catalografica si pe subiecte a resurselor, dar
si ale celor care folosesc instrumentele de informare create de catre bibliotecari, stau la baza
succesului acestui curs. La sfarsitul programului absolventii vor dobandi diplome de absolvire
cu antetul ANBPR.

Tematica
- 1Intelegerea si folosirea corectd a terminologiei specifice
- selectarea corecta a informatiilor de pe resursa
- completarea corecta a cAimpurilor UNIMARC

Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului si cunoasterea standardelor
de descriere catalografica a resurselor bibliotecii.

Cui se adreseaza cursul:
Tuturor bibliotecarilor.

Metoda de instruire:

Programul se bazeaza pe interactivitate, numeroase aplicatii practice si exercitii, oferind
participantilor posibilitatea de a-si dezvolta rapid aptitudinile, abilitdtile si competentele 1n
domeniul descrierilor bibliografice, folosirii corecte a formatului UNIMARC si a standardelor
specifice, elaborarii instrumentelor de informare destinate utilizatorilor.

Structura cursului:
Cursul se deruleaza pe durata a 5 zile, intre orele 9.00 si 17.00.

Perioada de inscriere: permanent
Local, la cerere.

Taxa:
400lei/cursant.

4.2.Prelucrarea informatiilor in format UNIMARC —partea a 2 a- Fisiere de autoritate
Programul se adreseaza personalului implicat in prelucrarea resurselor de bibliotecd si care
stabileste vedeta autorizatd, unificd inregistrarile bibliografice la vedeta autorizatd, controleaza
calitatea si uniformitatea inregistrarilor de autoritate, controleazd coerenfa fisierului de
autoritate, redacteazd minute cu norme si schimbdari survenite in inregistrarea de autoritate,
propune cumpararea instrumentelor utile de lucru (enciclopedii, dictionare, materiale de
specialitate etc), oferd informatii pentru ceilalti bibliotecari din tara care lucreaza la Fisiere de
Autoritate.

La sfarsitul programului absolventii vor dobandi diplome de absolvire cu antetul ANBPR.

Tematica
- 1Intelegerea si folosirea corectd a terminologiei specifice
- selectarea corecta a informatiilor de pe resursa
- creearea si modificarea inregistrarilor de autoritate
- formarea si autoformarea catalogatorului care creeaza Inregistrari de autoritate



Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului si cunoasterea standardelor
de descriere catalografica a resurselor bibliotecii.

Cui se adreseaza cursul:
Tuturor bibliotecarilor.

Metoda de instruire:
Programul este interactiv, se bazeaza pe un amplu suport de curs in format electronic, foloseste
numeroase aplicatii practice si exercitii propuse de citre formator si de citre participantii la curs.

Structura cursului:
Cursul se deruleaza pe durata a 5 zile, intre orele 9.00 si 17.00.

Perioada de inscriere: permanent
Local, la cerere.

Taxa:
400lei/cursant.

5. Cursuri de SPECIALZARE profesionala

5.1.Competente Sociale si Civice - MARKETINGUL SERVICIILOR DE BIBLIOTECA
(BIBLIOMARKET)

Cursul oferd o metoda dinamica, interactiva, practica si distractivd in formarea si dezvoltarea
abilitatilor de lucru cu segmente diferite de public. Spiritul ludic, umorul unui bibliotecar sunt
calitati absolut indispensabile pentru a reusi sa trezeascd, s mentind vie atentia publicului si sa-i
stimuleze creativitatea.

Cursul urmeaza sa fie autorizat ANC.

Tematica:
- ce este marketingul de biblioteca?
- psihologia varstelor
- comunitatea
- viziune, misiune, obiective
- instrumente de promovare
- mass media
- blogul
- ambientul bibliotecii
- cum sa avem succes garantat
- planul de marketing

Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului si diploma de calificare /
perfectionare in ocupatia de bibliotecar.

Cui se adreseaza cursul:
Tuturor bibliotecarilor

Metoda de instruire:



Programul se bazeazd pe metode interactive, moderne, numeroase aplicatii practice §i exercitii,
oferind participantilor posibilitatea de a-si dezvolta rapid aptitudinile, abilitatile si competentele
in domeniul comunicdrii intra §i extra intitufionald, al Tntocmirii unui plan de promovare a
serviciilor si produselor de bibliotecd, al selectérii celor mai potrivite instrumente de promovare
in functie de publicul {inta.

Structura cursului:
Cursul se deruleaza pe durata a 5 zile, intre orele 9.00 si 17.00

Perioada de inscriere: Trim. II 2014
07 —11.07.2014 CPPI Busteni
sau local, la cerere.

Cazare: 30 lei/pat/noapte, CPPI Busteni
Masa: 90 lei/3 mese/zi (optional), CPPI Busteni

Taxa: 400 lei / cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + masa
de pranz) sau 1000 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + trei mese/ zi)

5.2 Statistica si Evaluare a Serviciilor de Biblioteca

Cursul dezvolta abilitatile de analiza si sinteza ale bibliotecarilor. Biblioteca publica este cartea
de vizitd a unei comunitati, prin urmare va trebui sa fie prezentata in orice clipa prin indicatorii
de performanta sau aparatd prin date comparative. Care sunt criteriile, standardele, normele, in
functie de care este judecata activitatea unei biblioteci, cu cine se compara, la ce folosesc datele
statistice, sunt citeva dintre intrebdrile la care oferd raspuns formatori cu experientd deosebita
in Tntocmirea situatiilor specifice institutiei bibliotecare.

Programul are 40 de ore si se finalizeaza cu un colocviu.

La sfarsitul programului absolventii vor dobandi diplome de absolvire cu antetul ANBPR.

Tematica:
- intelegerea si aplicarea standardelor privind activitatea de biblioteca
- dezvoltarea gandirii analitice
- utilizarea corecta a tipizatelor destinate statisticii
- intelegerea notiunilor utilizate in raportare

Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului

Cui se adreseaza cursul:
Tuturor bibliotecarilor implicati in elaborarea rapoartelor si statisticilor de biblioteca

Metoda de instruire:

Programul se bazeazd pe interactivitate, numeroase aplicatii practice si exercitii, oferind
participantilor posibilitatea de a-gi dezvolta rapid aptitudinile, abilitatile si competentele 1n
domeniul proiectdrii, evaluarii si raportarii indicatorilor de performanta.

Structura cursului:



Cursul se deruleaza pe durata a 5 zile, intre orele 9.00 si 17.00

Perioada de inscriere: permanent
CPPI Busteni
sau local, la cerere.

Cazare: 30 lei/pat/moapte, CPPI Busteni
Masi: 90 lei/3 mese/zi (optional), CPPI Busteni

Taxa:
400 lei / cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei ( pachet cu taxad scolarizare + cazare + masa de
pranz) sau 1000 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + trei mese/ zi)

5.3. Tehnici de cunoastere si comunicare cu segmentele de public

Cursul ofera solutii de comunicare eficientd si modalitdfi optime de relationare cu cei din jurul
nostru. Se vor dezvolta abilitdtile de a asculta si de a se face ascultat, de a spune lucrurile in asa
fel incat sa nu ramana loc de ambiguitati si confuzii.

La finalul cursului participantii vor putea sa interpreteze corect limbajul verbal si nonverbal al
publicului, s& comunice cu impact si cu rezultatele dorite, sd-si imbunatiteascd relatiile
profesionale si sociale.

La sfarsitul programului absolventii vor dobandi diplome de absolvire cu antetul ANBPR.

Tematica:

- introducere Tn procesul comunicarii

- stilurile de personalitate

- identificarea propriului stil de personalitate si comportament

- modalitati de identificare a stilului de personalitate al interlocutorului
- adaptarea comportamentului la personalitatea interlocutorului

- comunicarea 1n 3 pasi

- pregatirea interactiunii

- transmiterea mesajului

Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului si diploma de calificare /
perfectionare in ocupatia de bibliotecar.

Cui se adreseaza cursul:
Tuturor bibliotecarilor

Metoda de instruire:

Cursul este deschis, interactiv, foloseste studii de caz, exemple practice si metode experientiale,
iar partea practica reprezintd 70% din economia cursului.

Structura cursului:
Cursul se deruleaza pe durata a 5 zile, intre orele 9.00 si 17.00



Perioada de inscriere: permanent
CPPI Busteni
sau local, la cerere.

Cazare: 30 lei/pat/moapte, CPPI Busteni
Masi: 90 lei/3 mese/zi (optional), CPPI Busteni

Taxa:
400 lei / cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei ( pachet cu taxad scolarizare + cazare + masa de
pranz) sau 1000 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + trei mese/ zi)

5.3.Tehnici de comunicare intrainstitutionala, rolul echipei

Un grup social reprezintd un ansamblu de indivizi Intre care exista relatii bine definite si in care
fiecare individ are constiinta apartenentei la grup. Membrii unui grup au o anumitd structurd,
functioneaza dupd unele reguli prestabilite, au interese comune §i urmaresc realizarea unor
scopuri specifice, bine delimitate.

Psihologia de grup este diferita de suma psihologiilor fiecarui individ ce 1i apartine, de aceea se
simte nevoia unor modalitdti noi, specializate, proprii cunoasterii grupurilor. La sfarsitul
programului absolventii vor dobandi diplome de absolvire cu antetul ANBPR.

Tematica:

- autocunoasterea

- comunicarea-notiuni introductive

- comunicare §i limba

- comunicarea de masa

- comunicarea in cadrul grupului de munca
- comunicarea profesionald

- comunicarea mediata de calculator

Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului si diploma de calificare /
perfectionare in ocupatia de bibliotecar.

Cui se adreseaza cursul:Tuturor bibliotecarilor

Metoda de instruire:

Programul se bazeazd pe metode interactive, moderne, numeroase aplicatii practice §i exercitii,
oferind participantilor posibilitatea de a-si dezvolta rapid aptitudinile, abilitatile si competentele
in domeniul comunicarii intra $i extra intitutionale.

Structura cursului:
Cursul se deruleaza pe durata a 5 zile, intre orele 9.00 si 17.00

Perioada de inscriere: permanent
CPPI Busteni

sau local, la cerere.

Cazare: 30 lei/pat/moapte, CPPI Busteni
Masi: 90 lei/3 mese/zi (optional), CPPI Busteni

Taxa:
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400 lei / cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + masa de
pranz) sau 1000 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + trei mese/ zi)

5.4.0rganizarea eficienta a resurselor umane, evaluarea si motivarea personalului
Cerintele unei politici eficiente in domeniul resurselor umane pot fi sintetizate astfel:
integrarea managementului resurselor umane Tn managementul organizatiei, obtinerea adeziunii
intregului personal, actionarea la toate nivelurile, asigurarea unui climat de angajare si
valorificare a potentialului fiecdrui angajat, recunoasterea si motivarea personalului care obtine
rezultate performante, stimularea, la fiecare angajat, a dorintei de Tmbunatitire continud a
propriei activitati, antrenarea 1n procesul decizional a celor ce dovedesc competenta
profesionala.

Tematica:

- introducere in managementul resurselor umane

- strategii si politici Tn domeniul managementului resurselor umane

- planificarea strategici a resurselor umane

- analiza si descrierea posturilor (definirea notiunilor de element de munca, post, functie,
meserie, specialitate)

- recrutarea personalului/selectia personalului

- integrarea profesionald a personalului,motivatia pentru munca

- comunicarea In cadrul organizatiei

- pregatirea profesionald si dezvoltarea carierei

- stadiile carierei si ale vietii. Caile carierei

- evaluarea performantelor personalului

- recompensarea personalului

Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului si diploma de calificare /
perfectionare in ocupatia de bibliotecar.

Cui se adreseaza cursul:
Directorilor de specialitate, responsabililor de resurse umane, responsabililor de biblioteca,
sefilor de seviciu/birou, tuturor bibliotecarilor

Metoda de instruire:

Programul se bazeazd pe metode interactive, moderne, numeroase aplicatii practice si exercitii,
oferind participantilor posibilitatea de a-si dezvolta rapid aptitudinile, abilitatile si competentele
in domeniul recrutarii,pregatirii, evaludrii si recompensarii personalului.

Structura cursului:
Cursul se deruleaza pe durata a 5 zile, intre orele 9.00 si 17.00

Perioada de inscriere: permanent

CPPI Busteni
sau local, la cerere.
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Cazare: 30 lei/pat/noapte, CPPI Busteni
Masa: 90 lei/3 mese/zi (optional), CPPI Busteni

Taxa:
400 lei / cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei ( pachet cu taxad scolarizare + cazare + masa de
pranz) sau 1000 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + trei mese/ zi)

5.5. Organizarea si valorificarea patrimoniului cultural national din colectiile bibliotecilor
Programul urmareste constientizarea personalului implicat in managementul resurselor de
patrimoniu apartinidnd bibliotecilor, cresterea gradului de adaptabilitate al angajatilor, asigurarea
sdnatatii si securitatii la locul de munca si promovarea formelor flexibile de organizare a muncii
prin metode inovatoare si noi practici de lucru il domeniul patrimoniului cultural, precum si
valorificarea documentelor din colectiile speciale.

Tematica:

- cadrul legal pentru managementul documentelor de patrimoniu

- evaluarea, conservarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national din
colectiile bibliotecilor

- formare si informare in domeniul patrimoniului cultural

- transmiterea de cunostinte si expertiza in domeniul protectiei si promovarii patrimoniului
cultural national

- asigurarea sanatatii si securitdtii la locul de munca si protectia mediului

- implementarea formelor flexibile de organizare a muncii prin intermediul metodelor
inovatoare: platforma online de colaborare, baza de date electronica.

Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului si diploma de calificare /
perfectionare in ocupatia de bibliotecar.

Cui se adreseaza cursul:
Personalului implicat Tn managementul colectiilor speciale, a resurselor de patrimoniu din
patrimoniul bibliotecii.

Metoda de instruire:

Programul se bazeazd pe metode interactive, moderne, numeroase aplicatii practice si exercitii,
oferind participantilor posibilitatea de a-si dezvolta rapid aptitudinile, abilitatile si competentele
in domeniul managementului documentelor de patrimoniu.

Structura cursului:
Cursul se deruleaza pe durata a 5 zile, intre orele 9.00 si 17.00

Perioada de inscriere: permanent
CPPI Busteni

sau local, la cerere.

Cazare: 30 lei/pat/mnoapte, CPPI Busteni
Masi: 90 lei/3 mese/zi (optional), CPPI Busteni

Taxa:
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400 lei / cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + masa de
pranz) sau 1000 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + trei mese/ zi)

6. Atelire de lucru

Pe parcursul a trei - cinci zile de instruire bibliotecarii vor beneficia de informatii, schimburi de
bune practici, exercitii interactive, sesiuni de intrebari si raspunsuri, in functie de tema solicitata in
domeniile: colaborari, parteneriate, elaborare proiecte, noutiati legislative, tehnici de
comunicare eficientd, lobby sau teme propuse de beneficiari.

Atelierele oferd solutii de cautare, selectie, derulare a proiectelor comune,stimuleaza creativitatea
in abordarea celor mai avantajoase parteneriate,rdspund unor cerinte punctuale de cucerire a noilor
segmente de public, de diversificare a serviciilor destinate comunitaii.

La sfarsitul programului absolventii vor dobiandi diplome de absolvire cu antetul ANBPR

Tematica:
- Management de biblioteca(noutati legislative)
- Managementul proiectului
- Organizarea agendei de lucru/managementul carierei
- Bibliotecarul 2.0. Modele comportamentale
- Bibliotecarul — animator cultural (organizarea expozitiilor, a evenimentelor,
promovarea evenimentelor)
- cunoasterea mediului concurential in care biblioteca 1si desfasoara activitatea
- cautarea siabordarea partenerilor
- documentatia necesara stabilirii colaborarilor
- pasii care trebuie urmati

Conditii de acces: competente minime de utilizare a calculatorului si diploma de calificare /
perfectionare in ocupatia de bibliotecar

Cui se adreseaza cursul:
Tuturor bibliotecarilor

Metoda de instruire:

Programele se bazeazd pe metode interactive, moderne, numeroase aplicatii practice si exercitii,
oferind participantilor posibilitatea de a-si dezvolta rapid aptitudinile, abilitdtile si competentele
in domeniul comunicdrii, al lucrului in echipa, al stabilirii rolului de animator cultural in
comunitate.

Structura cursului:
Cursul se deruleaza pe durata a 3-5 zile (in functie de complexitatea temei alese), intre orele
9.00 i 17.00

Perioada de inscriere: permanent
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CPPI Busteni sau local, la cerere.
Cazare: 30 lei/pat/noapte, CPPI Busteni
Masa: 90 lei/3 mese/zi (optional), CPPI Busteni

Taxa:
300 / 400 lei/cursant (in functie de numarul orelor livrate).

Inscrierea la cursurile ANBPR se va face completind Formularul de inscriere si respectiv
Contractul de formare profesionald, ce vor fi disponibile pe site-ul ANBPR, la calea:
www.anbpr.org.ro.

Cursurile ANBPR se pot organiza si local, cu conditia sd existe minimum 15 persoane
inscrise/curs.

La cererea expresd a cursantilor, ANBPR poate facilita participantilor cazarea in localitatea de
desfasurare a cursurilor, cu conditia ca cererile sd fie transmise ANBPR cu minimum
cincisprezece zile lucrdtoare inainte de inceperea cursului.

Persoanele inscrise la cursurile ANBPR vor beneficia, in baza contractului de formare
profesionald, de suporturi sau note de curs, materiale ajutatoare si/sau consultatii oferite, la
cerere, de catre formatori.

ANBPR 1isi rezerva dreptul de a organiza cursurile anunfate si in alte localitati sau in alte
perioade decét cele specificate, in functie de solicitarile beneficiarilor.

Taxa de participare si cheltuielile de cazare si aditionale se vor achita in contul ANBPR:
RO33CECEB50343RON0650133, deschis la CEC, Sector 5, Bucuresti, cod fiscal 7137332.

Lectorii ANBPR sunt persoane autorizate, cu competente de formator, flexibile in livrarea
continuturilor si cu calificari deosebite Tn domeniul de activitate din care provin (masterate,
doctorate, vechime relevanta in profesia de bibliotecar).

ANBPR isi propune ca, in etapa urmitoare, sa livreze si alte programe (manageri,
directori economici, contabili, metodisti), in conformitate cu solicitirile membrilor si ale
angajatorilor, iar ca element de actualitate, si pentru ca bibliotecarii sa beneficieze de
experienta unora dintre cei mai calificati formatori, oriunde s-ar afla acestia, parte din
cursuri vor fi predate on- line.

Toate programele se vor derula, in urma negocierilor dintre beneficiar si organizator, fie
la sediul bibliotecii, atunci cand sunt indeplinite cerintele de grup si logistici, fie intr-un
centru zonal sau la CPPI Busteni.

Cheltuielile de cazare la CPPI Busteni sunt de: 30 RON pe noapte / pat, iar masa pensiune
completa: 90 RON /3 mese/zi (optional). Pentru cei interesati, pentru facilitarea
deconturilor, se pot solicita oferte personalizate incluzind pachetele de servicii mentionate.
Pentru constituirea grupurilor si pentru programarea din timp in agenda de lucru a
formatorilor, avem nevoie de solicitarile dumneavoastra !

Va multumim pentru colaborare !

Pentru informatii suplimentare si inscrieri va rugim si ne contactati la:
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E-mail: anbpr_ro@yahoo.com

www.anbpr.org.ro

silvia_nestorescu@yahoo.co.uk

mobil: 0756099195, 0724319261

Asteptam inscrierile dumneavoastra.

Profesionistii in domeniu isi asuma, in acest fel, responsabilitatea formarii de bibliotecari
calificati, in conformitate cu standardele in vigoare (Standardul pentru ocupatia de
bibliotecar si Standardul pentru bibliotecari studii medii), cu tendintele internationale ale
domeniului, cu cerintele specifice ale angajatorilor si ale comunitatii, dar, mai ales, cu
asteptarile si cerintele exprimate in repetate randuri de membrii Asociatiei noastre. Avem,
in sfarsit, posibilitatea si dim, impreuni, noi dimeniuni sociale si intelectuale acestei
profesii.

Silvia Nestorescu

Coordonator Formare Profesionala

ANBPR

tel./fax: 021 411 02 77

mobil: 0724 319 261

website: www.anbpr.org.ro
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Anexa FORMULAR DE iINSCRIERE individual&

Subsemnatul’, ........occceeeeeeeeeee e , Cu urmatoarele date personale:

B IR0 (o] 0 01 To] 1 T | T ,

i o o1 | BT e = = W g =] (= |

5.Numele parintilor: Mam@...........eeiiiii e

B. STUAI ©eeeeeete e e

(precizati denumirea ultimei institutii de Thvatamant absolvite si specializarea)

7. @VANA FUNCHIA. 1ot et e e

8. LocUl de MUNCA QCLUAL ......neeeeeeee e e e e e

(precizati denumirea organizatiei si adresa)

9. Nr. de telefon/fax (cursant)..........cccceeeeeeiriiiiiiiiinnnnnn.

.e-mail (CUrsant).....ccccoevuveeeeeeiiiieeeee e

10. Nr. de telefon/fax (inStitutie).........ccceeverviiiiieiiiiiieeeee

.e-mail (institutie) ..o,

doresc 88 Ma INSCHU 12 CUISUL ......eiiiiiiie e ,

organizat de Asociatia Nationala a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din
Romania ANBPR................... ,

precum si cazare pentru ........... nopti, in perioada...............

in cazul in care nu m& pot prezenta la acest curs voi anunta Asociatia Nationala a
Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Romania cu cel puiin 5 zile inainte de
inceperea cursului.

Semnatura ....oeeeeeeeeeeeeeeee, Data...ccooceveeeeieeeen.
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FORMULAR DE INSCRIERE colectiva

SUDSCIISA ..o et e e e e eee e cu urmatoarele date
de identificare:
B IE=T=To |11 | TR
2. Cod fisCal...ccuueeiiiieieeeee e, ,
T 00T o | f = 7= 1o [o1= U RO
4. Domeniul de aCtiVITAte .......coceueiiiieee e

(precizati domeniul principal de activitate al institutiei)
5. Nr. de telefon/fax .....cccooeveeeiiiiieiiiiiieieeei semail oo,
reprezentatd Prin ... , In calitate de ................

dorim Tnscrierea 1a CUrSUl ........ooooiiiiiiii e , organizat
de Asociatia Nationala a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Romania
ANBPR,. a urmatoarelor persoane:
1. DNa/DIl e
avand functia .........cooeeeiiiiiii e,
[ Tod U ST e F= = W g = 1S =] o SPRSORRRRRR

Numele Parinilor: Mam@... ...

tel e s faX ye-mail oo
2.Dna/Dl oo

avand functia .........cooeeeiiiiiii s

[ Tod U IST e F= = W g = U= =] oL SPSSRRRRRR

Numele Parintilor: Mam@.........oooi oo

0, 1Y) E
avand functia .......ccce e
o To1 0| BT F= L = W F= ] (= o U URRRR

Numele Parinilor: MamM@... ...

De asemenea, dorim sa asigurati cazarea unui nUMAar de .........cccceeeeennn. persoane

in cazul in care persoanele inscrise nu se pot prezenta la acest curs voi anunta
Asociatia Nationala a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Romania ANBPR
cu cel putin 5 zile inainte de inceperea cursului.

Semnatura/stampila...........cccoceeeeenee Data.......ccooveeviiiieeenn.
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