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Biblioteca Judeteana ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea
VIZIUNE. MISIUNE. VALORI

VIZIUNE

Biblioteca Judeteana , Duiliu Zamfirescu” Vrancea este o institutie care asigura oricarui
membru al comunitatii, servicii de informare, formare si culturale de calitate, in conditii
adecvate, utilizand inovatia, creativitatea si colaborarea culturala pentru dezvoltarea
cunoasterii, sustinerea educatiei permanente, a incluziunii sociale si a diversitatii
culturale.

MISIUNE
Biblioteca Judeteana “Duiliu Zamfirescu” Vrancea se afla in serviciul comunitatii

focsanene. Asigura accesul liber la resursele si serviciile sale; sprijina dreptul
fiecaruia de a utiliza biblioteca pentru informare, dezvoltare personala si instruire;
incurajeaza schimbul de idei, participarea creativa si egalitatea sanselor Ia
cunoastere.
VALORI

Activitatile noastre se fundamenteaza pe urmatoarele valori:

e respectul fata de profesie, bibliotecari si utilizatori

e incredere in misiunea bibliotecii

e corectitudine in relatiile cu utilizatorii si in cele interinstitutionale

e responsabilitate individuala, de grup si institutionala

e toleranta si bunavointa in relatiile cu utilizatorii bibliotecii

e integritatea, onestitatea in activitatea depusa

e Joialitatea fata de institutie

e diversitate si flexibilitate

e inovatie si asumarea schimbarii

e calitatea muncii si incurajarea schimbului de idei

e colaborare si deschidere institutionala



RAPORT DE ACTIVITATE
PARTEA |

a) Evolutia institutiei Tn raport cu mediul in care isi desfasoara activitatea si in
raport cu sistemul institutional existent:

a.1. Colaborarea cu institutiile/organizatiile culturale care se adreseaza aceleiasi
comunitati - tipul/forma de colaborare, dupa caz, proiectele desfasurate
impreuna cu acestea;

Alaturi de scoli, gradinite si licee, din Focsani sau din alte localitati ale judetului
care au incheiat parteneriate cu Biblioteca Judeteana si in afara unor colaborari
spontane, contextuale cu diferite institutii si organizatii, au fost realizate
colaborari privind activitati si proiecte comune, mai ales pe termen mediu si lung
cum sunt cele din exemplele urmatoare (v. Cap.2):

Persoane fizice:

Continuarea colaborarii cu domnul loan Adam, istoric si critic literar, cercetator al
vietii si operei scriitorului si diplomatului Duiliu Zamfirescu, in vederea editarii
volulmului Duiliu Zamfirescu, Opere, IX.

Continuarea colaborarii cu domnul prof. Victor Renea, fost director al Bibliotecii
Judetene Vrancea, privind punerea in valoare in comunitate si in afara acesteia a
personalitatii scriitoarei pentru copii, Oana Diana Renea, prin realizarea site-ului
dedicat acesteia: www.oanadianarenea.ro

Continuarea colaborarii cu domnul loan Codreanu, nepotul lui Leon Kalustian,
privind identificarea de noi surse documentare si informatii bibliografice despre
juranlistul vrancean si crearea site-ului dedicat acestuia de specialistii bibliotecii.
Precizam ca site-ul: www.leonkalustian.ro se afla in relatie de corespondenta cu

cel al bibliotecii pentru o promovare reciproca a informatiilor.

Octavian-Ovidiu Opait — profesor de desen si arte plastice, in activitati ce tin de
diferite contexte cu implicare expozitionala specializata. Prof. Ovidiu Opait a
realizat, voluntar, pentru biblioteca, doua tablouri cu imaginea acesteia — Sediu


http://www.oanadianarenea.ro/
http://www.leonkalustian.ro/

Central — si a strazii Mihail Kogalniceanu, reprezentative pentru Fondul LOCALIA al
bibliotecii si pentru iconografia cladirilor de patrimoniu focsanene.

Continuarea colaborarii cu doamna Diana Pavel Casese, nascuta la Focsani,
stabilita Tn Italia, mediator cultural, traducator si coorganizator al Centrului
Cultural Roman de la Milano, in furnizarea de materiale documentare despre
romanii stabiliti in Italia, despre fenomenul imigratiei romanesti si despre relatiile
culturale romano-italiene: donarea pentru colectiile bibliotecii noastre a
volumelor: Satul fdrG mamici de Ingrid Beatrice Coman si a volumului Repere
culturale romdnesti in Peninsula, primul Anuar al Centrului Cultural Italo-Roman
din Milano.

Gheorghiu llie, pensionar din Focsani, care locuieste la Modena, in Italia. Acesta a
solicitat bibliotecii, Tn mai multe randuri, donatii de carti in limba romana, pentru
lectura personald, pe care le-a transformat intr-o biblioteca ambulanta,
imprumutandu-le romanilor care locuiesc in acelasi oras.

Initierea unor colaborari in regim de voluntariat, cu personae fizice care au
diferite calificari, pentru organizarea de cluburi tematice la Sectia pentru copii si
tineret in perioada vacantei. (v. Cap.3)

Institutii

Consiliul Judetean Vrancea — expozitii, materiale documentare elaborate cu
diferite prilejuri si colaborare in derularea Programului Biblionet in Judetul
Vrancea.

Consiliul Local al Tinerilor in diferite activitati de voluntariat, dedicate sau
realizate cu anumite categorii de public — copii, adolescenti.

Primaria Focsani — Colaborare la Revista “Focsanii” editata de Consiliul Local al
Municipiului Focsani;

Ateneul Mr. Gheorghe Pastia — gazduirea unor activitati dedicate publicului larg
organizate de aceasta institutie si infiintarea Punctului de imprumut — partituri in
cadrul acestei institutii.

Teatru Municipal “Mr. Gheorghe Pastia” — prezenta actorilor Paula Grosu si Sorin
Francu, directorul institutiei, in calitate de invitati ai bibliotecii cu prilejul unor
activitati organizate de aceasta; alocare gratuita de spatiu pentru lansari de carte
si alte activitati organizate de biblioteca.



Muzeul Vrancei — in documentarea si realizarea temei “Femeile in avangarda
modernitatii romanesti” in cadrul Proiectului FEM 21 privind egaliatea de gen
sustinut de Romanian Women Journalists Association

Asociatia Culturala “Carti deschise” Focsani, Vrancea — Colaborarea privind
activitati de cercetare LOCALIA

Asociatia Culturala “Duiliu Zamfirescu” — Completarea Fondului de carte dedicat
scriitorului “Gheorghe Andrei Neagu”, membru al USR, presedinte al Asociatiei
Culturale “Duiliu Zamfirescu”, director al revistei culturale “Oglinda literara”;
prezenta si participarile la dezbateri si interventii pe teme -culturale ale
presedintelui Asociatiei Culturale “Duiliu Zamfirescu” si ale altor membri ai
acesteia; lansari de carte si reviste, organizate de Biblioteca Judeteana sau de
Asociatie; donatii de carte pentru colectiile romanesti din strainatate.

Liga Scriitorilor din Romania - Filiala Vrancea — in organizarae unor activitati de
prezentare, omagiere si lansare editoariala a scriitorilor vranceni

Fundatia “Cartea Calatoare”, Focsani, in sustinerea unor proiecte dedicate
persoanelor cu deficiente de vedere.

Primaria comunei Vartescoiu in parteneriatul privind activitatea Centrului
cultural Faraoanele si infiintarea Punctului de imprumut de la Vartescoiu.

Libraria Universul cartii din Focsani, cu prilejul unor activitati dedicate cartii sau
unor campanii de donatii.

Directia Generala de Asistenta Sociala si protectia Copilului Vrancea, cu
probleme de incluziune sociala

Inspectoratul Scolar Vrancea, in diferite activitati dedicate copiilor, pe tot
parcursul anului

Casa Corpului Didactic Focsani — pentru sustinerea unor cursuri si ateliere privind
profesia de BIBLIOTECAR

Inspectoratul Judetean de Politie Vrancea, Directia de Sanatate Publica Vrancea,
—in Proiectul Teen@ge: iluzii si realitati. Dezvoltarea personalitatii adolescentului
castigat de biblioteca la concursul de proiecte organizat de Fundatia IREX

Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Focsani, protocoale de
colaborare privind informarea si preventia

Biblioteci comunale si Consilii locale din Vrancea — in derularea programului
national Biblionet si a unor proiecte castigate de Biblioteca Judeteana Vrancea,



finantate de Fundatia Bill&Melinda Gates, pentru dotarea bibliotecilor din zonele
rurale cu echipamente IT si organizarea Centrelor de Internet gratuite.
Fundatia IREX — in coordonarea programului Biblionet
ProSaeculum — revista de cultura si arta in activitati dedicate culturii si literaturii
vrancene si de promovare a activitatilor Bibliotecii Judetene Vrancea
Revista Ararat — revista de promovare a culturii si civilizatiei armene in Romania,
in contextul unor activitati de prezentare a biografiei lui Leon Kalustian

a.2. participare in calitate de partener (coorganizator, coinitiator, invitat,
participant etc.) la programe/proiecte europene/internationale*6;

» u

- Biblioteca Municipala “B.P. Hasdeu - Filiala comuna ” “Stefan cel Mare si
sfant” — actualizarea Protocolului de colaborare pe termen lung initiat in anul
2004, sub patronajul Consiliului Judetean Vrancea si al Primariei Chisinau —
Republica Moldova — coorganizator
- Asociatia culturala “Dacia” din Borgaro Torinese Italia — privind donatii de

carti in limba romana pentru Asociatie si pentru doua biblioteci publice din
Borgaro Torinese si Rivoli. A fost sprijinita activitatea de promovare a literaturii
romane si a traditiilor vrancene in programul de dezvoltare interculturala
organizat de aceasta asociatie — coorganizator

- Biblioteca Nova Isolotto — Florenta — Italia in schimbul intercultural de carti in
limbile romana si italiana

- Ariadna - Asociatia Femeilor Jurnaliste din Romania in programul FEM 21

privind tema egalitdtii de gen, cu proiectulF e mei | e T n avan-gar da

Les Roumai ngar dae |d eavlgproiemt oedlieat du isprijiul
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Muzeului Vrancei—i nvi t at, participant, sustinato

a.3. Actiuni de publicitare a proiectelor proprii ale institutiei
e Numar de programe si evenimente culturale: 122, din care 25
lansari/prezentari de carte
e Participanti la manifestari culturale: 8704
e Expozitii de carte: 216 din care 98 altfel de expozitii: pictura, desene, citate,
imagini
e Total documente expuse: 4866



e Total aparitii in presa: 630 din care,

u

Gni et i

i

Aparitii in presa nationala — 12
Aparitii cotidiane locale - 418
Aparitii in presa internationala — 7
Aparitii in reviste nationale —13
Aparitii in reviste locale — 27
Aparitii in reviste on-line —28

e Total aparitii TV: 135

In anul 2013 numarul total de participanti |la programe si evenimente

culturale a fost 8704, din care:

e Copii si adolescenti — 5862
e Cadre didactice — 305

e Scriitori —380

e Bibliotecari/specialisti -495
e Varstaalll-a—-261

e Alte categorii — 1401

Numarul reprezinta participarile repetate la una sau mai multe activitati ale

bibliotecii, organizate mai ales intramuros. (v Cap. 2)

a.4. Actiuni intreprinse pentru imbunatatirea promovarii/activitati de PR/de

strategii media

utilizarea comunicatelor de presa ca forma unitara, rapida si eficienta
de comunicare cu mass-media

diseminarea comunicatelor de presa in diferite medii de diseminare
on-line

cresterea timpului de promovare si comunicare ante factum a unei
activitati

sustinerea promovarii in mass-media a bibliotecilor publice
performante din judet

comunicarea on-line a activitatilor bibliotecii, utilizatorilor,
colaboratorilor si diferitelor institutii de specialitate sau din diverse
domenii

postarea pe site-ul bibliotecii a informatiilor privind activitatile
bibliotecii



- stabilirea responsabilitatilor si a nivelului de competenta in
comunicarea interinstitutionala intre sefii de sectii si PR si intre acesta
si managerul bibliotecii, avand in vedere functionarea in mai multe
cladiri

- arhivarea cu periodicitate a materialelor — text, imagine, film,
privitoare la activitatea bibliotecii si utilizarea lor in diferite contexte
institutionalizate de evaluare, statistici, redactare de materiale
bibliografice s.a.

- crearea unui ambient si a unui design (afise, pliante, expozitii)
atragatoare pentru public

- captatio benevolentia si stabilirea unor relationari cu persoane si
institutii pe baza curtoaziei, a respectului reciproc

- scrisori de multumire, bonusuri — urmarirea si respectarea regulilor
de protocol interinstitutional

a.5. Aparitii in presa de specialitate - dosar de presa aferent perioadei de
raportare
1. Biblioteca a editat in anul 2013 numarul omagial , cu prilejul celor 10 ani de la
aparitia Revistei LECTOR, (Serie noua) initiata, coordonata si editata de
Biblioteca Judeteana Vrancea. Revista este dedicata activitatilor profesionale, dar
si prezentarii diferitelor aspecte tinand de presonalitati si teme culturale in
general. Tn numarul omagial semneaza articole de specialitate 12 bibliotecari de
la Biblioteca Judeteana Vrancea si peste si 6 bibliotecari de la bibliotecile publice
din teritoriu, invitati sa colaboreze in acest numar. (v. Revista anexata)
2. Prin activitatea de cercetare a Salii de lectura s-au completat si actualizat
Fondul Leon Kalustian si site-ul dedicate acestei personalitati — activitati
prezentate public, cu prilejul inaugurarii bibliotecii renovate si a implinirii celor
155 de ani de la nasterea lui Duiliu Zamfirescu in cadrul Programului Restituiri.
3. S-a actualizat site-ul — completare documentara, actualizare activitati -
dedicat scriitoarei pentru copii Oana Diana Renea
4. Diferite aspecte ale activitatii de marketing si promovare a activitatii de
biblioteca au fost publicate in Revista ProSaeculum, fiind semnate de specialistul
bibliotecii.



5. Se afla in curs de publicare la Revista BiblioPolis a Bibliotecii “B. P. Hasdeu” din
Chisinau articolul - Liviu loan Stoiciusi spatiul securizant al bibliotecii, dedicat
scriitorului vrancean, urmare a prezentarii personalitatii acestuia la invitatia Filalei
commune Stefan cel Mare si Sfant din Chisinau.

6. A fost scris articolul Radu Paraschivescu la Focsani — Portret in paspartu — ca
raspuns la solicitarea Fundatia IREX — in contextual Conferintei Biblionet si Future
Communities 2013 — fundatia care a finantat proiectul Ca ut at or i jcu
privire la cele mai interesante experiente din bibliotecile din Romania.

a.6. Profilul beneficiarului actual:
- analiza cifrelor estimate comparativ cu cele realizate (v. Cap. 4);
Total utilizatori inscrisi la Biblioteca Judeteana in perioada de raportare
2009-2013 - 15385 din care:
e 8049 utilizatori sunt din mediul urbagi reprezintd 11% din populatia
mun. Focsani
e 7336 reprezinta utilizator
Total utilizatori activi la BIDZ: 5615 (reprezentdnd 36% din totalul
utilizatorilor inscrisi in perioada de raportare 2009 — 2013)
Total utilizatori reinscrisi: 3189
Total utilizatori nou inscrisi: 2426, din care 64% sunte elevi

* Structura utilizatorilor nou inscrisi dup statutul ocupational:

- elevi: 1554 (scadere cu 1,3 % fata de anul 2012)
- studenti: 146 (valoare constantd fatd de anul 2012)
- intelectuali: 192 (scddere cu 6% fatd de anul 2012)
- pensionari: 97 (crestere cu 26 % fatd de anul 2012)
- muncitori: 68 (scadere cu 4% fatd de anul 2012)
- someri: 61(crestere cu 85% fatd de anul 2012)
- functionari: 56 (crestere cu 3,7% fata de anul 2012)
- casnice: 51 (scddere cu 17% fatd de anul 2012)
- alte categorii: 200 ( valoare constantd fatd de anul 2012);
Obs. Din alte categorii fac parte si 110 prescolari, crestere cu 7% fata de

anul 2012
* Structura utilizatorilor nou inscrisi dup sex:



- masculin: 958 ( reprezentdnd 39% din numarul utilizat. nou inscrisi)
- feminin: 1468 (reprezentdnd 61% din numarul utilizat. nou inscrisi)

e Structura utilizatorilor nou inscrisi categorii de varsta:
Sub 14 ani: 623 util. (reprezentdnd 26 % din numdrul util. nou Tnscrisi)

14-25 ani: 1232 util. (reprezentdnd 51% din numarul util. nou inscrisi)
26-40 ani: 249 util. (reprezenténd 10% din numdrul util. nou inscrisi )
41-60 ani: 236 util. (reprezentdnd 10% din numdrul util. nou Tnscrisi)
Peste 61 ani: 86util. (reprezenténd 3% din numdrul util. nou inscrisi)
Total utilizatori nou inscrisi din mediul rural: 971 ( reprezentdnd 40% din
nr. utilizat. nou inscrisi), din care 609sunt elevi;
Total utilizatori nou inscrisi din mediul urban: 1455 (reprezentdnd 60% din
nr. utilizat.nou inscrisi), din care 945sunt elevi;

I1l. FRECVENTA

*Total vizite la Bibl. Judeteana : 104173 ( crestere cu 5,6% fatd de anul
2012), , din care:

U 51071 vizite pentru imprumut /consultare
U 5274 vizite de la distanta (telefon, e-mail)
U 18227 vizite la site-ul bibliotecii , la blogurile sectiilor si la e-mailul
cititorilor cititori@bjvrancea.ro
U 20077 frecventa la internet
8704 vizite pentru activitati culturale
820 vizite la servicii organizate in exterior

cC: C:

*11Indicele de frecventa = 17 vizite/util activ

*Media lunara a vizitelor la BJDZ: 8681 vizite/luna

*Media zilnica a vizitelor la BIDZ: 415 util./zi

*4828 utilizatori/bibliotecar, in tranzactiile de imprumut 2013

- estimari pentru atingerea altor categorii de beneficiari
- Pensionari din mediul rural , prin asigurarea de catre Biblioteca Judeteana
Vrancea a informatiilor privind legislatia actualizata a Romaniei in parteneriat cu


mailto:cititori@bjvrancea.ro

bibliotecile publice din teritoriu incluse in Programul Biblionet sau care au acces la
internet — 25 de utilizatori

- copii internati la Spitalul Judetean “Sfantul Pantelimon” — 50 de utilizatori

- someri, cashice — prin asigurarea de catre Biblioteca Judeteana Vrancea a
informatiilor privind legislatia actualizata a Romaniei, legislatia europeana, cu
privire la dreptul muncii si la educatia pe tot parcursul vietii — 50 de utilizatori

- persoane adulte cu dizabilitati locomotorii — 5 utilizatori, prin asigurarea
accesului la carte, presa si internet prin utilitatile de care dispune in Sediul
Central din Str. Mihail Kogalniceanu Nr. 13 Focsani, restaurant si renovat cu
sprijinul Consiliului Judetean Vrancea, cu fonduri nerambursabile de la Banca
Mondiala.

a.7. realizarea unor studii vizand cunoasterea categoriilor de beneficiari -
masuratori cantitative si calitative efectuate in perioada raportata (v. Cap. 4)
- beneficiarul-tinta al programelor:
- pe termen scurt;
- pe termen lung;
a.8. / a.9 Analiza utilizarii spatiilor institutiei / Tmbunatatiri aduse spatiilor in
perioada raportata: modificari, extinderi, reparatii, reabilitari, dupa caz.

A. Situatia imobiliara a institutiei
Biblioteca Judeteana “Duiliu Zamfirescu” Vrancea functioneaza, incepand
din toamna anului 2013, in cladiri care apartin in totalitate domeniului public al
judetului, eliminandu-se astfel, dupa multi ani, atat plata chiriei pentru Sediul
Central, cat si incertitudinea juridica privitoare la aceasta cladire.
La nivelul anului 2013, suprafata utila in toate imobilele bibliotecii nu depasea
950 mp.
Biblioteca functioneaza in patru localuri, astfel:
1. Trei cladiri de patrimoniu din care:
- doua cladiri restaurate si renovate prin Proiecte initiate si gestionate
de Consiliul Judetean Vrancea :
* Biblioteca pentru Copii, Str. N. Titulescu, Nr.12, sediu reabilitat
prin Proiect PHARE, redat in functiune in 2007



* Sediul Central , Str. M. Kogalniceanu Nr. 13, sediu reabilitat prin
Proiect finantat de Banca Mondiala, redat in functiune in 2013 (in anul 2014 au
fost reluate serviciile pentru public)

- o cladire in Str. Mr. Sava, nerenovat, in care s-au mutat si
functioneaza Sala de lectura — adulti, Sala multimedia, Centrul de limbi straine,
Serviciul de prelucrare si Serviciul Contabilitate. Resurse umane. Administrativ.

2. Filiala Sud — un apartament de 40 mp aflat la parterul Bl. 13, Cartier
Sud, spatiu aflat in proprietatea Bibliotecii
3. Punct termic dezafectat Cartier Sud

Biblioteca a detinut pana in anul 2013 si spatiul aferent Punctului termic 69
Sud, dezafectat, dat in folosinta gratuita de catre Primaria Focsani, la
solicitarea noastrd, in vederea infiintarii unei Biblioteci de cartiey pentru care
s-a finalizat studiul de fezabilitate in vederea amenajarii. Temporar, spatiul a
functionat ca depozit pentru peste 3000 de volume aflate in gestiunea
bibliotecii.

Ca urmare a disponibilizarii PT 69 pentru un proiect initiat de Consiliul Local
Focsani, Prin Hotarare de Consiliu Local Focsani, bibliotecii i-a fost alocat PT
nr. 13, care, dupa incheierea etapei de dezafectare (Trim. IV 2013) nu este
functional pentru o biblioteca publica.

Tn acest moment, se asteaptd decizia Consiliului Local Focsani de alocare a
unui alt punct termic, identificat de noi si adus la cunostinta autoritatii, ca fiind
PT 9 din Cartierul Sud.

B. Mutarea Sediului Central corp A (v. Cap. 2)

Operatiunea de mutare a presupus o serie de activitati complexe, de natura
biblioteconomica, gestionara, administrativa, care au insemnat un volum
ridicat, fara precedent, de munca intelectuala si fizica a celor 10 bibliotecari
implicati direct in activitatea de mutare.

Aceasta a presupus, firesc, modificarea ritmului de lucru al intregii biblioteci si
a programului de lucru cu publicul, diminuarea capacitatii de colaborare cu
diferite categorii de beneficiari pentru aproximativ sase luni din anul 2013.
Activitatea de mutare — cea mai mare dintre cele 10 mutari de sectii ale
bibliotecii din ultimii 10 ani — a fost organizata de Biblioteca Judeteana
Vrancea care a asigurat resursele umane si materiale.



Intre colaboratorii directi, pe toatd durata mutdrii, se numard: Consiliul
Judetean Vrancea, parte a echipei care a participat la executarea proiectului de
reabilitare, Penitenciarul Mandresti, furnizori de servicii.

Printre colaboratori s-au aflat si voluntari, sponsori - persoane fizice si juridice
Eliberarea spatiului din str. Mihail Kogalniceanu Nr. 12, in care Biblioteca
Judeteana Vrancea a avut Sediul Central din anul 1970, a presupus mutarea si
reorganizarea urmatoarelor obiecte de inventar:

65.000 de volume aflate in Fondul de imprumut la domiciliu,

aprox.10.000 de volume aflate in Fondul de carte veche si traditionala

5194 colectii de periodice

4993 volume din colectiile de arta

- 1118 ml de rafturi

- reteaua de echipamente IT

- arhiva materialelor de specialitate — activitati culturale, marketing,
statistica

- moblierul aferent birourilor, salii de lectura, depozitelor de periodice

- cataloagele traditionale (550.000 de fise)

- depozitul de materiale de intretinere si de arhiva aflat in claditea
anexa a bibliotecii

- alte dotari

Operatiunea de mutare a presupus:

Stabilirea unei strategii, adaptata, pe parcurs, dupa caz, care a presupus:
evaluarea etapelor si succesiunea lor, stabilirea responsabilitatilor pe grupuri si
persoane, evaluarea volumului de munca si a duratei afectate mutarii, stabilirea
logicii de organizare a colectiilor pe servicii in noul spatiu, evaluarea barierelor si a
situatiilor imprevizibile, stabilirea planurilor de rezerva, reorientarea, dupa caz, a
unor sarcini curente spre celelalte puncte de lucru ale bibliotecii, continuarea
activitatii de primire din teren a cartilor imprumutate, continuarea serviciilor de
imprumut interbibliotecar, notificarea proprietarilor imobilului eliberat, rezilierea
contractului de inchiriere, rezilierea contractelor de utilitati pentru cladirea
eliberata, comunicarea permanenta cu toti colaboratorii nostri, organizarea
numeroaselor sedinte operative, mediatizare si anunturi publice cu privire la
mutare s. a.



De asemenea au fost realizate, in paralel:
a) In sediul eliberat:
- evaluarea colectiilor - din punctul de vedere al uzurii morale si fizice
- deselectarea colectiilor si propuneri de reconditionare si casare
- igienizarea volumelor
- asezarea logica a cartilor in cutii/saci in vederea depozitarii temporare
si a transportului lor in noul sediu
- operarea, dupa caz, a modificarilor si a noilor localizari, Tn baza de date
- legarea colectiilor de periodice care necesitau acest lucru
- preluarea unor servicii catre public de celelalte sectii ale bibliotecii
b) Tn sediul nou:
- pregatirea a noului spatiu cu privire la structura si ordinea asezarii
rafturilor si a cartilor
- negocierea, stabilirea logisticii si achizitionarea sistemului RFID
- transportul celor aprox. 80.000 de carti si a mobilierului aferent in
noul spatiu
- dispunerea pe incaperi — subsol/parter/etaj — a rafturilor, cartilor si a
celorlalte dotari
- instalarea retelei IT
- fixarea celor 9000 de etichete inteligente componente ale sistemului
RFID
- instruirea personalului cu privire la utilizarea noilor tehnologii
- ambientarea spatiilor
- pregatirea inaugurarii imobilului renovat dupa receptia finala
- pregatirea redeschiderii serviciilor pentru public

Tmbunatatiri aduse spatiului reabilitat

- cresterea spatului de acces liber la raft cu 20%

- acces pentru persoanele cu dizabilitati motorii

- introducerea sistemului RFID — cea mai moderna tehnologie de
securizare si identificare a cartilor la raft prin radio frecventa

- ambientare moderna



- simplificarea accesului la colectii ca mod de asezare tematica si prin
utilizarea liftului pentru carti
- acces la internet in toate spatiile destinate publicului
Nota: Sediul renovat nu dispune de niciun spatiu dedicat intalnirilor profesionale
(interne pentru 35 de angajati si externe pentru cei 55 de bibliotecari din
teritoriu) sau culturale.

Biblioteca Judeteana Vrancea nu dispune de un spatiu adecvat de
desfasurare a activitatilor — altele decat cele de specialitate — dedicate publicului
larg.

Inaugurarea spatiului renovat (v. Cap.2)
Nota: Biblioteca si-a realizat, in paralel cu mutatea Sediului Central Corp A,
activitatile si obiectivele propuse pentru anul 2013, adaptandu-se, dupa caz,
noii realitati institutionale.
a.10. PROPUNERI de imbunatatiri ale spatiilor: modificari, extinderi, reparatii,
reabilitari, dupa caz
1. Demersuri pentru obtinerea de fonduri — prin proiecte / de la
buget, pentru finalizarea proiectului — de modernizare a PT
reabilitat Sud pentru care s-a realizat deja studiul de fezabilitate -
in vederea tranformarii, pana in 2017, in Biblioteca publica de
cartier « Campus » .
Nota: Avand in vedere lipsa de spatiu a bibliotecii, finalizarea
acestui important proiect de infrastructura ar da posibilitatea
decongestionarii colectiilor din sectiile Sediului central si de a crea
noi servicii, mai aplicate si mai eficiente pentru publicul celui mai
mare cartier al orasului Focsani si nu numai.
2. Amenajarea spatiilor verzi - la toate sectiile bibliotecii, care

depasesc, cumulate, 1000 mp. de gradina.

Nota: Tn anul 2013 sprijin Prim&riei Focsani in amenajarea primar3,
cu utilaje grele, a parcului bibliotecii din Str. Mr. Sava Nr. 4, dar
solicitarea nu a primit raspuns favorabil.

Tn acest moment se identifica institutii, sponsori, care sa sprijine
amenajarea pentru public a unui nou spatiu verde necesar cu atat
mai mult cu cat orasul Focsani este deficitar in acest sens.



Beneficiile proiectului:

- transformarea suprafetei amenajate in extensie multifunctionala a
bibliotecii, avand in vedere deficitul de spatiu al institutiei noastre

- crearea de alternative de studiu/recreere activa pentru utilizatorii
bibliotecii in perioada calda a anului — miniteren pentru panou
baschet si badminton (Str. Mr. Gh. Sava)

- organizarea, pe termen lung, a unor activitati de educatie ecologica
si de implicare a comunitatii in intretinerea parcului

- crearea de alternative de petrecere activa a timpului pentru alte
categorii de public (mese pentru cursuri de sah sau alte sporturi ale
mintii, alei si banci pentru lectura in aer liber)

- suprafata pavata (Str. Mr. Gh. Sava si Str. N. Titulescu)

- posibilitatea desfasurarii unor activitati specifice altor institutii de
cultura

- transformarea dezavantajului spatiilor interioare mici ale bibliotecii,
in avantaj sezonier (sezonul cald este din ce in ce mai extins ca
durata in ultimii ani) si adaptarea lui creativa — oportunitate pe care
alte biblioteci judetene nu o au

- posibilitatea crearii unor noi servicii de biblioteca pentru public

- utilizarea de catre alte institutii, Tn parteneriat cu Biblioteca, de
activitati culturale sau de instruire/informare a comunitatii

- cresterea suprafetei cu spatii verzi amenajate a orasului nostru

3. O constructie noua de biblioteca, unitara, moderna

Argumente:

- spatiul util este de aprox. 3 ori mai mic - 950 mp /vs/aprox. 3000 mp - fata
de normativele europene si fata de nevoile reale specifice institutiei noastre
raportate la comunitate

- depozitarea si tezaurizarea cartilor, cf. Legii, in conditii de spatiu si
microclimat adecvate

- necesitatea racordarii bibliotecii publice la noile realitati impuse de
sociateatea informationala, de normele si modelele europene si mai ales, de
nevoile reale ale comunitatii in schimbare

- epuizarea tuturor metodelor de castigare a spatiului pe orizontala si pe
verticala, in incinta corpurilor de biblioteca existente

- optimizarea spatiilor si a conditiilor de lucru pentru angajati —



NB! Din lipsa de spatiu, biblioteca nu dispune de un serviciu de secretariat
si de arhivare cf. legii
- eficienta si diversificarea serviciilor destinate publicului
- utilizarea eficienta a timpului / resurse umane obligate sa se deplaseze,
zilnic, de la o sectie la alta
- utilizarea eficienta a resursei umane / un sediu in loc de trei
- economii la bugetul institutiei — acum, acelasi tip de activitate se multiplica
de trei ori — costuri pentru utilitati, pentru servicii, pentru reparatii si
intretinere s.a.
- simplificarea si reducerea costurilor de modernizare tehnologica si
ambientala
- economisirea timpului utilizatorului — obligat sa mearga de la o sectie la alta
- siasigurarea unui grad ridicat de confort pentru toate categoriile de public
- diversificarea asteptarilor si a exigentelor utilizatorilor cunoscatori sau chiar

familiarizati cu astfel de servicii oferite in alte locuri din tara sau din strainatate

- costurile ridicate pentru intretinerea unor cladiri de patrimoniu

- imposibilitatea aducerii oricaror modificari structurale interioare sediilor de
biblioteca actuale ca urmare a impedimentelor juridice

- crearea unor precedente de exceptie in constructia de biblioteci noi in
Romania: Bradila, Onesti, Constanta, Cluj, Ramnicu-Valcea, Pitesti, Baia Mare,
Sibiu, Arges.

4. Varianta la punctul 3 — Construirea pe spatiul disponibil al bibliotecii
reabilitate din Str. Mihail Kogalniceanu nr.13 — gradina si deasupra salii de
imprumut - a unei cladiri noi, P+1 sau P+2, care sa faca un corp comun cu
biblioteca renovata (dupa modelul Bibliotecii Judetene Braila, recent
inaugurata).

b) imbun&tatirea activitatii profesionale a institutiei:

b.1. proiectele proprii realizate in cadrul programelor la sediul institutiei;
Cel mai important proiect al Bibliotecii Judetene “Duiliu Zamfirescu” Vrancea,
prioritar in anul 2013, a fost organizarea, desfasurarea si finalizarea activitatilor
de mutare a Corpului A — Sediul Central prezentata in sinteza mai sus. Dependent
de aceasta, dar si prin atributiile pe care le are, biblioteca a realizat urmatoarele:
1. Activitati de specialitate bibliologica:



1.1 Achizitionarea Sistemului RFID — identificarea documentelor prin radio-
frecventa — prima biblioteca publica judeteana din Romania care utilizeaza in
acest moment cel mai modern si eficient serviciu privind prelucrarea si circulatia
cartilor. Aceasta va contribui, pe termen lung, la:

- modernizarea sistemului de prelucrare informatizata a unitatilor de
biblioteca (u.b.) prin

- modernizarea — simplificare / rapiditate — a programului de circulatie —
imprumut restituire

- securizarea cartilor

- simplificarea si reducerea semnificativa a timpului de verificare
gestionara instant si a inventarului sectorial

1.2 Activitati de specialiate desfasurate in contextul mutarii Corpului A
- Activitatea de evaluare/selectie/deselectie/reconditionare a
cartilor/periodicelor care a presupus activitate bibliografica, verificari si
comparatii in in baza de date, scoaterea din raft (aprox. 80.000 de vol.),
ordonarea, asezarea lor pe domenii, incarcarea lor in cutii/saci in vederea
tranfortului in cealalta cladire si operatiunile inverse in spatiul nou
- Modificari si mentiuni in baza de date - sigle si noi localizari (peste 6000
de pozitii)
- Aranjarea cartilor intr-o noua structura de servicii, diferita de cea care a
functionat si organizarea unei noi scheme de acces al publicului la colectii
- Instalarea echipamentelor, a noilor programe, atasarea a peste 9000 de
etichete inteligente, instruire
1.3 Achizitia de carte si abonamente la publicatii periodice
1628 vol - 41630,55 lei
283 vol /colectii periodice pentru public si de specialitate - 10370 lei

2. Donatii de carte inregistrate la sfarsitul anului 2013:
- 1838 vol. —15.465,00 lei suma atrasa pentru achizitia de carte



La inceputul anului 2013 se inregistrau in baza de date 209.389 unitati de
biblioteca, in valoare de 1.273.325.81 lei
Media de achizitie / volum este de 25-30 de lei

1. 4 Situatia donatiilor de carte - 2013
1. Total documente primite |la Biblioteca Judeteana Vrancea — 4200 unitati
de biblioteca, din care :
- 3930 carti tiparite
- 70 materiale audio-video
- 200 periodice
Total donatori 151, din care
- 110 persoane fizice si
- 41 institutii din care :
NB! in afara donatiilor mentionate, Biblioteca Nationald a Romanie a donat
1500 volume din Rezerva Nationala de carte. Volumele vor intra in etapa de
prelucrare in anul 2014.
2. Repartizarea donatiilor de carte (la sfarsitul anului 2013)

2.11n judet:

- 1838 - Biblioteca Judeteana Vrancea

- 1712 - Biblioteci publice din judet, Inspectoratul Scolar,
Centrul Cultural Duiliu Zamfirescu Faraoanele, Biblioteca de Weekend —Serbesti

- 150 - premii pentru cititorii nou inscrisi prin Programul
”Biblioteca ddruieste”

- peste500 —“Cart i d e” ptinlP@gramad 'tBiélisteca
ddruieste”

2.2 in strainitate: au fost completate colectiile deja existente cu 300 de
volume trimise in: Modena, Borgaro Torinese, Rivoli — Italia; Chisinau, Belgia.
S-au primit 100 de volume in limba italiana din partea Bibliotecii Nova
Isolotto din Florenta, ca parte a unui proiect comun privind schimbul de carti
in limba romana si italiana.



3. S-a completat Fondul Gheorghe Neagt prin
donatii de la
autor aprox.
500 volume.

Fondul Gheorghe Neagu reprezinta unul dintre cele

mai active fonduri de autor ale bibliotecii prin oS 2
ROMANIA /‘:';("
solicitarile frecvente din partea utilizatorilor. o ey A
4. A fost constituit Fondul Mircea Dinutz, dupa
INCHEIERE DE AUTENT!FICAI:E Nr.1031
disparitia criticului literar, prin donatia celor aprox. T RS

ap. 16, judetul Vrances, ider

3000 de carti lasate bibliotecii prin testament. ek
Fondul va intra in prelucrare in anul 2014.

1.4 Reorganizarea Depozitului legal local

Legea 111/1995, republicata in anul 2007, prevede, la Cap. Il - Organizarea
Depozitului legal, Art. 3, ca: (1) Depozitul legal este organizat, la nivel central, de
catre Biblioteca Nationala a Romaniei si are ca beneficiari: Biblioteca Academiei
Romane, Biblioteca Centrala Universitara "Lucian Blaga" Cluj-Napoca, Biblioteca
Centrala Universitara "Mihai Eminescu" lasi, Biblioteca Centrala Universitara
"Eugen Todoran" Timisoara, Biblioteca Militara Nationala si Centrul de Studii si
Pastrare a Arhivelor Militare Istorice Pitesti. (2) Depozitul legal este organizat, la
nivel local, de bibliotecile judetens de Biblioteca Metropolitana Bucuresti.

Astfel, in conformitate cu aceasta lege, republicata, a fost reorganizat in
cadrul Salii de lectura, sub coordonarea Biroului metodic, Depozitul legal local
(DLL), a carei situatie, comunicata Bibliotecii Nationale a Romaniei, este
urmatoarea:

a) Numarul total de unitati bibliografice intrate cu titlu de depozit legal:
Carte: u.b. 543 Publicatii periodice: 10; CD: 10
b) Edituri care au depus exemplarele de depozit legal:
Nr. total de edituri la nivelul judetului: 12, actualmente mai
functioneaza 6.



Nr. de edituri care au depus exemplarele de depozit legal: 3
c) Sursele utilizate in vederea completarii colectiei de depozit legal:

- Bibliografia CIP, mass-media, evenimente culturale.
d) Problemele in relatia cu producatorii de documente:

- nerespectarea legii depozitului legal (necunoasterea legii);

- lipsa unui tipizat standard de predare a exemplarului de depozit

legal local.
f) Statutul exemplarelor de depozit legal: utilizate in incinta bibliotecii.
g) Din colectia DLL Vrancea nu s-a eliminat nici un document de biblioteca
1.5 Activitatea metodica

Conform Legii 334/2002, republicata, biblioteca judeteana are atributia de
a coordona din punct de vedere metodic, privind aplicarea uniforma si
corectdi a normelor metodologice. Tn afara intalnirilor curente cu
bibliotecarii din teritoriu in care s-au dezvoltat teme ca: accesarea
catalogului on line, actualizarea pretului de achizitie al unitatilor de
biblioteca, evaluarea activitatii bibliotecilor din teritoriu, modalitatea de
compeltarea  formularelor satatistice, consiliere in  activitatea
biblioteconomica s.a
A fost infiintat Centrul metodic zonal de la Vidra — 22 aprilie 2013, in cadrul
Bibliotecii comunale, cu sprijinul Primariei si al Consiliului local Vidra.
Activitatea bibliotecilor orasenesti, comunale, a Bibliotecii Judetene
Vrancea si activitatea de biblioteca publica din judet este cuprinsa si
centralizata in Raportul statistic CULT 1 care se preda anual, Institutului
National de Stataistica, Bibliotecii Nationale a Romaniei si ANBPR .
(v. Cap. 4)

1. 6 Proiecte editoriale initiate de biblioteca
1.6.1 Editarea Revistei LECTOR, numar omagial, cu prilejul implinirii celor 10
ani de la a paritia primului numar (v. Revista anexata).

162 Edi t ar e a: bTreoessnu@g € : L uzii S i re
personal it at i autoraidl.oTigleas Adiam, tFogshnia 2013, 28 p.
Lucrarea a aparut n cadrul proiectului T e e n @g e : I | ufmdntat des | re .

~

Fundatia IREX Romania, prin intermediul concursului ,/dei de 15000+lei” in



Programul Biblionet, castigat de echipa Salii de lectura a Bibliotecii Judetene
Vrancea in anul 2013. Lucrarea abordeaza teme privind dezvoltarea personala a
adolescentului, inclusiv informatii despre educatia sexuala (v. Brosura si CD
anexate ).

2. Activitati administrative

n afara activitatilor administrative curente tindnd de functionalitatea celor 4
imobile ale bibliotecii s-au desfasurat urmatoarele activitati impuse de contextual
institutional al anului 2013:

- Implicarea in activitatile de mutare a celei mai mari sectii a bibliotecii —
colectii, personal, servicii pentru utilizatori — adaptarea activitatilor conform
planului de mutare etapizata, contactul cu furnizorii de servicii, dezafectarea
imobilului, rezilierea contractului de inchiriere, predarea imobilului, preluarea
atributii ad-tive de la Consiliul Judetean Vrancea privind imobilul renovat

- Evacuarea ca urmare a somatiei Primariei Focsani a Punctului Termic 69 Sud,
dezafectat, si mutarea celor peste 3000 de volume, 20 de rafturi si a altor obiecte
materiale intr-un spatiu oferit gratuit si temporar de Primaria Focsani. Spatiul a
permis depozitarea inadcvata a cartilor, iar conditiile de microclimat sunt
necorespunzatoare.

- Evaluarea urmarilor expoziei din data de 12 oct. 2013 la Bl. Nr. 13, Str.
Revolutiei, Cartier Sud, care a afectat Filiala de cartier a bibliotecii — au fost
distruse usile de la cele doua intrari, stolerie ferestre, rafturi, birouri, carti,
tencuiala. A urmat: organizarea activitatii de degajare si securizare a spatiului,
solicitare fonduri de la Consiliul Judetean Vrancea pentru reparatiile aferente,
efectuare reparatii. Activitatea Filialei Sud s-a reluat dupa data 05 dec. 2013.

3. Servicii de formare dedicate bibliotecarilor si comunitatii organizate prin
Centrul de formare al Bibliotecii Judetene Vrancea (v. Cap. 3)

b.2. Proiecte proprii realizate in cadrul programelor in afara sediului institutiei
(In proximitate: judet, judete limitrofe, alte judete, alte tari etc.);



1. infiintarea, pe baza de protocol cu Primaria comunei Vartescoiu Punctului de
imprumut de carte diversa — 1062 volume - , dedicata publicului larg la Centrul
cultural din Vartescoiu si partituri si carti din domeniul musical dedicate publicului
specializat - in cadrul Centrului de documentare al Ateneului.

2. Infiintarea, pe baza de protocol cu Ateneul Popular “Mr. Gh. Pastia” Focsani, a

Punctului de imprumut partituri si carti din domeniul muzical — 876 u.b. -

dedicate publicului specializat - in cadrul Centrului de documentare al Ateneului

3. Biblioteca are in lucru impreuna cu Spitalul de Urgenta “Sfantul Pantelimon”

Focsani, un proiect inceput in anul 2013 dedicat imprumutului de carte unor

categorii de pacienti in cadrul spitalului. Pana in acest moment s-a identificat

spatiul necesar si urmeaza igienizarea acestuia dedicata depozitarii unui numar de

511 u.b. si utilizarii acestuia in activitati dedicate persoanelor internate. Proiectul

mai presupune lectura si diferite activitati dedicate copiilor sau altor categorii de

persoane spitalizate.

4. Proiectul Teen@ge: iluzii si realitati initiat de Sala de lectura :

PROIECT: Teen@ge - iluzii si realitati, castigat la Concursul “Idei de 15000+ lei”
(runda 1- 2012) din cadrul Programului Biblionet.

Acest proiect a fost un parteneriat intre cinci biblioteci publice vrancene:

Biblioteca Judeteana ,Duiliu Zamfirescu” Vrancea, coordonatoare de proiect,

Biblioteca Oraseneasca Marasesti si bibliotecile comunale Boghesti, Brosteni,

Homocea.

Proiectul a fost FINANTAT DE IREX - International Research and Exchanges
Board, organizatie non-profit, cu sediul in Bucuresti, care este biroul
reprezentativ al lui International Research & Exchanges Board,
organizatie non-profit infiintata si functionand in conformitate cu
legislatia din Statul New Jersey din Statele Unite ale Americii, cu sediul
in Washington.

ECHIPA PROIECTULUI a fost constituita din:

Adrian Tiglea: coordonator proiect, Biblioteca Judeteana ,Duiliu

Zamfirescu” Vrancea

Nicoleta Oprisan, Biblioteca Judeteana ,Duiliu Zamfirescu” Vrancea
Corina Aiacoboae, Biblioteca Judeteana ,Duiliu Zamfirescu” Vrancea
Adriana Arghire, Biblioteca Oraseneasca Marasesti



Adriana Rusu, Biblioteca Comunala Boghesti
Loredana lordache, Biblioteca Comunala Brosteni
Daniela Titu, Biblioteca Comunalda Homocea

PARTENERI IN PROIECT: dr. Catdlin Groza, medic primar Medicind General3,

Sexologie, Sanatatea Reproducerii, Diana Gurbet, asistent medical
planning familial, Monica Manolache, Comisar de politie din partea
Inspectoratului de Politie Judetean Vrancea - Compartimentul de
Analiza si Prevenire a Criminalitatii; dr. Doina Chiriac, Medic specialist
din partea Centrului de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog al
Judetului Vrancea si Inspectoratul Scolar Vrancea.
Ateneul Popular ,Mr. Gh. Pastia” Focsani, Liceul Tehnologic ,Eremia
Grigorescu” Marasesti, Scoala cu clasele I-VIII Boghesti, Scoala cu
clasele I-VIII Pitulusa, com. Brosteni, Scoala cu clasele I-VIIl Homocea si
Clubul Copiilor din Homocea.

GRUPUL TINTA: 85 de adolescenti cu varsta intre 12 si 18 ani, din localitatile
Focsani, Marasesti, Boghesti, Brosteni si Homocea.

PERIOADA de derulare a proiectului: 1 octombrie 2012 — 30 martie 2013

SCOPUL PROIECTULUI: Cresterea nivelului de informare cu privire la educatia
sexuala, in contextul dezvoltarii personale armonioase a adolescentilor
din comunitatile Focsani, Marasesti, Brosteni, Boghesti si Homocea.

OBIECTIVE: Intelegerea procesului de dezvoltare a identitatii in adolescent3

Cresterea gradului de informare a adolescentilor privind educatia

sexuala
Imbunatatirea relatiei parinte — adolescent.

WORKSHOP-URI:
e modul in care tanarul isi formeaza identitatea;

e influenta pe care o are grupul de apartenenta al tanarului asupra
dezvoltarii identitatii sale;

¢ influenta mass-media si cea a adultilor asupra modului in care tanarul
isi formeaza imaginea pe care o are despre sine si asteptarile lui cu
privire la ceea ce va deveni;



e anatomia sexuala si implicatiile fizice si emotionale ale inceperii vietii
sexuale;

e mijloacele de contraceptie folosite in scopul evitarii bolilor cu
transmitere sexuala si a sarcinilor nedorite;

e avantajele si dezavantajele celor trei stiluri de educatie: dictatorial,
permisiv si autoritar;

e modalitatile de solutionare a posibilelor conflicte dintre parinti si
copii;

e indrumarea parintilor de catre tinerii participanti la proiect in
creearea de conturi pe facebook si utilizarea acestora.

Temele care au fost dezbatute in cadrul acestor workshop-uri au fost cele
pe care adolescentii le-au identificat, pentru ca acest proiect sa contribuie la
dezvoltarea lor personala. Activitatile care s-au desfasurat cu si pentru ei au
raspuns la intrebarile cele mai importante de la aceasta varsta.

La finalul proiectului s-au realizat un set de materiale suport - un film
documentar pe tema Dezvoltarea personalitatii adolescentului si o brosura
continand informatii de specialitate privind dezvoltarea personala si educatia
sexuala a adolescentilor. Atat filmul documentar cat si brosura au ajuns in toate
bibliotecile din judet in vederea organizarii unor activitati pe teme similare.

Suma bugetata a proiectului a fost de 13128,6 de lei. Suma cheltuita din
finantarea Irex a fost de 12183,66 de lei.

Resursele achizitionate in proiect au fost: 5 Camere video. 5 Aparate foto.
Au fost realizate un film documentar si o brosura.

Tn urma implementarii proiectului au fost realizate doud documente de
biblioteca: o brosura si un CD care cuprind informatii de specialitate privind
dezvoltarea personala si educatia sexuala a adolescentului.

5 Organizareauneie X p 0 Z i t jinhpreundcl Ateneul ®opular ,Mr. Gh:
Pastia” din Focsani dedicata scriitorilor vranceni.

b.3. Participari la festivaluri, gale, concursuri, saloane, targuri etc. (in tar3, la
nivel national/international, in Uniunea Europeand, dupa caz, in alte state)
(v. Cap. 2,3):
Biblioteca a participat la:



1.

Conferinta anuala a Bibliotecilor publice din Romania (ANBPR) -
SMARTLibraries, 10 -12 octombrie 2013, Sibiu - manager si 2 bibliotecari

La aceasta editie a Conferintei Biblioteca Judeteana Vrancea si Filiala ANBPR

Vrancea au avut ca invitat inclus in programul conferintei pe doamna Doina

Stratton, membra a ANBPR — Filiala Vrancea, initiatoarea si coordonatoarea

Proiectului Biblioteca de week-end, organizata la Serbesti, Vidra, Vrancea —

proiect unic in Romania.

2.

Conferinta Biblionet - Future Communities, 20 Oct 2013, organizata de
Fundatia IREX, in contextul Programului BIBLIONET in Romania — manager si
2 bibliotecari

. Participarea la Comisiile ANBPR : Management si Marketing; Statistica de

biblioteci — Sef serviciu imprumut la domiciliu si PR Manager BJDZ

Targul serviciilor de biblioteca — Sibiu, in cadrul Conferintei ANBPR — in
care au fost prezentate cele mai representative aspect ale activitatii din
biblioteca noastra — manager si 3 bibliotecari

Targul inovatiilor de biblioteca — Chisindau, 3-4 decembrie 2013, in
contextul Programului NOVATECA — organizat la Chisindau de Biblioteca
Publica “B.P. Hasdeu” - cei 2 formatori ai bibliotecii

Concursul national ,Idei de 15000+lei” in Programul Biblionet — singura
biblioteca judeteana castigatoare a concursului la Sectiunea dedicata
adolescentilor — Echipa Salii de lectura

Premii. Diplome.



Se acorda Bibliotecii Judetene “Duiliu Zamfirescu”
Vrancea pentru rezultate remarcabile obtinute de-a lungul
anilor in activitatea cu cititorii.

Presedinte,

—_—

———

BIBLIOTECA NATIONALA A ROMANIEI '

DIPLOMA DE EXCELENTA %)

Se acorda Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” Vrancea,
cu prilejul inaugurarii noului sediu pentru constanta preocupare de diversificare,
inovatie §i modernizare a serviciilor destinate comunititii vrancene

si pentru promovarea culturii nationale §i regionale.

dr. Elena Tirziman
Director General

Qe




1. Proiect editorial Duiliu Zamfirescu — Scr i er i ,dagovittd: BEdieurae { e
Bibliotheca, 2013. (v. Vol. anexat)
Volumul reprezinta echivalentul volumului IX al editiei critice Opere(10 volume) /
Duiliu Zamfirescu, inceputa tn anul 1970, la editura Minerva.
Proiectul a fost propus si sustinut financiar de Biblioteca Judeteana Vrancea, cu
prilejul implinirial 55 de ani de | a nasterea .scrii
Editarea volumul a fost coordonata de istoricul literar loan Adam, cel mai
important cercetator al vietii si operei lui Duiliu Zamfirescu, autor al multor
volume dedicate autorului.
2 BIBLIONET Vrancea

in anul 2013 s-au finalizat activititile de dotare cu echipamente citre
Biblioteca Judeteana Vrancea si bibliotecile publice din judet care au aplicat la
programul Biblionet aflat pe final de misiune in Romania. Apreciem ca acest
program coordonat pentru Romania de Fundatia IREX, finantat de Bill & Melinda
Gates in cadrul Fundatiei Global Libraires, a contribuit fundamental la dezvoltarea
bibliotecilor publice din mediul rural in special, nu numai prin dotarile cu
echipamente, ci mai ales prin influentarea mentalitatii cu privire la rolul actual al
bibliotecilor, atat in randul bibliotecarilor cat si in randul comunitatii si al
factorilor de decizie. Prezentam mai jos tabelul cu dotarile de care au beneficiat
bibliotecile publice din Vrancea prin Programul Biblionet:
DOTARI prin PROGRAMUL BIBLIONET - BIBLIOTECA JUDETEANA VRANCEA
CENTRUL DE FORMARE - 11 LAPTOP, 1 PROIECTOR, 1 IMPRIMANTA, 1 SCANNER,
1 WIRLESS, 11 CASTI, 11 MOUSE, 11 GENTI, CABLURI
SALA INTERNET - 10 DESKTOP, 10 MONITOR, 10 TASTATURI, 10 MOUSE, 10
CASTI, 10 WEBCAM, 5 UPS, 1 WIRLESS, 1 IMPRIMANTA, 1 SCANNER, 1 SWITCH,
CABLURI, 1 PROIECTOR, 1 ECRAN DE PROIECTIE
SECTIA PT COPII SI TINERET - 6DESKTOP, 6 MONITOR, 6 TASTATURI, 6 MOUSE, 6
CASTI, 6 WEBCAM, 3 UPS, 1 WIRLESS, 1 IMPRIMANTA, 1 SCANNER, 1 SWITCH,
CABLURI, 1 PROIECTOR, 1 ECRAN DE PROIECTIE
FILIALA SUD - 3DESKTOP, 3 MONITOR, 3 TASTATURI, 3 MOUSE, 3 CASTI, 3
WEBCAM, 2 UPS, 1 WIRLESS, 1 IMPRIMANTA, 1 SCANNER, 1 SWITCH, CABLURI, 1
PROIECTOR, 1 ECRAN DE PROIECTIE —7155,01 LEI



FILIALA DE ARTA - 4DESKTOP, 4 MONITOR, 4 TASTATURI, 4 MOUSE, 4 CASTI, 10
WEBCAM, 5 UPS, 1 WIRLESS, 1 IMPRIMANTA, 1 SCANNER, 1 SWITCH, CABLURI, 1
PROIECTOR, 1 ECRAN DE PROIECTIE

FILIALA CAMPUS - 4 DESKTOP, 4 MONITOR, 4 TASTATURI, 4 MOUSE, 4 CASTI, 10
WEBCAM, 5 UPS, 1 WIRLESS, 1 IMPRIMANTA, 1 SCANNER, 1 SWITCH, CABLURI, 1
PROIECTOR, 1 ECRAN DE PROIECTIE

FINANTARE BIBLIONET

1. BIBLIOTECA JUDETEANA VRANCEA

ECHIPAMENTE : 83.499.01 RON

SOFTWARE: 125,452.85 RON

FORMARE: 47,137.56 RON

TOTAL GENERAL: 256,086.42 RON

2. BIBLIOTECI ORASENE$TI SI COMUNALE VRANCEA

n Judetul Vrancea au beneficiat de Programul BIBLIONET 44 de biblioteci
orasenesti si comunale. La nivelul judetului Progarmul a fost coordonat de
Biblioteca Judeteana Vrancea privind infiintarea Centrelor de internet gratuit
pentru public (CIP) si formarea bibliotecarilor.

Valoarea finantarii pentru aceste biblioteci a fost de 1.067.052, 38 RON
reprezentand valoarea totala pentru echipamente si software.

TOTAL GENERAL VRANCEA : 1,323,138.80 RON

3. Cea mai mare parte a proiectelor realizate de biblioteca sau la care aceasta a
fost invitata se realizeaza prin parteneriate contextuale sau, de regula, anuale

(v. Cap. 2)

c) Organizarea/Sistemul organizational al institutiei
Au fost analizate si redefinite Viziuneg Misiunea si Valorile bibliotecij
aprobate de Consiliul Judetean Vrancea, in contextul validarii noului Proiect de
management
c.1. Masuri de reglementare interna in perioada raportata
c.1.1 Corespondenta (emisa si primita) 647
din care, catre :
- Consiliul Judetean Vrancea 93
- Cu alte institutii 316



(BNR, BCU, Biblioteci Judetene, Scoli, Gradinite,Primarii, CUP, ENET,
Trezorerie,
Presa, Banci, Dir.Statistica, Casa de Sanatate Casa de Pensii, Directia Muncii

$.a)
c.1.2 Acte Administrative interne : 209
(Decizii, Fise, Adrese, Rapoarte, Proiecte, Circulare, Anunturi, Programe s.a.)
- Delegatii/Ordine de deplasare 14
- Contracte 15
- P-V Consiliul de administratie 4

c.2. Propuneri de reglementare prin acte normative, inaintate autoritatii in
perioada raportata, dupa caz

1. A fost elaborata sinteza activitatii de biblioteca din perioada 2008-2012,
inaintata Consiliului Judetean Vrancea, spre analiza si evaluare finala a
managerului in perioada de raportare.

2. Tn urma evaludrii a fost incheiat un nou Contract de management pentru
perioada 2013-2017

3. Hotararrea Nr.76/ 31 Iulie 2013 a Consiliului Jud. Vrancea de aprobare a
Organigramei, Numarului de personal si Statului de functii pentru Biblioteca
Judeteana ,,DUILIU Zamfirescu” Vrancea, prin care s-au aprobat un numar de 45
de posturi in Statul de functii al institutiei.

La sfarsitul anului 2013, Biblioteca avea un numar de 45 de posturi
aprobate, din care: 35 contracte active si 10 posturi vacante (8 de specialitate, 1
IT si 1 administrativ).

Pentru punerea in aplicare a acestei Hotarari, managerul institutiei a emis
DECIZIILE individuale de stabilire a noilor salarii si de intocmire a Statului de
functii, astfel modificat.

4. A fost actualizat, ca structura sicontinutRe gul ament ul de

d e f u n caflat irofaxaade censultare pe sectii. Acesta va fi thaintat autoritatii
spre analiza in primul Trim. al anului 2014.

c.3. Delegarea responsabilitatilor: activitatea consiliilor de conducere, dupa caz,
ale celorlalte organe colegiale, modificarea limitelor de competente in cadrul
conducerii pe perioada evaluata etc.



Au fost organizate numeroase intalniri operative, cu personalul din sectii, mai ales

cu acela al Sectiei de imprumut implicata in procesul de mutare, intalniri de lucru

cu sefii de sectii, cu personalul sectiilor, pentru stabilirea activitatilor anuale mari,

sau pentru pregatirea unor activitati contextuale.

Saptamanal au avut loc intalniri de lucru cu Managerul PR si coordonatorul

activitatilor culturale privind planificarea si organizarea acestor activitati.

Au fost organizate intalniri ale Consiliului de administratie, dedicate, in special

activitatii de mutare a Corpului A — Sediul central, ca urmare a modificarilor

aparute in derularea acestui proces.

Consilii de administratie/2013
PROCES — VERBAL Nr.319/08 aprilie 2013 — cu ordinea de zi:

Strategia mutarii sediului central al Bibliotecii, din strada M.
Kogalniceanu nr. 12, in imobilul din str. M. Kogalniceanu nr. 13, care,
dupa consolidare, a fost dat in administrarea Bibliotecii Judetene prin
Hotarare a Consiliului Judetean Vrancea ;

Discutii si masuri privind adresa, prin care Primaria Focsani solicita
eliberarea, in termen de 5 zile a Punctului Termic nr. 69 din Cartierul
Sud, de catre institutia noastra

PROCES — VERBAL Nr.476/05 iunie 2013 — cu ordinea de zi:

Modificarea Organigramei Bibliotecii Judetene ,,DUILIU ZAMFIRESCU”
Vrancea;
Diverse.

PROCES — VERBAL Nr. 574/04 iulie 2013 — cu ordinea de zi:

Evaluarea etapelor mutarii sediului central al Bibliotecii, din strada M.
Kogalniceanu nr. 12, in imobilul din str. M. Kogalniceanu nr. 13, care,
dupa consolidare, a fost dat in administrarea Bibliotecii Judetene prin
Hotarare a Consiliului Judetean Vrancea ;

Decongestionarea Fondului adulti — casari, redistribuiri de documente de
biblioteca.

Achizitionarea unui Sistem RFID.

PROCES — VERBAL Nr. 1092/22 noiembrie 2013 — cu ordinea de zi:



- Stabilirea structurii interne si a circuitului de lectura in sediului
reabilitare a Bibliotecii, din Corpul B (str.M. Kogalniceanu nr. 13) in
vederea deschiderii bibliotecii pentru public

- Modificarea Organigramei Bibliotecii Judetene , DUILIU ZAMFIRESCU”

Vrancea
Au fost extinse competentele/persoana privind administrarea corpurilor de
cladire in care functioneaza biblioteca, pentru o mai buna gestionare si
coordonare a acestora.
c.4. Perfectionarea personalului - cursuri de perfectionare:
Cursuri in contextul Programului Biblionet

19-24 Mai 2013, Poiana Brasov - Margareta Tatarus - participare la cursul
"Met ode si i nstr ument-&ursdleeforneaick th coatdxti € n 0 |
TiA pentru bibliotecarii-traineri, modulul 1. Curs organizat de IREX in
Programul BIBLIONET

17-21 iunie 2013, Poiana Brasov: Margareta Tatarus participa alaturi de
bibliotecara Luciana Stoean la Cursul de formargentru bibliotecari-traineri si
reprezentanti ai bibliotecilor judetene in domeniul scrierii cererilor de
finantare in context TiA, managementul proiectelor si al voluntarilor,
infiintarea de ONG-uri, modulul 2. Curs organizat de IREX in Programul
BIBLIONET.

3-5iulie 2013, Piatra Neamt: Margareta Tatarus si Nicoleta Oprisan participa la
cursul de formare de formatori in programul de educatie financiara BanilQ. Au
fost prezenti bibliotecari traineri din bibliotecile judetene din estul si sud-estul
Romaniei. Curs organizat de IREX.

29 nov. — 1 dec. 2013, Focsani: Margareta Tatarus a participat la Cursul de
scriere de proiecte in context european, derulat de ANPCDEFP, curs care a
fost axat pe schimbarile aduse de noul program al Uniunii Europene -
Erasmus:+

15 Aprilie 2013, Braila, : Margareta Tatarus si Nicoleta Oprisan — Atelier
Regional coordonat si finantat de IREX, pentru a clarifica/stabili strategia de
evaluare si creare a noi cursuri pentru comunitate. Au participat judetele din
zona de sud-est: Vrancea, Galati, Braila, Constanta, Tulcea si Buzau. Atelierul a
fost finantat de IREX.

6-8 Februarie 2013, Bucuresti: Margareta Tatarus a participat la intalnirea de
strategizare a Grupului de Lucru pe Training, |la nivel national. Grupul are 14



membri, bibliotecari formatori din Bibliotecile Judetene, fiecare regiune din
Romania avand cate 2 reprezentanti. intalnirea a fost finantats de IREX.
19-21 aprilie 2013, Busteni: Margareta Tatarus a participat la intalnirea de
lucru a Grupului alcatuit ca sa lucreze la Harta Serviciilor Noi de Biblioteca din
bibliotecile publice romanesti. Grupul a fost alcatuit din reprezentanti ANBPR,
IREX si Biblioteci Publice din Romania. intalnirea a fost finantats de IREX.
12 — 13 decembrie, Bucuresti: Margareta Tatarus participa la intalnirea
Grupului de Lucru pe Training, la nivel national, de pregatire a Conferintei
Internationale a Bibliotecarilor Traineri, care va avea loc in aprilie 2014.
Intalnirea a fost finantat3 de IREX.

17 — 21 iunie 2013 modul | — Stoean Luciana — invitatie (IREX — Biblionet in

parteneriat cu ANPCDEFP) la Cursul “Scrierea propunerilor de finantare,
managementul proiectelor si infiintarea de asociatii in context Tineret in
Actiune”. -desfasurat la Poiana-Brasov
17 — 21 iunie 2013 modul Il — Tatarus Margareta — invitatie (IREX — Biblionet
in parteneriat cu ANPCDEFP) la Cursul “Scrierea propunerilor de finantare,
managementul proiectelor si infiintarea de asociatii in context Tineret in
Actiune”. -desfasurat la Poiana-Brasov
Alte cursuri :
17 — 20 aprilie 2013 - Hanganu Claudia, Cristina Olaru participa la Conferinta
BiblioPublica, pe tema “Comisiile profesionale- f act or al de z
bibliotecilor’- Busteni.
28- 30 august 2013 — Tiglea Adrian — participare la Atelierele profesionale
j ud e,fpre de€entrul de Excelenta al Bibliotecii Jud. “V. A. Urechia” Galat,i.
25 — 29 noiembrie 2013 — Rotaru Gabriela si Cristea Maria - participare la
cursul organizat la Sinaia, de CPPC —Bucuresti:* Cur s i ntensi v pent
Economi st si Comparti’mentel e de Resur se
6 — 11 decembrie 2013 - Tiglea Adrian — participare la cursul de
managementul proiectelor europenerganizat de MTS- Bucuresti.

Evaluarea personalului din institutie / Promovarea personalului din institutie
Conform prevederilor Art. 26 din Legea-Cadru nr. 284/28.X11.2010, privind
salarizarea unitard@ a personalului pldatit din fonduri publice, activitatea
profesionald a personalului Bibliotecii Judeteana , D. Zamfirescu” Vrancea, a fost



apreciata anual, ca urmare a Evaluarii performantelor profesionale individuale,
evaluare care s-a facut conform criteriilor de evaluare in functie de specificul
domeniului de activitate.

In urma Evaluarii personalului pentru anii 2010,2011,2012 (unde
calificativele obtinute de salariati au fost in intregime de “F.bine”), conform art
26, care mentoneaza ca:

»Promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare se face
din 3 1 n in Binctie de wmarfqgrmantele profesionale individuale, apreciate cu
calificativul "foarte bine", cel putin de doud ori in ultimii 3 anj de cdtre comisia
desemnata prin dispozitie a ordonatorului de credite bugetare, din care fac parte
sindicatele sau, dupd caz, reprezentantii salariatilor”
si conform Dispozitiei nr.292/2012 a Consiliului Judetean Vrancea, de aprobare a
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in
grade sau trepte profesionale” institutia a organizat in anul 2013 examene de
promovare pentru salariatii care au intrunit conditiile de participare.

In urma rezultatelor acestor examene, stabilite Comisia de examinare a
performantelor profesionale, au promovat un numar de 13 salariati in gradul
imediat superior (personal de specialitate: bibliotecar Grad | (S) — 11 posturi,
bibliotecar Treapta | (M) — 1 post si economist Grad | (S) — 1 post).

c.5. Masuri luate Tn urma controalelor, verificarii/auditarii din partea autoritatii
sau ale altor organisme de control, in perioada raportata:
Misiunea de audit public intern

Prin adresa nr.2911/28.03.2013, inregistratd la Biblioteca Judeteana la
nr.381/07 mai 2013, Consiliul Judetean Vrancea — Compartimentul de audit intern
a solicitat intocmirea unui nou Plan de actiune pentru implementarea masurilor in
ceea ce priveste Sistemul de Control Intern Managerial cu termen 15.07.2013
Extrase din adresa bibliotecii catre Consiliul Judetean Vrancea - Compartimentul
de Audit Intern :

,Prin  prezenta, raspundem la adresa Dvs.Nr.2911/28.03.2013,
comunicandu-va masurile pe care conducerea le-a dispus privind Stadiul
implementarii Sistemului de Control Managerial la nivelul Bibliotecii Judetene
,D.Zamfirescu” Vrancea :



1. S-a elaborat, la nivelul entitatii, Lista obiectivelor specifice dupa criterii
SMART (specifice, masurabile si verificabile, necesare, realiste) si a activitatilor
necesare pentru realizarea obiectivelor (Pl).

2. A fost intocmit Inventarul Functiilor sensibile si au fost luate masuri
suplimentare, la nivelul entitatii, in vederea gestionarii corespunzatoare a
acestora (I).

3. S-a elaborat Registrul de riscuri , pe total entitate publica ().

A fost numita Echipa de Gestionare a Riscurilor (EGR) (l).

4. Au fost elaborate proceduri operationale de lucru pentru activitdtile
procedurabile (Pl).

5. Stadiul de implementare al SCM (Situatia centralizatoare, Anexa 3,
Capitolul Il din OMF nr.946/2005, republicat), este in curs de finalizare
(25.07.2013).”

Tn conformitate cu Hotarirea Consiliului Judetean Vrancea nr.31/04.04.2013
privind darea in administrare a sediului din Kogalniceanu Nr.13 si prin protocolul
din 16 oct.2013 s-a preluat imobilul cu valoare actualizata de 2.059.462.33 lei.
Cheltuielile materiale si serviciile au fost efectuate si platite in limita creditelor
bugetare aprobate si prin solicitarea de oferte de pret, conf. legislatiei in vigoare.

e) Strategia, programele si implementarea planului de actiune pentru
indeplinirea misiunii specifice institutiei, conform sarcinilor si obiectivelor
managementului:

e.l. Scurta analiza a programelor (eficacitatea acestora in functie de raspunsul
comunitatii la proiectele incluse Tn acestea).

Analiza selectiva a programelor:

Bibliotea Judeteana Vrancea isi desfasoara activitatea pe patru niveluri tematice:
1.Activitatea biblioteconomica — achizitie de carti si alte documente de biblioteca,
prelucrarea lor informatizata, tezaurizare, depozitare, imprumut la domiciliu si la
salda, Tnscrierea utilizatorilor, prospectarea si intretinerea colectiilor, acces la
internet si alte baze de date, administrarea bazei de date, intocmire de
bibliografii, cercetare, activitatae metodica la sediu si in teren, formare
profesionald, studii de marketing si statistici de biblioteca s.a.



2. Activitatea financiara, administrativa si de resurse umane — care urmareste

desfasurarea activitatilor proprii in conformitate cu legislatia in vigoare si cu

specificul si realitatea institutionala.

3. Activitati tinand de alte servicii nespecifice care pot fi desfasurate in biblioteca

4. Activitati culturale adresate publicului larg

Activitatile de la punctele 1-3 de mai sus se incadreaza in Programul activitatilor

de specialitate care sunt specifice, generic, fiecarui an.

Pentru anul 2013 acestea au avut urmatoarele caracteristici :

Prioritate: mutarea Sediului Central Corp A

Continuitatea celorlalte activitati de specialitate si desfasurarea in
paralel cu mutarea sediului

Adaptarea etapelor de lucru, a resurselor, a programului pentru public
si bibliotecari/institutie

Adaptarea programului minimal al institutiei la programul dedicat
mutarii sediului si la cel conjunctural impus de situatii si contexte
nepravazute

Inovatia in activitdtile de formare pentru bibliotecari

Inovatia in servicii pentru comunitate

Rapoartele statistice arata raspunsul comunitatii la activitatea de stricta
specialitate mentionata mai sus (v. Cap. 4 si Cap.2)

Pentru Programele culturale proprii, anul 2013 a avut urmatoarele

caracteristici:

Lectura.Cultura

Prioritate: Editarea vol. IX Opere, Duiliu Zamfirescu, la implinirea a 155
de ani de la nasterea scriitorului

Continuitatea incheierii de parteneriate cu institutii diferite pentru
derularea de activitati culturale comune

Initierea activitatii de digitizare a colectiei de documente de referinta
locala

Localia.Personalia



- Prioritate: Organizarea Zilelor ,Duiliu Zamfirescu” activitatea care s-a
desfasurat cu prilejul inaugurarii sediului renovat de biblioteca din Str.
Mihail Kogalniceanu Nr. 13
- Continuarea, initierea unor activitati dedicate scriitorilor vranceni
Biblioteca in serviciul comunitatii
- Prioritate: continuarea Programului Biblionet
- Continuarea si actualizarea Protocolului de colaborarecu Biblioteca
Municipala “B-P. Hasdeu” din Chisinau
- Continuarea si diversificarea activitatilor de donatii de carte si alte
activitati dedicate romanilor de peste hotare.
NOTA Detalierea activitatilor desfisurate in cadrul Programelor si cuantificirile
aferente sunt prezentate in capitolele tematice ale prezentului Raport.

e.2. Scurta analiza a proiectelor din cadrul programelor — selectiv - (eficacitatea
acestora in functie de raspunsul comunitatii la proiectele incluse in acestea);
1. Principalul proiect in cadrul Programului de activitatii de specialitate in anul
2013 l|-a reprezentat mutarea Sediului Central Corp A - forma complexa de
suprapunere si combinare a tuturor tipurilor de activitate biblioteconomica.
Aceasta a presupus numeroase activitati preparative legate de organizarea
colectiilor de carte, regandirea serviciilor catre utilizatori, adaptarae personalului
cu noul spatiu. Activitatea de mutare a presupus schimbarea treptata a
programului pentru public — o tura/zi timp de 3 luni, pana la inchiderea totala, 90
de zile serviciilor pentru public in vederea reamenajarii noului spatiu.
Utilizatorii sunt multumiti de nivelul de modernitate si confort si de noul design al
sediului. Activitatea consecutiva mutarii propriu-zise continua, atat din punctul de
vedere al asezarii tuturor colectiilor, cat si al localizarii in baza de date a
volumelor/incaperi, in vederea fluidizarii accesului la colectii.
2. Instalarea Sistemului de identificare si securizare a documentelor RFID a
insemnat o provocare financiara, tehnologica si un important moment inovativ in
activitatea bibliotecarilor in relatia cu utilizatorii. Desi acest sistem este in faza
incipienta de implementare, si-a dovedit parte din calitatile care I-au impus pe
piata de IT specifica bibliotecilor:

- asigura securizarea documentelor



- asigura identificarea documentelor in baza de date sau direct la raft
ajutand la inventare prin sondaj, partiale sau totale

- Economiseste resursa umana prin simplificarea etapelor de lucru si
evitarea rutinei

- Economiseste timpul cititorului

- Economiseste timpul bibliotecarului care se va dedica mai mult
utilizatorului, contribuind, astfel, la imbunatatirea serviciilor

- Este compatibil cu echipamentele bibliotecii indiferent de
generatie

Atat personalul bibliotecii, cat si utilizatorii au confirmat performanta acestui

sitem pana in acest moment.

3. Activitatea editoriala, din Programul Lecturd.Culturd, s-a remarcat prin
contributia bibliotecii la editarea volumului IX de Opere Duiliu Zamfirescu, volum
care isi asteapta tiparirea dinainte de anul 1989. Acest eveniment editorial a fost
dedicat celor 155 de ani de la nasterea uneia dintre cel mai importante
personalitati vrancene.

Editorul acestor volume si colaboratorul bibliotecii este reputatul istoric si critic

literar loan Adam care si-a dedicat o viatd intreaga studiului vietii si operei
scriitorului, ca volumul este la la prima editie - nicio editura si nicio institutie din
Romania nu a editat, in perioada 1989-2013, volumul IX, integral sau extrase.
Volumul a aparut sub titlul ,Scrieri din tinerete” deoarece, titlul initial apartine
editurii Minerva care s-a desfiintat. Volumul va fi lansat in Focsani in luna aprilie
2014.

S-a editat Revista Lector, numar omagial, la implinirea a 10 ani de la aparitia
acesteia. Revista s-a lansat cu prilejul Zilelor ,,Duiliu Zamfirescu”.

S-a editat in plus fata de planificarea propusa si brosura +CD Teen@ge: iluzii si
realitati.

4. Au fost dezvoltate fondurile de autor Gheorghe Neagwi loan Adam S-a
constituit (faza incipienta), in plus, Fondul Mircea Dinutzprin biblioteca pe care
autorul a lasat-o, testamentar, Bibliotecii Judetene Vrancea.

5. S-au continuat activitatile tip club pentru copii si s-au initiat cursuri noi,
dedicate comunitatii.

6. S-a continuat colaborarea cu institutii si asociatii din afara granitelor pentru
activitatea de donatii de carte in limba romana.



NOTA Detalierea activititilor desfisurate n cadrul proiectelor aferente
Progarmelor este prezentata si cuantificata in capitolele tematice ale prezentului
Raport.

e.3. Analiza programului minimal realizat, in raport cu cel propus, in corelatie cu

subventia/alocatia primita

e.4. Managementul de proiect: centralizatorul*17 de

programe/proiecte/beneficiari - selectiv:

Nr. Programul Tipul Numarul | Numarul Numarul
crt. proiectului de de de
proiecte | contacte | beneficiari
nemijlocit
e
1 2 3 4 5 6
1 Biblioteconomie | Activitati Peste Peste 6000
specifice. 45 1500
Mutare sediu
Mare
2 Formare. Educatie | Cursuri. Cluburi. 15 2000 600
continua Ateliere - Mare
3 Biblioteca in Teen@ge: iluzii 5 300 100
serviciul si realitati -
comunitatii Mare
4 Cultura. Lectura Proiecte 3 100 peste 600
editoriale
Mare/Mediu/mi
c
5 Localia. Personalia | Zilele ,,Duiliu 10 100 peste 250
Zamfirescu”
Mare
6 Localia. Personalia | Restituiri 3 10 peste 250
Mediu
7 Biblioteca in Biblioteci in 6 3 peste 350
serviciul lume. Mediu
comunitatii




8. | Localia.Personalia. | Biblioteca 10 50 70
scriitorilor —
Mediu
9 Biblioteca in Biblioteca 1 200 peste 1000
folosul daruieste - Mic
comunitatii
10 Biblioteca in Spectacolul 216 100 peste 1000
folosul cartilor - Mic
comunitatii
Total: Total: Total:
Peste Peste Peste
314 4563 10.220

e.5. Evidentierea numarului de beneficiari ai proiectelor institutiei 10 vizite in
afara sediului /840 beneficiari;

e.6. Servicii culturale oferite de institutie in cadrul programelor proprii,
rezultate din misiunea acesteia, altele decat cele din programul minimal, dupa
caz;

e.7. Alte servicii oferite comunitatii careia se adreseaza institutia, dupa caz
Biblioteca a intermediat si sprijinit campanii caritabile de donatii de carte
organizate de alte institutii.
Biblioteca a oferit spatii gratuite pentru organizare de infochioscuri, pentru
institutii care disemineaza diferite informatii culturale pentru comunitate.
S-a oferit, gratuit, altor institutii, spatiu pentru expozitii diverse si postare de
afise cu scop cultural sau educational si s-au oferit informatii diverse pentru
comunitate.
Au fost intermediate diferite concursuri si activitati ale altor institutii.

e.8. Indice de ocupare a salilor/spatiilor destinate beneficiarilor (la sediu) (%).
- internet, multimedia - 100%



- Sala de lectura — 50 %; Sectia pentru copii si tineret 70%; Centrul de limbi
strdine 20%; 85% la Sediul central. In perioada concursurilor scolare si a
examenelor indicele de ocupare a salilor poate ajunge la 100%.

Biblioteca Judeteana “Duiliu Zamfirescu” Vrancea va adapta scopurile si misiunea la
urmatoarele obiective:

- cresterea si/sau conservarea numarului de utilizatori pe perioada de referinta,
astfel incat numarul acestora sa reprezinte 10% din populatia Focsaniului in anul
2014

- cresterea numarului de vizite/utilizator la biblioteca in contextul tranzactiilor de
imprumut sau al altor activitati

- dezvoltarea capacitatii de utilizare a noului program RFID de biblioteca

- cresterea numarului de documente Tmprumutate/utilizator

- cresterea ratei de innoire a colectiilor

- diversificarea serviciilor IT pentru public — servicii Internet si multimedia

- diversificarea serviciilor de formare pentru comunitate

- cresterea gradului de profesionalizare a personalului

- initierea de servicii de lectura pentru persoanele cu dizabilitati

- identificarea categoriilor de non-public si atragerea acestora spre lectura si
biblioteca

- cresterea gradului de vizibilitate a bibliotecii prin promovarea permanenta a
serviciilor si activitatii acesteia

- continuarea activitatilor devenite traditionale si eficientizarea acestora

- initierea de noi activitati propuse publicului larg si publicului specializat

- cunoasterea gradului de satisfactie a utilizatorului fata de serviciile oferite de
biblioteca

- atragerea de fonduri extrabugetare



Activitati care au adus plus valoare in anul 2013

Organizarea unui sediu modern de biblioteca in sdiul renovat din str. Mihail
Kogalniceanu Nr. 13

Achizitionarea celui mai modern Sistem de securizare si identificare a cartilor —
Biblioteca Judeteana Vrancea este prima biblioteca judeteana care a investit in
acest program novator - RFID .

Editarea cu sprijinul bibliotecii a volumului Duiliu Zamfirescu, Scrieri din tinerete,
Targoviste, 2013, cu prilejul implinirii a 155 de ani de la nasterea scriitorului.

Organizarea cursurilor pentru voluntari la Centrul de formare al bibliotecii.
Obtinerea celei mai mari finantari pentru un proiect initiat de biblioteca.

Organizarea activitatilor de voluntariat:
- pentru activitati administrative — cu Penitenciarul Mandresti — 400 de
ore/5 voluntari
- pentru cluburile organizate pentru copii — 850 ore de voluntariat/27
voluntari
Dezvoltarea serviciului de imprumut interbibliotecar si diversificarea relatiilor cu
alte biblioteci

Externalizarea unor servicii de biblioteca prin infiintarea unor Puncte de
imprumut externe.

NOTA Nu a fost organizat Targul de carte ca urmare a decaldrii activititilor de
mutare in sediul renovat.



